
Sustinerea interviului (la carerdupil caz, se adaugl proba practicii), se va desfasura marti 
"2 

noiembrie
20L0rla sediul Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucurestirstr.Icoaneirl{r.l9rcamera 6,conform
urmatorului grafic:

Nr.crt Nume si prenume Ora interviului Observatii
1 NUTU NICOLAE 9.fi1..9.10

Se face
conform

planificarii

2 CIHO MIHAELA 9.1$9.2s
3 BOLOJAN GEORGETA 930-9.4t)
4 CIIEBICI SULTANA 9,4$9.55
s DOICIN LUMINITA 10.00-10.10
6 ISTODOR CARMEN-GEORGETA 10.r$1025
7 JIDOVEANU RODICA rOJ|Fl0.40
8 BARAC GINA 10.45-10.55
9 NITU CECILIA 11.00-11.10
l0 THEODOR-ESCU LEN UTA CA RIII EN 11,1S11,25
l l IOFCIU FLORENTINA 1130-11.40
t2 NICU RELUTA 11.45-11.55

Evaluarea candidatilor la aceasta proba se va realiza pe baza itemilor si a punctajului din
Anexa 2.
AIIEXA 2- EVALUARE INTERVIU SI SUSTIIYEREA SCRISORII DE INTENTIE
Concurs de selectie a participantilor in cadrul proiectului de mobilitate Leonardo
da Vinci nr. LLP-LDVnfETPRO/2010/RO/098'Capacitarea profesionistilor in predarea integrata a
stiintelor"
Criterii Punctaj

maxim
Punctaj
obtinut

Aspecte organizatorice:
- cunoasterea drepturilor si obligatiilor pe care le au participantii la un
Drosram de mobilitate Leonardo da Vinci

3p

Aspecte educationale si de pregatire profesionala:- cunoasterea
prosramului LLP si a programuluileonardo da Vinci

6p

Relatii comunitare:- capacitatea de a realiza o analiza de nevoi si de a
identifica proiecte pentru formarea profesorilor de fizica, chimie,
biolosie.in vederea nreeatirii lor oentru Drdarea stiintelor.

4p

Trasaturi de personalitate relevate de interviu:-capacitatea de percepfie
globala si sinteza creativa, de adaptare, de relationare si comunicare,
perspicacitaterprezenta de spirit, capacitate de negociere, de argumentare,
de convingere, empatie, respectarea deontologiei profesionale si fidelitatea
fatade institutia scolara pe care o reprezinta, spirit de echipa, seriozitate si
credibilitate

3p

Viziunea, conceptia si redactarea eseului .Se va avea in vedere daca
documentul este adaptat calitatii de participant al proiectului

4p

Total proba 2Ao

Ocuparea locurilor eligibile pentru mobilitate -10 locurirse va realiza in ordinea descrescatoare a
punctajului obtinut la cele doua probe (formalismul documentelor si interviu). Candidatii calificati pe
locurile llrl2 ,vor fi rezerve pentru mobilitaterin cazul retragerii unuia dintre candidatii ce vor ocupa
locurile de la 1-10
Rezultatele selectiei vor fi afisate pe site-ul ISMBrla avizier,in data de 3 noiembrie 2010.
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