ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII SI INOVARII

Directia Acreditarea, Evaluarea si Performanta in Cariera Didactici

Nr.%) 56§ L. O 72009

Inspectoratele gcolare judetene / al municipiului Bucuregti
in atentia doamnei/domnului Inspector Scolar General

I. In perioada 17-21 august 2009 se vor desfisura sedintele publice de repartizare la nivel judefean/al
municipiului Bucuregti pentru solufionarea completirilor de normi i a detagdrilor in interesul invigimantului pentru
restringere de activitate nesolugionate a cadrelor didactice titulare a ciror normi didactici 4 fost diminuati ca urmare
a restructuririi refelei ycolare sau a formagiunilor de studiu, precum §i repartizarea candidatilor prin detagare la cerere
si suplinire, la nivel judefean/al municipiului Bucuresti, in conformitate cu prevederile art. 81 alin. (6) — (10) si
art. 82 - 83 din Metodologia privind migcarea personalului didactic din invagimantul preuniversitar, aprobati prin
O.M.E.C.T. nr. 5743/2008, cu modificirile §i completirile ulterioare.

Sedingele de repartizare vor fi organizate, la nivelul fiecirui inspectorat gcolar, de comisia judeteana/a
municipiului Bucuregti de mobilitate a personalului didactic, care arc obligatia de a face publice unititile de
inviifimant/institutiile (centrele de repartizare) in care vor fi organizate aceste sedinte, precum §i programarea
acestora pe ctape si discipline, In perioada 17-21 august 2009.

in vederea desfisuririi in bune condifii a repartizirilor este necesar ca la nivelul ficcirui centru de repartizare
sd se asigure:

- utilitdfi: alimentare cu energie electrici, conexiune la Internet, cel putin doui calculatoare performante

conectate la Internet cu acces la aplicatia ,, TITULARIZARE 2009 (acces la serverul https://tit.edu.ro), la

care si fie instalate imprimante laser compatibile, telefon, fax, videoproiector, ecran de proiectie;

- permanenta in fiecare centru de repartizare a cel putin unuia din membrii comisiei de mobilitate, zilnic in

intervalul orar 8-18, pe toati perioada 17-21 august 2009 in care sc desfisoarid etapele de repartizare;

- prezenta in fiecare centru de tepartizare a informaticienilor cu acces la aplicagia ,, TITULARIZARE 20097

- urmitrirea permanenti a mesajelor transmise pe FORUM (Comunicare IS] — Titularizare 2009).

II. Pentru fiecare centru, sedinfa de repartizare se realizeazd utilizind  obligatotiu  aplicagia
~TITULARIZARE 2009, cu respectarea stricti a urmitoarelor etape i condifii:

1. Solutionarea completirilor de norma pentru cadrele didactice titulare:
* Conditii de ocupare:
- nu se va face corespondenta intre datele candidatului i datele postului;
- nu este obligatorie existen{a in aplicafie a datelor pentru aceste cadre didactice;
- ocuparea posturilor se face asemifinitor cu ocupirile posturilor in etapele de pretransfer;
- este obligatorie prezenga acestor candidafi la sedinfa publici.
Notd: In situatia in care cadrele didactice titulare nu se prezintd Ja gedinfa publici de repartizare,
comisia de mobilitate va propune catedrele necesare pentru so!utwnarea completan.’or de norms, din !fsta
posturilor incomplete afisati pentru aceastd etapa de reparazarc. -

2. Solutionarea detagirilor in interesul invitimantului pcntru resttangcre de actw:tate ncsoluponata '

in anul gcolar 2009-2010, a cadrelor didacnce titulare:
= Conditii de ocupare:
- nu se va face coreqpondcnta intre datele candidatului si datcle pmtulul
- nu este obligatorie existenta in aplicaie a datelor pentru aceste cadre didactice; :
- ocuparea posturilor se face aseminitor cu ocupitile postutilot in ctapelc dc p1etram fer,- s
- este obhgatone prezen;a acestor candidati la sedinfa publici.
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Noti: In sitvatia in care cadrele didactice titulare nu se prezintd la gedinga publicd de repartizare,
comisia de mobilitate va propune posturile didactice/catedrele necesare pentru solufionarea detagitilor in

interesul invitiméntului pentru restringere de activitate nesolutionatd, din lista posturilor afisatd pentru
aceastd etapd de repartizare,

3. Ocuparea posturilot prin continuitate pentru detagare la cerere de citre cadrele didactice titulare
care indeplinesc condifiile previzute la art. 81 alin. (3) din Metodologia privind miscarea personalului didactic din
invdfdmantul preuniversitar, aprobatd prin O.M.E.C.T. nr. 5743/2008, cu modificdrile si completirile ulterioare.

* Conditii de ocupare:
- nu se va face corespondenta intre datele candidatului si datele postului;
- nu este obligatorie existen{a in aplicafie a datelor pentru aceste cadre didactice;
- ocuparea posturilor sc face aseminitor cu ocupirile posturilor in etapele de pretransfer,
restrangere de activitate sau detasare in interesul invifimantului, prin personalizarea postului cu
numele persoanei care beneficiazi de continuitate pentru detasare la cerere.

Noti: In fiecare centru de repartizare trebuie si fie afiatd lista cadrelor didactice ce urmeazd sd ocupe posturi din centrul

respectiv, care indeplinesc condifiile prevaqute la art. 81 alin. (3) din Metodologia privind migcarea personalului didactic din

invdtamantul preuniversitar, aprobatd prin OM.E.C.T. nr. 5743/2008, cu modificdrile §i completdrile ulterioare.

4. Reactualizarea listei posturilor didactice vacante/rezervate cu:
® toate posturile didactice/catedrele vacante/rezervate netitularizabile apdrute pani la data repartizirii;
* posturile didactice/catedrele rezervate eliberate de cadrele didactice titulare care s-au detasat la cerere
prin continuitate. :

Notd: Reactualizarea listel posturilor presupune addugarea Iin aplicatie a noilor posturi
didactice/catedre vacante/rezervate si, dacd este cazul, ocuparea unor posturi didactice/catedre cu unul
din motivele ,,Revenirea titularului la post” sau ,Post pentru completarea normei/detasare in interesul
Invatamantului pentru restringere nesolutionata”.

5. a) Repartizarea pe posturi netitularizabile, prin detagare la cerere, a candidatilor titulari care au
participat la concursul din 2009 si au obtinut cel putin nota 5 (cinci), in ordinea descrescitoare a notelor.
* Condifii de repartizare:
- datele candidatilor trebuie si cxiste in sistemul informatic;
- se va face corespondenta intre datele candidatului §i datele postului solicitat; repartizarea va fi
posibili numai daci nu apar motive de invalidare; pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
care necesiti proba practici/orali candidatii trebuie si aibi calificativul ,,admis” in urma evaludrii
acestor probe; pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor care necesiti atestate/avize
suplimentare candidatii trebuie si posede atestatele/avizele necesare, depuse in dosarele de inscriere
ale candidatilor in perioada 8 —19 iunie 2009;
- este obligatorie prezenta acestor candidafi la sedinga publica.
b) Repartizatea, in baza punctajului, pe posturi netitularizabile, prin detagare la cerere a
cadrelor didactice titulare, in ordinea descrescatoare a punctajului:
* Conditii de repartizare:
- datele candidatilor trebuie si existe in aplicatie;
- pentru a fi repartizati in baza punctajului, prin detagare la cerere, cadrele didactice titulare cate au
participat si la concursul din 2009 trebuie si aibd minimum nota 5,00 (cinci) la disciplina
corespunzitoare postului didactic/catedrei solicitat(e) pentru detagare.
- se va face corespondenta intre datele candidatului §i datele postului solicitat; repartizarea va fi
posibili numai daci nu apar motive de invalidare; pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
care necesitd probi practiciforalﬁ candidatii trebuie si aibi calificativul ,,admis” in urma evaluirii
acestor probe; pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor care necesiti atestatc/a\irize
suplimentare candidatii trebuie s posede atestatele/avizele necesare, depuse in dosarele de inscriete
ale candidatilor in perioada 8 ~ 19 iunie 2009;
- este obligatorie prezenta acestor candidafi la yedina publici. :
Notz Posturile didactice/ catedrele rezervate eliberate de cadrele didactice care s-an detajat la cerere, se includ in lista posturilor
didactice vacante/ rezervate §i pot fi ocupate prin detagare la cerere de personalul didactic titwlar care partiapd la aceastd etapd. In cadrul
acestei elape pot fi repartizate si catedre incomplete. ; ; e _ 3 _
Departajarea candidafilor cu note sau punciaje egale, care solicitd detagare la cerere, se realizeazd ou respectarea prevee_ien&?r :
art. 81 alin. (7) — (8) din Metodologia privind migcarea personalului didactic a’in_ingz{té‘p;ér:m! preuniversitar, aprobata prin
O.M.E.C.T. nr. 5743/ 2008, e« modificirile si completdrile ulterioare. W

6. Reactualizarea I.istei'pbstilrilldr didactice vacante/tézervate cu: Laa ks ol 5§ P
= toate posturile didactice/ catedrele vacante/rezervate netitularizabile apirute pani la da@ repartizarii;: -
* posturile didactice/catedrele rezervate eliberate de cadrele didactice titulare care s-au detagat la cerere. . -




Notd: Reactualizarea listei posturilor presupune adiugacea in aplicagie a noilor posturi

didactice/catedre vacante/rezervate gi, dacd este cazul, ocuparea unor posturi didactice/catedre cu unul

din motivele ,,Revenirea titularului Ja post” sau ,,Post pentru completarea normei/detagare fn interesul
fnvatamdntului pentru resteingere nesolutionatd”, '

7. a) Ocuparea posturilor prin continuitate la suplinire de citre cadrele didactice care indeplinesc
conditiile previzute la art. 82 alin. (2) din Metodologia privind miscarea personalului didactic din invétimantul preuniversitar,
aprobatd prin O.M.E.C.T. nr. 5743/ 2008, cu modsficirile si completarile ulterioare.

= Conditii de ocupare:
- nu se va face corespondenfa intre datele candidatului i datele postului;
- nu este obligatoric introducerea in aplicatic a datelor pentru aceste cadre didactice;
- ocuparea postutilor se face aseminitor cu ocupirile posturilor in etapele de pretransfer,
restrangere de activitate sau detagare in interesul invifimantului, prin marcarea postului cu numele
persoanei care beneficiazi de continuitate la suplinire, conform art. 82 alin. (2) din Metodologia privind
migcarea personalului didactic din invdtamantul preuniversitar, aprobatd prin O.M.E.C.T. nr. 5743/2008, cu
modificdrile §i completdrile ulterioare.

Noti In fiecare centru de repartizare trebuie afigati lista cadrelor didactice ce urmeazd sd ocupe posturi din centrul respectiv §i
indeplinesc conditiile previsute la art. 82 alin. (2) din Metodologia privind migcarea personalului didactic din invdtamantul
preantversitar, aprobatd prin O.M.E.C.T. nr. 5743/ 2008, cu modificirile s completirile ulterioare.

b) Completarea normelor didactice pentru candidatii previzuti la art. 82 alin. (2) din Metodologia
privind migcarea personalului didactic din fnvdtimintul preuniversitar, aprobati prin O.M.E.C.T.
nr. 5743/2008, cu modificirile gi completirile ulterioare, repartizati pe catedre incosiplete.

Se completeazi norma didactici pentru continuitate la suplinire, pind la o normi intreagi cu ore in
specialitatea catedrei corespunzitoare disciplinei la care au participat la concurs in iulie 2007 gi/sau iulie 2008, pentru
cadrele didactice calificate cu statut de suplinitor care au functionat intregul an gcolar 2008-2009 pe catedre complete
si au fost repartizate pe aceste catedre incepind cu 1 septembrie 2008.

Pentru cadrele didactice calificate cu statut de suplinitor repartizate pe catedre incomplete incepind cu
1 septembric 2008, se completeazi norma pentru continuitate la suplinite cu ore in specialitatea catedrei
cotespunzitoare disciplinei la care au participat la concurs in iulic 2007 5i/sau iulie 2008 pani la numirul de ore pe
care au fost repartizate incepand cu 1 septembrie 2008.

De exemply, dacd un suplinitor calificat, care a sustinut concurs la limba gi literatura romand §i beneficiazd de continuitate
pentru suplinire, a fost repartizat la 1 septembrie 2008 pe o catedrd completd de 18 ore §i i-an mai rdmas in incadrare 9 ore pentru
continuitate la suplinire in anul scolar 2009-2010, i se va completa norma cu 9 ore de limba i literatura romdna. Dacd un alt
suplinitor calificat, care a sustinut concurs la matematicd §i beneficiazd de continuitate pentru suplinire, a fost repartizat la 1 septembrie
2008 pe o catedrd incompletci de 14 ore i i-au mai rimas in incadrare 9 ore pentru continuitate la suplinire in anul seolar 2009-2010,
{ 5e va comipleta norma cu 5 ore de matematicd ete.

* Condifii de ocupare:
- nu se va face corespondenia intre datele candidatului §i datele postului;
- nu este obligatorie introducerea in aplicatie a datelor pentru aceste cadre didactice;
- ocuparea postutilor se face aseminitor cu ocupirle posturilor in etapcle de pretransfer,
restrangere de activitate sau detagare in interesul invifimantului, prin marcarea postului incomplet
cu numele persoanei care beneficiazi de continuitate la suplinire, conform art. 82 alin. (2) din
Metodologia privind miscarea personalului didactic din invitiméntul preuniversitar, aprobatd prin O.M.E.C.T.
nr. 5743/ 2008, cu modificdrile 5i completdrile ulterioare;
- este obligatorie prezenfa acestor candidati la sedinfa publica.

8. Repartizarea pe posturi netitularizabile prin suplinite a candidatilor care au participat la
concursul din 15 iulie 2009 si au obtinut cel putin nota/media 5 (cinci) si a candidatilor cu post redus
(conform art. 82 alin. (6) — (7) din Metodologia privind migcarea personalului didactic din fnvitimantul
preuniversitar, aprobati prin O.M.E.C.T. nr. 5743/2008, cu modificarile gi completirile ulterioare).

= Conditii de repartizare: i o
- datele candidatilor trebuie s# existe in sistemul informatic;

- se va face corespondenta intre datele candidatului si datele postului solicitat; repartizarea va fi

posibili numai daci nu apar motive de invalidare; pentru ocupatea postutilor didactice/catedrelor

care necesitX probi practici/orali candidatii trebuie s¥ aibi calificativul ,,admis” in urma evaludrii = = -
acestor probe; pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor care  necesitd atestate/avize -
suplimentare candidatii trebuie si posede atestatele/avizele necesare, depuse in dosatele de inscriere -

ale candidatilor in perioada 8 ~ 19 iunie 2009; '
. - este obligatorie prezenta acestor candidai la yedinfa publici.
Noti [n aceastd etapd pot fi repartizate ji catedre incomplete.
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