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MINISTERUL EDUCAŢIEI  ŞI CERCETĂRII

INSPECTORATUL  ŞCOLAR  AL  MUNICIPIULUI  BUCUREŞTI

Str.Icoanei Nr.19, Sectorul 2;    Tel.: 211.88.41; 211.84.85;  Fax: 210.48.51



I. Contextul legislativ, politic-instituţional şi social, cultural reformator cu conexiuni în domeniul educaţiei

Din punct de vedere legislativ şi organizatoric, învăţământul preuniversitar românesc este reglementat prin următoarele documente:

· Legea învăţământului nr. 84/1995 cu modificările şi completările ulterioare;

· Legea nr. 268/2003 privind modificarea şi completarea Legii nr. 84/1995;

· Legea nr. 354/2004 pentru modificarea şi completarea Legii învăţământului nr. 84/1995;

· Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic;

· Legea nr. 349/2004 pentru modificare şi completarea Legii nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic;

· Ordonanţa de urgenţă privind asigurarea calităţii educaţiei nr.75/12.07.2005;

· Regulamentul de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar aprobat prin O.M.Ed.C. nr. 4925/08.09.2005;

· O.M.Ed.C. nr.5020/23.09.2005 privind aprobarea Metodologiei continuării studiilor după finalizarea învăţământului obligatoriu;

· O.M.Ed.C. nr.4655/22.07.2005 privind aprobarea standardelor de pregătire profesională pentru nivelul 2 de calificare, elaborate sau revizuite în cadrul proiectului Phare TVET RO 2002/000 – 586.05.01.02.01.01, de modernizare a învăţământului profesional şi tehnic;

· Regulamentul privind actele de studii şi documente şcolare în învăţământul preuniversitar aprobat prin O.M.Ed.C. nr.3502/3.03.2005;

· O.M.Ed.C. nr.3973/27.04.2005 pentru aprobarea Metodologiei de elaborare, avizare şi aprobare a standardelor de pregătire profesională şi a curriculum-ului pentru învăţământul postliceal;

· O.M.Ed.C. nr.4706/29.07.2005 pentru aprobarea Metodologiei privind evaluarea unităţilor de învăţământ preuniversitar în vederea acreditării;

· Hotărârile Guvernului României privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Educaţiei şi Cercetării nr.233/24.03.2005;

· Hotărârile Guvernului României privind aprobarea Strategiei pe termen scurt şi mediu pentru formarea profesională continuă, 2005-2010 nr.875/28.07.2005;

· Hotărârile Guvernului României referitoare la organizarea şi funcţionarea sistemului de învăţământ preuniversitar şi a unităţilor şcolare;

· Ordinele şi notificările emise de către Ministerul Educaţiei şi Cercetării;

· legislaţia generală şi specifică;

· convenţiile şi programele europene ce permit implicarea unităţilor de învăţământ preuniversitar în proiecte şi parteneriate internaţionale;

· alte acte normative în domeniu, documente şi convenţii specifice.

· Modificările legislative introduse în domeniul învăţământului preuniversitar, precum şi proiectele aflate în prezent în dezbatere (Descentralizarea învăţământului preuniversitar de exemplu) conturează tendinţe noi în dezvoltarea politicii educaţionale pe termen lung, cu efecte importante asupra întregului sistem în perspectiva integrării României în Uniunea Europeană. 

Raportările anuale ale Agenţiei Municipale de Ocupare a Forţei de Muncă - Bucureşti demonstrează dificultăţile întâmpinate de absolvenţii învăţământului preuniversitar în a se integra pe piaţa muncii, absolvenţii de licee fără atestat profesional deţinând ponderea cea mai mare a celor intraţi în şomaj. 

Cele mai căutate meserii solicitate de angajatorii din municipiul Bucureşti, în semestrul I al anului 2005 au fost: agent de pază şi ordine, confecţioner îmbrăcăminte, confecţioner tricotaje, muncitor necalificat, lăcătuş, confecţioner articole piele, sudor, agent comercial, vânzător, tâmplar, şofer, electrician, zidar etc.
Insuficienta cunoaştere de către elevii de clasa a VIII-a şi a părinţilor acestora a tendinţelor de pe piaţa muncii se reflectă în mod negativ asupra opţiunilor făcute la admitere, specialităţile teoretice fiind în continuare mai căutate, în detrimentul unor specializări oferite de învăţământul profesional prin şcoala de arte şi meserii, chiar dacă cererea de locuri de muncă în domeniu depăşeşte cu mult oferta actuală. Conform studiului Centrului Municipal de Asistenţă Psihopedagogică Bucureşti, cei mai mulţi elevi şi părinţi optează pentru continuarea studiilor în ciclul inferior al liceului, la specialitatea "Matematică-informatică".

Legislaţia financiară generală şi specifică permite atragerea de resurse extrabugetare la nivelul unităţilor de învăţământ preuniversitar, posibilitatea inspectoratelor şcolare de a apela la astfel de resurse fiind însă limitată. În acelaşi timp, interesul agenţilor economici în acordarea de sponsorizări sau donaţii pentru instituţiile de învăţământ este de multe ori scăzut.

Trebuie remarcat totodată riscul ca fondurile extrabugetare să fie orientate în principal către unităţile de învăţământ de prestigiu, fapt ce determină accentuarea diferenţelor dintre mai multe unităţi şcolare de acelaşi tip. 

Creşterea numărului protocoalelor de colaborare între unităţile şcolare şi agenţii economici din anumite domenii de activitate reprezintă o prioritate pentru conducerea unităţilor de învăţământ, în perspectiva descentralizării financiare şi a nevoii tot mai pregnante de a adapta oferta educaţională la raportul real dintre cerere şi ofertă pe piaţa muncii. Asigurarea practicii de specialitate la agenţii economici pentru elevii din învăţământul profesional prin şcoala de arte şi meserii reprezintă un prim pas în stabilirea unor colaborări durabile, eficiente pentru ambii parteneri.

Situaţia materială precară a părinţilor multor elevi are consecinţe negative asupra interesului acestora faţă de şcoală. Preţul de multe ori ridicat al materialelor didactice, precum şi al celorlalte mijloace necesare pentru parcurgerea anilor de şcoală (rechizite, caiete, ghiozdan etc.) poate reprezenta de asemenea o ameninţare. Efectul acestor factori economici poate fi extrem de grav, de la dezinteres şi absenteism ridicat (chiar în rândul elevilor de gimnaziu) până la posibilul abandon şcolar. Un efect pozitiv în acest context îl are extinderea programelor sociale din domeniu: acordarea suplimentului gratuit de hrană constând în produse de panificaţie şi lapte atât la clasele I-IV, cât şi la copiii din grădiniţele cu program normal; asigurarea manualelor şcolare gratuite pentru clasele I-X începând cu anul şcolar 2004-2005; coborârea plafonului de venituri pentru acordarea de manuale şcolare gratuite pentru elevii învăţământului neobligatoriu; acordarea rechizitelor şcolare gratuite; acordarea burselor de ajutor social; programul guvernamental "Bani de liceu"; acordarea ajutorului financiar în vederea achiziţionării de calculatoare etc.

Din punct de vedere social, trebuie subliniată influenţa mentalităţii majorităţii populaţiei Capitalei, care acordă o mare valoare pregătirii academice, de cultură generală, fapt ce determină ca primele opţiuni ale părinţilor şi elevilor la intrarea în ciclul post-gimnazial să fie pentru specializările profilurilor teoretice. Pe de altă parte, din chestionarele aplicate de diverse instituţii de profil se constată că majoritatea persoanelor intervievate au un nivel foarte scăzut de cunoştinţe în ceea ce priveşte sistemul de învăţământ din România, lipsa de cunoştinţe manifestându-se inclusiv în ceea ce priveşte informaţiile esenţiale privind educaţia, cum ar fi numărul claselor din învăţământul obligatoriu, gratuitatea învăţământului de stat etc. În acest context, orice modificări survenite în politica educaţională - fie ele de structură sau de conţinut - sunt percepute deformat, prin prisma experienţei personale şi a felului în care s-a asigurat accesul la informaţie. Mass-media reprezintă de cele mai multe ori principalul intermediar în comunicarea noutăţilor în rândul elevilor şi părinţilor, substituindu-se uneori factorilor ce ar trebui să asigure informarea corectă a beneficiarilor educaţiei - diriginţi, cadre didactice, conducerea şcolilor. Astfel, orice informaţie apărută distorsionat în presă este preluată ca atare de către elevi şi părinţi, fără a fi verificată în prealabil. Din acest punct de vedere, este necesar ca toate cadrele didactice care au obligaţia de a informa elevii şi părinţii asupra modificărilor legislative şi nu numai (metodologii de examene, admitere, drepturi şi obligaţii ale elevilor etc.) să fie în primul rând ele bine informate, pentru a putea răspunde întrebărilor şi pentru a-i consilia corect şi prompt. 

La nivel demografic, se remarcă o continuă scădere a populaţiei şcolare, cu efecte pe termen lung asupra întregului sistem de învăţământ. Zona în care este situată unitatea şcolară poate fi favorabilă instruirii, familia şi comunitatea locală în general putând sprijini eforturile şcolii pentru educarea copiilor. Astfel, unităţile de învăţământ de prestigiu sunt căutate de copiii crescuţi într-un mediu social care apreciază şi favorizează educaţia, pentru care formarea este un proces continuu. Pe de altă parte, unele unităţi şcolare situate în zone defavorizate, din cartiere mărginaşe, întâmpină probleme deosebite în iniţierea şi menţinerea legăturii cu comunitatea, fiind necesară intensificarea eforturilor făcute de şcoală pentru a-şi sprijini elevii în continuarea studiilor.

Nu în ultimul rând, trebuie remarcată influenţa negativă asupra sistemului de învăţământ a materialelor apărute în mass-media centrală. Această tendinţă se reflectă în opinia generală asupra învăţământului românesc, cu efecte negative pe termen lung. Atitudinea de multe ori sceptică a directorilor unităţilor de învăţământ atunci când sunt contactaţi de către mass-media pentru a furniza informaţii accentuează în unele situaţii percepţia negativă asupra sistemului educaţional în ansamblul său.

Din punct de vedere tehnologic, se remarcă introducerea la scară tot mai largă a echipamentelor informatice şi a noilor tehnologii la toate nivelele învăţământului preuniversitar, dar un număr mic de unităţi şcolare au laboratoare funcţionale, cu dotare modernă, necesare disciplinelor din cadrul ariei curriculare matematică şi ştiinţe. 

Sprijinul M.Ed.C. acordat iniţiativelor unităţilor şcolare în sensul predării-învăţării asistate de calculator reprezintă indiscutabil un punct forte în această direcţie. În plus, posibilitatea reală a folosirii soft-urilor educaţionale în procesul instructiv-educativ reprezintă un avantaj suplimentar.

Deşi de multe ori lipsesc fondurile de la bugetul local pentru dotarea cu echipamente / mijloace fixe, acestea pot fi achiziţionate prin derularea unor programe specifice sau prin implicarea comitetului de părinţi. Sprijinirea unităţilor şcolare prin acţiunea guvernului de a accelera introducerea calculatoarelor şi accesului la Internet în unităţile de învăţământ gimnazial şi liceal în colaborare cu Ministerul Educaţiei şi Cercetării reprezintă o oportunitate pentru sistemul educaţional actual.

Programul Ministerului Educaţiei şi Cercetării Sistem Educaţional Informatizat – SEI, prin care a avut loc dotarea tuturor liceelor cu câte o reţea de calculatoare performante, precum şi implementarea pachetului de programe Asistent Educaţional pentru Liceu – AEL a prezentat avantaje indiscutabile pentru modernizarea procesului de învăţământ. Etapa a IV-a ce se derulează în prezent va asigura dotarea unităţilor şcolare gimnaziale cucâte o reţea de 10 calculatoare performante şi un server, dotarea Casei Corpului Didactic, a cluburilor şi palatelor copiilor.

Un punct critic în adoptarea noilor tehnologii în sistemul de învăţământ preuniversitar îl reprezintă încă insuficienta pregătire a cadrelor didactice de alte specialităţi decât informatică în ceea ce priveşte utilizarea programelor de calculator, chiar a celor mai uzuale (Microsoft Office). Oferta de formare în acest sens a instituţiilor de învăţământ superior şi a agenţilor economici poate fi valorificată, în condiţiile motivării cadrelor didactice pentru a urma astfel de cursuri de perfecţionare (de exemplu, obţinerea Permisului European pentru Conducerea Calculatorului – ECDL).

II. Analiza instituţională a Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti
Pornind de la priorităţile politicii educaţionale ale M.Ed.C.:

- Descentralizare

- Resurse umane

- Calitate

- Învăţare continuă

- Ofertă educaţională

- Accesibilitatea la educaţie

- Diversitate culturală

- Standarde europene,

pe primul loc situându-se, pentru anul şcolar 2005-2006,  promovarea de politici privind:

· descentralizarea învăţământului preuniversitar,

· asigurarea calităţii educaţiei,

· formarea resurselor umane,

Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti, primă verigă între M.Ed.C. şi  unităţile şcolare, respectiv beneficiarii sistemului de învăţământ, proiectează, fundamentează şi aplică strategia Ministerului privind învăţământul preuniversitar. Pentru aceasta I.S.M.B. şi-a stabilit obiectivele, pentru anul şcolar 2005-2006, în concordanţă cu priorităţile politicii educaţionale şi promovarea acestei politici. 

Până în luna noiembrie 2004, Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti a funcţionat în baza structurii organizatorice aprobate de către Ministerul Educaţiei şi Cercetării prin O.M.E.C. nr. 3.870/27.05.2002. Conform organigramei, conducerea inspectoratului era asigurată de inspectorul şcolar general, doi inspectori şcolari generali adjuncţi şi un director. 

În luna noiembrie 2004, Ministerul Educaţiei şi Cercetării a modificat organigrama I.S.M.B., transformând postul de director al Inspectoratului Şcolar în al treilea post de inspector şcolar general adjunct. Potrivit organigramei aprobate în luna noiembrie, structura Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti includea 22 de compartimente funcţionale, la care se adauga Centrul Municipal de Asistenţă Psihopedagogică şi Casa Corpului Didactic, ca instituţii subordonate distincte. 

Potrivit O.M.Ed.C. nr. 4725/1.08.2005, începând cu data de 1.09.2005, I.S.M.B. funcţionează în baza structurii organizatorice prevăzute în anexa 10 la Ordinul menţionat.

Organigrama I.S.M.B. prevăzută în anexa 10 la O.M.Ed.C. nr. 4725/2005 este prezentată în anexa II.

II.1. Analiza S.W.O.T. a Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti la sfârşitul anului şcolar 2004-2005
II.1.1. Puncte tari

· Derularea programelor de formare / dezvoltare profesională

· Derularea programelor specifice pe nivel de vârstă, pregătire, specializare (“Decizia e a mea”, “Socrates”, “Leonardo”, “Informare şi consiliere privind cariera”, “Educaţia pentru sănătate” etc.)

· Existenţa unei echipe de formatori naţionali şi regionali

· Aplicarea sistemului de credite profesionale transferabile la cursurile de formare, determinând o mai mare flexibilitate a sistemului de perfecţionare

· Existenţa centrelor de formare

· Existenţa unei baze de date privind populaţia şcolară, cadrele didactice, normarea, mişcările de personal, examenele naţionale, documente şi situaţii contabile etc.

· Existenţa unui Birou de presă al I.S.M.B., încadrat cu personal calificat în domeniu

· Actualizarea paginii web a I.S.M.B. (www.ismb.edu.ro)

· Crearea unui nou site www.ismb.ro pentru informarea legată de admiterea în învăţământul liceal şi profesional de stat

· Colaborarea eficientă şi promptă cu instituţiile administraţiei publice locale şi teritoriale

· Autentificarea actelor de studii prin aplicarea Apostilei de la Haga, fără percepere de taxe

· Gestionarea eficientă a resurselor alocate pentru investiţii

· Extinderea programelor de reabilitare, reparaţii şi consolidări ale şcolilor de către Primării

· Dotarea unor unităţi de învăţământ cu mobilier şi echipamente noi

· Utilizarea programului AEL

· Existenţa în unele unităţi şcolare a cel puţin unui calculator utilizat în activităţi administrative

· Reglementarea modalităţii de primire şi soluţionare a petiţiilor la nivelul I.S.M.B.

· Asigurarea cu tipizate: pentru actele de studii, pentru examenele de capacitate, bacalaureat, titularizarea cadrelor didactice, olimpiade, concursuri etc.

· Transmiterea în timp util a lucrărilor către instituţiile partenere

· Activitatea C.C.D. în calitate de furnizor de programe acreditate de formare continuă, inclusiv în utilizarea programului AEL

· Relaţia cu partenerii sociali – sindicatele din învăţământul preuniversitar

II.1.2. Puncte slabe

· Unele disfuncţionalităţi ale fluxului informaţional între I.S.M.B. şi instituţiile partenere

· Încadrarea cu personal necalificat la anumite discipline / specializări: informatică, educatoare, limbi moderne

· Fundamentarea inadecvată a planului de şcolarizare pentru clasa a XI-a liceu şi Şcoala de Arte şi Meserii

· Unele disfuncţionalităţi în managementul comunicării, stresului, al timpului, al schimbării etc.

· Lipsa unui statut clar definit al profesorilor metodişti şi al consilierilor educativi

· Dotarea inegală a unităţilor de învăţământ

· Situaţia precară a fondului de carte din bibliotecile şcolare şi lipsa de fonduri pentru dezvoltarea sa

· Dotarea învechită, improprie a laboratoarelor de diverse specialităţi

· Lipsa unui spaţiu propriu pentru desfăşurarea activităţilor tuturor compartimentelor / departamentelor I.S.M.B. 

· Supraîncărcarea fişei postului a personalului de conducere, îndrumare şi control, cadre didactice etc.

· Suprapunerea lucrărilor urgente şi termene nerealiste pentru unele lucrări solicitate

· Unele disfuncţionalităţi privind organizarea/participarea la activităţi metodice prin nerespectarea jumătăţii zilei metodice

II.1.3. Oportunităţi 

· Strategia Ministerului Educaţiei şi Cercetării privind îmbunătăţirea calităţii si eficienţei sistemelor de educaţie şi formare profesională, facilitarea accesului tuturor la sistemele de educaţie şi formare profesională, deschiderea sistemelor de educaţie şi formare profesională către societate
· Dotarea cu tehnică de calcul unităţile şcolare gimnaziale şi palatele şi cluburile copiilor în cadrul Sistemului Educaţional Informatizat – SEI, etapa a IV-a
· Recunoaşterea gradelor didactice în cazul obţinerii unei alte specializări sau funcţii didactice

· Existenţa centrelor de excelenţă pentru disciplinele ştiinţifice şi profesionalismul cadrelor didactice care realizează pregătirea elevilor în aceste centre

· Implicarea primăriilor de sector în realizarea lucrărilor ce privesc obţinerea autorizaţiei de funcţionare a unităţilor de învăţământ

· Permisivitatea cadrului legislativ în obţinerea de fonduri proprii

· Existenţa programelor de reformă finanţate de Banca Mondială

· Disponibilitatea instituţiilor de învăţământ superior pentru formarea continuă a cadrelor didactice

· Colaborarea cu Poliţia, Direcţia Generală de Sănătate Publică, Agenţia Municipală de Ocupare a Forţei de Muncă Bucureşti, Primăria Capitalei şi cele de sector, Prefectura, mass-media centrală şi locală etc.

· Existenţa proiectelor şi programelor pentru dezvoltarea în carieră

· Existenţa unităţilor şcolare pilot pentru aplicarea autoevaluării pentru furnizorii de educaţie şi formare profesională, în cadrului programului Phare VET

· Reînfinţarea Consiliului Naţional al Reformei Învăţământului (CNRI)

II.1.4. Ameninţări

· Unele disfuncţionalităţi de comunicare cu MEdC, inspectoratele teritoriale şi unităţile de învăţământ

· Lipsa fondurilor pentru dotarea inspectoratului şcolar şi a celor de sector, cu tehnică de calcul şi mijloace de comunicare 

· Migrarea personalului didactic, didactic auxiliar şi nedidactic spre alte domenii de activitate mai bine retribuite

· Lipsa fondurilor pentru conectarea la Internet a tuturor unităţilor şcolare

· Unele termene nerealiste în solicitarea rezolvării unor sarcini (M.Ed.C., Prefectură etc.)

· Unele disfuncţionalităţi în receptarea modificărilor legislative de către beneficiarii procesului de educaţie (elevi, părinţi)

· Interesul scăzut a unor cadre didactice în urmărirea modificărilor legislative nou apărute

· Inexistenţa unui buget planificat acordat formării la nivelul unităţilor şcolare

· Imposibilitatea unor cadre didactice de a-şi plăti cursurile de formare / perfecţionare

· Inerţia, rutina susţinută de slaba motivare a unor cadre didactice pentru atingerea standardului profesional  

· Inadecvarea pregătirii profesionale în serviciile de contabilitate ale unor unităţi de învăţământ

· Lipsa bugetului propriu al unor compartimente I.S.M.B.

· Spaţiul inadecvat pentru arhiva I.S.M.B.

· Lipsa fondurilor necesare funcţionării şi stimulării activităţii din centrele de excelenţă

II.2. Relaţii comunitare 

ISMB întreţine relaţii optime de colaborare cu Prefectura Municipiului Bucureşti, Direcţia Generală de Jandarmi a Municipiului Bucureşti, Direcţia Generală de Poliţie a Municipiului Bucureşti, Direcţia de Sănătate Publică a Municipiului Bucureşti, Agenţia Municipală de Ocupare a Forţei de Muncă Bucureşti, concretizate prin derularea a diverse programe în parteneriat, implicarea în organizarea şi desfăşurarea unor acţiuni de amploare (cum ar fi organizarea examenelor naţionale), precum şi menţinerea contactului permanent între reprezentanţii instituţiilor, fiind aplicate toate prevederile legislaţiei în vigoare. La nivelul celor şase sectoare, se remarcă deosebita colaborare dintre inspectorii de management şcolar (ca reprezentanţi ai ISMB în teritoriu) şi instituţiile administraţiei publice locale sau alte direcţii specializate: Primăriile celor şase sectoare, Direcţiile de Administrare a Învăţământului Preuniversitar, Poliţia, Direcţiile de protecţia a copilului etc.

ISMB acţionează de asemenea în unele situaţii ca instituţie de legătură între conducerea şcolilor din subordine şi organismele administraţiei publice, fiind acordat sprijinul prompt al acestora de fiecare dată când este necesar.

II.3. Aspecte privind funcţionarea şcolilor din judeţ. Propuneri 
Majoritatea unităţilor şcolare au respectat termenele solicitate pentru depunerea situaţiilor statistice şi au răspuns cu promptitudine la solicitările inspectoratului în raport cu problemele apărute pe întreaga perioadă a anului şcolar.

În urma evaluării directorilor şi directorilor adjuncţi ai unităţilor s-au evidenţiat competenţe în domeniile curriculum, resurse umane, resurse financiare, resurse fizice şi nu în ultimul rând colaborarea cu comunitatea.

S-au pus în practică ordinele, notificările MEdC şi ISMB şi nu s-au înregistrat abateri de la implementarea metodologiilor în vigoare.

S-a înregistrat de asemenea o reală îmbunătăţire a comunicării biunivoce între sectoare şi unităţi prin alocarea de fonduri de la bugetul local pentru dotarea cu faxuri, calculator, xerox.

II.3.1. Analiza punctelor tari/punctelor slabe în funcţionarea şcolilor

A. Puncte tari

· Oferte educaţionale variate în reţeaua de învăţământ bucureştean;

· Bază logistică modernă;

· Rezultatele deosebite ale elevilor la concursurile naţionale şi la olimpiadele şcolare, cu preponderenţă în sectoarele cu unităţi de învăţământ de tradiţie;

· Managementul eficient al şcolilor;

· Existenţa unor formatori locali şi naţionali;

· Funcţionarea alternativelor educaţionale;

· Diversitatea activităţilor extracurriculare;

· Extinderea reţelei de unităţi şcolare conectate la Internet;

· Existenţa paginilor web ale liceelor;

· Cuprinderea unui număr semnificativ de unităţi şcolare în proiecte educaţionale (Comenius, Socrates, Leonardo);

· Darea în folosinţă a unor noi săli de sport;

· Introducerea creditelor intertransferabile la cursurile de formare, determinând o mai mare flexibilitate a sistemului de perfecţionare;

· Extinderea programelor de reabilitare, reparaţii şi consolidări ale şcolilor de către primării;

· Dotarea unor unităţi de învăţământ cu mobilier şi echipamente noi;

· Extinderea reţelei cabinetelor şcolare şi interşcolare de asistenţă psihopedagogică;

· Dotarea liceelor de către M.Ed.C. cu reţele de calculatoare performante prin programul S.E.I. şi extinderea programului la nivelul unităţilor de învăţământ gimnazial

B. Puncte slabe

· Existenţa profesorilor cu norme dispersate în mai multe şcoli;

· Baza didactică uneori neadecvată;

· Profesori de unele specialităţi necalificaţi;

· Părăsirea posturilor didactice la unele discipline (limba engleză, informatică);

· Managementul deficitar la nivelul unor şefi de catedră;

· Utilizarea insuficientă a metodelor interactive;

· Slaba implicare a părinţilor în viaţa şcolii (în unele situaţii);

· Mobilier degradat în unele unităţi de învăţământ;

· Dificultăţi în identificarea copiilor fără acte de naştere, pentru a putea fi înscrişi în învăţământul obligatoriu;

· Situaţia precară a fondului de carte din bibliotecile şcolare şi lipsa de resurse financiare pentru dezvoltarea acestuia;

· Numărul încă insuficient de semiinternate sau centre de zi faţă de cererile părinţilor.

II.3.2. Propuneri, soluţii de optimizare a situaţiei, progrese în management

· Dotarea şi modernizarea cabinetelor şcolare;

· Creşterea calităţii procesului educaţional prin identificarea nevoilor de dezvoltare profesională;

· Suplimentarea fondurilor necesare în vederea acordării burselor şi ajutoarelor pentru elevii cu posibilităţi financiare reduse;

· Sprijinirea elevilor capabili de performanţe prin programe speciale;

· Creşterea autonomiei şcolilor;

· Acordarea unei importanţe crescute consilierii părinţilor - înfiinţarea cabinetelor de consultanţă cu părinţii;

· Găsirea de soluţii pentru înfiinţarea centrelor de zi în cât mai multe unităţi;

· Obţinerea de resurse extrabugetare de către fiecare echipă managerială din unităţile de învăţământ, ca o competenţă de bază în dezvoltarea instituţională.

III. Analiza pshio-socio-demografică şi de sănătate a populaţiei şcolare

III.1. Efectivele şcolare

În anul şcolar 2004-2005 au fost cuprinşi în învăţământul preuniversitar bucureştean 270.797 de copii şi elevi, cu aproape 20.000 mai puţini decţt în anul şcolar 2003-2004 (când se înregistrau 290.061 de copii/elevi în învăţământul bucureştean. Pe cicluri şi ani de studiu, situaţia efectivelor şcolare se prezintă după cum urmează:

Tabel III.1.1. Efectivele şcolare în anul şcolar 2004-2005

	Nivel de învăţământ

Clasa/Grupa
	Nr. copii/elevi

	Învăţământ preşcolar
	31830

	- program normal
	5088

	- program prelungit
	24349

	- program săptămânal
	2393

	Învăţământ primar
	56887

	- clasa I
	13382

	- clasa a II-a
	16115

	- clasa a III-a
	13657

	- clasa a IV-a
	13733

	Învăţământ gimnazial
	67704

	- clasa a V-a
	14992

	- clasa a VI-a
	15375

	- clasa a VII-a
	17142

	- clasa a VIII-a
	20195

	Învăţământ liceal
	89449

	- clasa a IX-a
	19940

	- clasa a X-a
	19779

	- clasa a XI-a
	22836

	- clasa a XII-a
	23341

	- clasa a XIII-a
	3553

	Şcoala de ucenici
	129

	- anul I
	

	- anul II
	129

	Învăţământ profesional
	21483

	- anul I
	8470

	- anul II
	7552

	- anul III
	5008

	- anul IV
	453

	Învăţământ postliceal
	2860

	- anul I
	900

	- anul II
	999

	- anul III
	961

	Maiştri
	455

	- anul I
	115

	- anul II
	120

	- anul III
	220

	TOTAL
	270797


Sursa de date: ISMB, Compartimentul "Informatizare", "S.S.I.A.S."

Tabel III.1.2. Situaţia efectivelor şcolare în anul şcolar 2004-2005 pe sexe

	CLASA
	Total
	Fete
	Baieti

	Total cls. I-IV
	56805
	27525
	29280

	din care: cls. I
	13642
	6376
	7266

	Total cls. V-VIII
	66345
	32024
	34321

	din care cls. a V-a
	14762
	7029
	7733

	cls. a VIII-a
	13304
	6542
	6762

	Total învăţământ liceal curs de zi
	73766
	41528
	32238

	din care: cls. a IX-a
	19192
	10731
	8461

	An terminal
	18901
	10590
	8311

	Total învăţământ liceal curs seral
	8797
	3962
	4835

	Total şcoală profesională
	12049
	4540
	7509

	Total şcoală de arte şi meserii
	3259
	1368
	1891

	Total şcoală postliceală
	1334
	564
	770

	
	222355
	111511
	110844


Sursa de date: ISMB, Compartimentul "Informatizare", "Situaţia privind rezultatele la învăţătură la sfârşitul semestrului II"

III.2. Situaţia demografică, conform recensământului oficial, a copiilor/tinerilor de vârstă 3 ani şi peste, şcolarizaţi/cuprinşi sau nu în forme de învăţământ

Tabelul III.2.1. Populaţia stabilă în vârstă de 1-25 ani la 1 iulie 2002

	Vârsta - ani
	Total

	
	Ambele sexe
	Masculin
	Feminin

	1 an
	13993
	7228
	6765

	2 ani
	13958
	7222
	6736

	3 ani
	13366
	6875
	6491

	4 ani
	13211
	6794
	6417

	5 ani
	13004
	6686
	6318

	6 ani
	13658
	6943
	6715

	7 ani
	12753
	6547
	6206

	8 ani
	13830
	7159
	6671

	9 ani
	13848
	7117
	6731

	10 ani
	15699
	8054
	7645

	11 ani
	16683
	8515
	8168

	12 ani
	24692
	12562
	12130

	13 ani
	25450
	12961
	12489

	14 ani
	27406
	13945
	13461

	15 ani
	27579
	14053
	13526

	16 ani
	26136
	13231
	12905

	17 ani
	28785
	14748
	14037

	18 ani
	25296
	12895
	12401

	19 ani
	26646
	13181
	13465

	20 ani
	30596
	14929
	15667

	21 ani
	33820
	16633
	17187

	22 ani
	35208
	17419
	17789

	23 ani
	35888
	17622
	18266

	24 ani
	36660
	17844
	18816

	25 ani
	37393
	18283
	19110


Sursa de date: Direcţia Regională de Statistică Bucureşti

Cuprinderea copiilor de 3-7 ani în învăţământul preşcolar şi în clasa I în anul şcolar 2004-2005

	Vârsta
	Populaţie existentă în judeţ
	Copii cuprinşi în învăţământul preşcolar
	Copii cuprinşi în clasa I în 2004-2005

	 
	Total
	Urban
	Rural
	Total
	Urban
	Rural
	Total
	Urban
	Rural

	1
	13985
	13985
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	13993
	13993
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	13958
	13958
	 
	5455
	5455
	0
	 
	 
	 

	4
	13366
	13366
	 
	8348
	8348
	0
	 
	 
	 

	5
	13211
	13211
	 
	9453
	9453
	0
	 
	 
	 

	6
	13004
	13004
	 
	8990
	8990
	0
	3955
	3955
	 

	7
	13658
	13658
	 
	 
	 
	 
	9230
	9230
	 

	Total
	95175
	95175
	0
	32246
	32246
	0
	13185
	13185
	0


Sursa de date: ISMB, Compartimentul "Informatizare", „S.S.I.A.S.”

III.3. Alţi indicatori demografici

Tabelul III.3.1. Populaţia după etnie la recensământul din 18 martie 2002

	Etnia
	2002

	Total 
	1926334

	Din care:

Români
	1869069

	Maghiari (inclusiv secui)
	5834

	Germani (inclusiv saşi şi şvabi)
	2358

	Rromi
	27322

	Ucrainieni
	425

	Ruteni
	10

	Sârbi
	324

	Croaţi
	67

	Sloveni
	17

	Ruşi - lipoveni
	1141

	Evrei
	2473

	Tătari
	363

	Slovaci
	49

	Turci
	2473

	Bulgari
	370

	Cehi
	57

	Greci
	1592

	Polonezi
	246

	Armeni
	815

	Ceangăi
	21

	Italieni
	646

	Chinezi
	2038

	Albanezi
	185

	Macedoneni - slavi
	195

	Altă etnie
	7699

	Nedeclarată
	545


Sursa de date: Direcţia Regională de Statistică Bucureşti

Tabelul III.3.1. Populaţia după religie la recensământul din 18 martie 2002

	Religia
	2002

	Total 
	1926334

	Din care:

Ortodoxă
	1850414

	Romano-catolică
	23450

	Greco-catolică
	7558

	Reformată
	1880

	Evanghelică de confesiune augustană
	381

	Evanghelică lutherană sinodo-presbiteriană
	761

	Unitariană
	197

	Armeană
	202

	Creştină de rit vechi
	729

	Baptistă
	3810

	Penticostală
	5452

	Adventistă de ziua a şaptea
	4381

	Creştină după Evanghelie
	2150

	Evanghelică
	2367

	Musulmană
	9488

	Mozaică
	2564

	Altă religie
	4885

	Fără religie
	1068

	Atei
	2590

	Nedeclarată
	2007


Sursa de date: Direcţia Regională de Statistică Bucureşti

III.4. Starea de sănătate în rândul copiilor, elevilor, tinerilor, cursanţilor

III.4.1.
Boli cronice

În ordine, grupele de afecţiuni situate pe primele 6 locuri sunt următoarele:

4.1.1. Grădiniţe

1. Tulburări de vedere

2. Boli neuropsihice

3. Boli metabolice şi de nutriţie

4. Boli locomotorii

5. Boli respiratorii cronice

6. Boli cardiovasculare

4.1.2. Ciclul primar

1. Tulburări de vedere

2. Boli metabolice şi de nutriţie

3. Boli locomotorii

4. Boli neuropsihice

5. Boli cardiovasculare

6. Boli respiratorii cronice

4.1.3. Ciclul gimnazial

1. Tulburări de vedere

2. Boli metabolice şi de nutriţie

3. Boli locomotorii

4. Boli cardiovasculare

5. Boli neuropsihice

6. Boli respiratorii cronice

4.1.4. Ciclurile liceal şi profesional

1. Tulburări de vedere 

2. Boli metabolice şi de nutriţie

3. Boli locomotorii

4. Boli cardiovasculare

5. Boli respiratorii cronice

6. Boli endocrine

Comentarii


Tulburările de vedere se situează constant pe primul loc la toate categoriile de vârstă, dar cu creştere continuă de la preşcolari la elevii mari (liceu şi şcoala de arte şi meserii).


În creşterea incidenţei acestor tulburări, pe lângă factorul ereditar, un rol favorizant nu de neglijat îl reprezintă efortul ocular intens (mai ales în condiţii de iluminat deficitar) generat de curriculum-ul şcolar extrem de încărcat (6-7 ore / zi în gimnaziu şi 7-8 ore / zi în liceu în orarul şcolar.


Bolile de metabolism şi nutriţie sunt în cea mai mare măsură determinate de hipotrofiile ponderale accentuate, multe consecutiv unei alimentaţii cantitativ şi calitativ deficitare, dar şi de obezitatea consecutivă sedentarismului,


De asemenea, tot aici se includ şi spasmofiliile (dereglări ale metabolismului calciului prin alimentaţie deficitară şi expunere insuficientă la soare): peste 1600 de cazuri.


Bolile locomotorii, de exemplu, cu incidenţă din ce în ce mai mare odată cu creşterea ciclului de şcolarizare, se datoresc preponderent deformărilor de coloană vertebrală, în care, pe lângă predispoziţia ereditară, intervine cu efect negativ, pe de o parte, folosirea unor bănci neconforme cu statura elevilor (ca urmare a folosirii aceleiaşi săli de clasă de elevi din ciclurile de învăţământ diferite), iar pe de altă parte, regimul de mişcare insuficient (elevii, îndeosebi cei mai mari, petrecându-şi multe ore în activităţi sedentare extraşcolare gen vizionat emisiuni TV şi jocuri pe calculator, inclusiv pe Internet).


Bolile cardiovasculare, deşi devin mai frecvente pe măsura creşterii în vârstă, sunt majoritatea minore. Remarcăm cazurile de hipertensiune arterială juvenilă din ce în ce mai numeroase la elevii mai mari, ca urmare a suprasolicitării nervoase, a oboselii şcolare şi a stresului reprezentat de diversele examene pe care trebuie să le susţină elevii (teste naţionale, bacalaureat), dar şi de orarul şcolar supraîncărcat.


Între bolile respiratorii cronice, cele mai frecvente sunt astmul bronşic şi bronşita astmatiformă.


O subliniere specială merită bolile neuropsihice. Dacă la preşcolari şi la elevii din ciclul primar predomină întârzierile mintale uşoare şi instabilitatea psihomotorie, la elevii din ciclul gimnazial şi, mai ales, liceal şi profesional, se înmulţesc tulburările de adaptare şcolară şi de comportament, nevrozele de suprasolicitare neuropsihică sau datorate stresului (teze, teste naţionale, apropierea bacalaureatului, greşeli pedagogice ale cadrelor didactice) pe fond de labilitate nervoasă pre, intr şi post-pubertară.


Remarcăm şi cele 400 cazuri de epilepsire existente la preşcolari şi elevi.


Tot legat de starea sănătate, subliniem şi constatările făcute de noi pe un lot de 1.250 elevi din clasele VII-X: circa jumătate din aceştia recunoscuseră că au încercat o ţigară, uneori la vârste foarte mici, mai ales la băieţi (sub 12 ani), rămânând apoi fumători cronici doar 10% în clasa a VII-a dar peste 30% la clasele IX-X, la aceştia din urmă un sfert (fete şi băieţi) fumând peste 10 ţigări / zi.


Mai trebuie amintiti că 20% din preşcolari şi circa 30% din elevi au fost depistaţi la examenul medical de bilanţ al stării de sănătate (care se efectuează de către medicii şcolari în clasele I, IV, VIII, XII/XIII şi ultimul an învăţământ profesional) ca având diverse abateri în starea de sănătate cu valorile cele mai mari în liceu. Din fericire majoritatea bolilor prezentate de aceşti elevi nu erau severe.

III.4.2.
Episoade epidemice


S-au înregistrat sporadic mini-focare epidemice de boli infecto-contagioase mai uşoare: varicelă, oreillon, angine acute virotice dar şi bacteriene (cu streptococ betahemolitic, periculos prin complicaţiile potenţiale pentru inimă, rinichi şi articulaţii), îndeosebi la preşcolari.


Cu ocazia triajelor epidemiologice efectuate la toţi elevii după vacanţele şcolare, s-au depistat şi cazuri de pediculoză (în special cu ouă de paraziţi), dar în proporţii extrem de mici (sub 2 la mia de elevi triaţi), de fapt cele mai reduse de când se efectuează astfel de triaje (de aproximativ 40 de ani).


Mai menţionăm că pe linie antiepidemică personalul medico-sanitar şcolar a vaccinat, în proporţie de peste 95%, contingentele de elevi din clasele ce trebuiau supuse imunizărilor profilactice stabilite de Ministerul Sănătăţii.

III.5. Tendinţe generale

Direcţia de Sănătate Publică a Municipiului Bucreşti apreciază că pentru anul şcolar 2005-2006 nu se întrevăd modificări spectaculoase în privinţa stării de sănătate a elevilor nici în sens pozitiv, nici în sens negativ, nici în privinţa bolilor cu caracter epidemic infecto-contagioase şi nici a celor cronice.

IV. Reţeaua unităţilor de învăţământ care au funcţionat în anul şcolar 2004/2005 şi perspectiva pentru anul şcolar 2005/2006

IV.1. Număr unităţi de învăţământ 

În anul şcolar 2004-2005, în municipiul Bucureşti, au funcţionat un număr de 489 unităţi şcolare

 independente, grupate, în funcţie de tipul unităţii şcolare, de copiii şcolarizaţi şi de zonă (sector), astfel:

Tabelul IV.1.1. Unităţi de învăţământ

	Nr. crt.
	Tipul şcolii
	
	Total Bucu-reşti
	din care în:

	
	
	
	
	secto-rul 1
	secto-rul 2
	secto-rul 3
	secto-rul 4
	secto-rul 5
	secto-rul 6

	1
	TOTAL UNITĂŢI
	Total, din care:
	489
	101
	111
	73
	72
	61
	71

	
	
	învăţământ de masă
	468
	96
	102
	72
	69
	60
	69

	
	
	învăţământ special
	21
	5
	9
	1
	3
	1
	2

	2
	Grădiniţe
	Total, din care:
	184
	40
	43
	22
	29
	24
	26

	
	
	învăţământ de masă
	183
	39
	43
	22
	29
	24
	26

	
	
	învăţământ special
	1
	1
	
	
	
	
	

	3
	Şcoli cu clasele I-VIII
	Total, din care:
	179
	31
	34
	31
	27
	26
	30

	
	
	învăţământ de masă
	164
	27
	30
	30
	24
	25
	28

	
	
	învăţământ special


	15
	4
	4
	1
	3
	1
	2

	4
	Licee
	Total, din care:
	104
	26
	24
	17
	15
	9
	13

	
	
	învăţământ de masă
	102
	26
	22
	17
	15
	9
	13

	
	
	învăţământ special
	2
	
	2
	
	
	
	

	5
	Şcoli profesionale
	Total, din care:
	3
	
	3
	
	
	
	

	
	
	învăţământ de masă
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	învăţământ special
	3
	
	3
	
	
	
	

	6
	Şcoli postliceale
	Total, din care:
	1
	
	1
	
	
	
	

	
	
	învăţământ de masă
	1
	
	1
	
	
	
	

	
	
	învăţământ special
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Cluburi ale copiilor
	
	6
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	8
	Cluburi sportive şcolare
	
	7
	1
	3
	1
	
	1
	1

	9
	Şcoli de muzică şi arte plastice
	
	5
	2
	2
	1
	
	
	


Sursa de date: ISMB, Comp. „Reţea şcolară”

IV.2. Învăţământ simultan, clase cu efective reduse, clase peste efectivele legale.


În anul şcolar 2004-2005, în municipiul Bucureşti au existat două clase, care au funcţionat sub efectiv, în învăţământul liceal : 1 clasă de filologie / matern germană la Liceul Teoretic „Alexandru Vlahuţă”, sector 1, şi 1 clasă de matematică-informatică / matern maghiară la Liceul Teoretic „Ady Endre”.


Clase cu efective mici, dar cu încadrarea în efectivele de elevi prevăzute de lege, se înregistrează la şcolile generale aflate la periferie (Şcoala cu clasele I-VIII nr. 13, sector 1, Şcoala cu clasele I-VIII nr.161, sector 6) şi în anii terminali ai şcolilor profesionale. 

IV.3. Clase cu specific (bilingve, intensive, de artă, sportive, alte tipuri)

Situaţia privind numărul de clase cu specific şi al elevilor cuprinşi în acestea în anul şcolar 2004-2005 este prezentată în anexa IV.3.

IV.4. Cluburi sportive şcolare 

În anul şcolar 2004/2005, în Municipiul Bucureşti, pentru învăţământul sportiv şi pentru activitatea sportivă de performanţă au funcţionat:

· 7 cluburi sportive şcolare cu personalitate juridică;

· 6 cluburi sportive şcolare fără personalitate juridică;

· 12 licee cu clase cu profil sportiv;

· 4 şcoli cu clase cu profil sportiv.

În învăţământul sportiv au funcţionat 109 clase cu un număr de 2902 elevi astfel:

	–   învăţământ primar
	17 clase cu
	416 elevi;

	–   învăţământ gimnazial
	32 clase cu
	806 elevi;

	–   învăţământ liceal
	60 clase cu
	1680 elevi.


În cluburile sportive şcolare au funcţionat 716 grupe cu un număr de 9499 elevi, astfel:

	–   începători
	519 grupe cu
	7306 elevi;

	–   avansaţi
	117 grupe cu
	1436 elevi;

	–   performanţă
	80 grupe cu
	757 elevi.


De instruirea elevilor sportivi s-au ocupat cadre didactice cu înaltă calificare şi care au fost repartizate pe posturi, astfel:

· învăţământ sportiv 78 posturi;

· cluburi sportive şcolare 299 posturi;

Pentru anul şcolar 2005/2006 ne propunem ca reţeaua sportivă şcolară să rămână la nivelul anului 2004/2005 avându-se în vedere o mai bună repartizare pe ramuri de sport şi consolidare a activităţii unităţilor sportive şcolare existente.

IV.5. Tendinţe generale

Reţeaua şcolară a Capitalei a cuprins în anul şcolar 2004-2005 489 de unităţi de învăţământ preuniversitar de stat, dintre care:

· 184 grădiniţe;

· 179 şcoli generale;

· 104 licee;

· 3 şcoli profesionale speciale;

· 1 şcoli postliceale;

· 6 cluburi ale copiilor;

· 7 cluburi sportive şcolare;

· 5 şcoli de muzică şi arte plastice.

În funcţie de perioada în care au fost construite, fără a se dori o clasificare strictă, putem spune că există şcoli foarte vechi, adevărate monumente arhitecturale ale Bucureştiului,  cum ar fi Colegiul Naţional „Sf. Sava”, Colegiul Naţional „I.L. Caragiale”,  Liceul Teoretic „Ion Neculce”, Şcoala Centrală, Colegiul Naţional ”Mihai Viteazul”, Colegiul Naţional „Cantemir Vodă”,Colegiul Naţional „Iulia Hasdeu”, Colegiul Naţional „Matei Basarab”,  Colegiul Naţional „Gheorghe Şincai”, Colegiul Naţional „Mihai Eminescu”, Colegiul Naţional „Gheorghe Lazăr” şi altele, şcoli moderne –majoritatea construite în perioada 1960 – 1985, precum şi şcoli foarte noi, cum ar fi Liceul Teoretic „Ştefan Odobleja” din sectorul 5. 

Şcolile şi liceele construite în perioada anilor 1960-1985 au fost amplasate în cartierele modernizate sau nou înfiinţate ale oraşului, ţinându-se cont de faptul că în zonă urmau să se mute, de regulă, familii tinere, care aveau sau urmau să aibe copii. Astfel, putem spune că reţeaua şcolară a municipiului Bucureşti este destul de uniform răspândită în teritoriu. 

Cu toate acestea, populaţia oraşului este în continuă scădere şi oarecum îmbătrânită. Dacă în perioada anilor 1990-1994 o generaţie de elevi cuprindea aproximativ 25.000 de elevi/an, numărul acestora a scăzut progresiv în perioada imediat următoare, ajungându-se, din 1999, la promoţii de 13.000-14.000 elevi/an.  Această scădere afectează, începând cu anul şcolar 2002-2003, clasele din învăţământul gimnazial. În aceste condiţii, trebuie avută în vedere, în paralel cu modificările apărute, prin legislaţie, în organizarea învăţământului, o eventuală reorganizare a reţelei şcolare. 

O primă preocupare a Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti o reprezintă restructurarea reţelei unităţilor de învăţământ, iniţiativă ce nu poate fi pusă însă în practică fără implicarea tuturor factorilor ce joacă un rol important atât din punct de vedere decizional, cât şi administrativ în domeniul educaţiei.

A. Restructurarea reţelei unităţilor de învăţământ conform evoluţiei demografice

Din datele de care dispunem se pot contura câteva orientări ale planurilor de şcolarizare:

Pentru o distribuţie regulată a înscrierilor în clasa I, unităţile şcolare cu clasele I-VIII tind spre funcţionarea în medie cu 24 de clase;

Se va  trece, la majoritatea şcolilor, la funcţionarea într-un  singur schimb;

Se manifestă tendinţa de creştere semnificativă a ofertelor de semiinternat;

Scade semnificativ cifra de şcolarizare a liceelor şi grupurilor şcolare, necesitând o temeinică fundamentare a ei.

B. Reorganizarea reţelei unităţilor şcolare cu personalitate juridică, cât şi în ceea ce priveşte distribuţia ei în teritoriu.

	Nr. crt.
	An  şcolar
	Nr. absolvenţi

clasa a V-a
	Nr. admişi în clasa a IX-a
	Observaţii

	1
	2003-2004
	24000
	28000
	

	2
	2004-2005
	20000
	23000
	Estimativ

	3
	2005-2006
	16000
	19000
	“

	4
	2006-2007
	15500
	17500
	“

	5
	2007-2008
	13900
	15000
	“

	6
	2008-2009
	13000
	14500
	“


V. Resurse umane (cadre didactice, cadre didactice auxiliare, personal nedidactic)

Indicatorii privind resursele umane sub aspectele cuprinse la punctele 1-6 sunt cuprinşi în anexa V.1.

Situaţia normării personalului didactic din municipiul Bucureşti la data de 1 martie 2005 este prezentată în anexa V.2.

Situaţia statistică potrivit statului de funcţii existent la data de 1.10.2005 (cuprinzând aspectele menţionate la punctele 8-10) se regăseşte în anexa V.3.

V.11. Discipline / domenii deficitare în acoperirea cu personal didactic calificat şi discipline / domenii cu personal didactic neutilizat / utilizat în alte domenii (supranumerar)

Posturi/catedre deficitare in resursa umana calificata:

· Informatica

· Educatoare

· Psihopedagogie speciala 

· Educatie plastica

· Educatie muzicala

· Religie

· Discipline economice 

Incadrarea personalului didactic pentru  posturile/catedrele mai sus mentionate s-a realizat prin :

· Cumul sau plata cu ora a personalului didactic titular/suplinitor calificat , a personalului asociat(calificat) si a cadrelor didactice pensionate

· Testarea cadrelor didactice fara studii corespunzatoare prin proba scrisa si interviu 

Domenii cu personal didactic neutilizat /utilizat in alte domenii(supranumerar):

· Matematica

· Biologie

· Geografie

· Istorie 

Astfel la nivelul municipiului Bucuresti incadrarea  pentru anul scolar 2005/2006 s-a realizat prin 18139,59 norme/posturi didactice –septembrie  2005, din care: 

· 71 % - titulari, 

· 23 %-suplinitori, 

· 2,5 %-pensionari, 

· 0,5% asociati  

· 1,3 % fara studii corespunzatoare, 

· pentru 1,7% s-a organizat in perioada 24 -30 septembrie 2005 un alt concurs, si au fost incadrati cadre didactice prin cumul si plata cu ora. 

V.12. Situaţia rezultatelor la concursul de titularizare din iulie 2005

V.12.1. Concursul National Unic –participare 

	Nr. candidati inscrisi
	Nr. candidati admisi
	Nr. candidati prezenti
	din care 

	
	
	
	Retrasi 
	Eliminati 

	3380
	3109
	2111
	82
	2+1


Participare 67,89 %

V.12.2. Concursul National Unic –rezultate 

Proba scrisa  

	Nr. candidati 
	Note sub 5
	Note intre 5-7
	Note intre 7-10

	2026
	281
	753
	992


Promovabilitate 86,13%

Proba practica/orala

	Nr. candidati inscrisi
	Nr. candidati participanti
	Nr. candidati admisi
	Nr. candidati respinsi

	694
	431
	388(90%)
	43(10%)


V.12.3. Statistica posturi 

	Data 
	Nr. posturi titularizabile
	Nr.posturi netitularizabile
	Obs. 

	
	
	complete
	incomplete
	

	15.05.2005
	507
	1605
	952
	

	15.06.2005
	506
	1686
	1097
	

	01.08.2005
	-
	1813
	1156
	


V.12.4. Repartizari 

Etapa I –Titularizare 

	Nr. posturi titularizabile
	Nr. candidati repartizati
	Nr. posturi titularizabile neocupate 
	Obs.

	506
	322
	184
	


Etapa a II –Titularizare nivel national

	Nr. posturi titularizabile
	Nr. candidati repartizati
	Din care 
	Nr posturi titularizabile neocupate

	
	
	in Bucuresti
	in judete 
	

	
	din Bucuresti
	din judete
	
	
	

	184
	31
	6
	7
	30
	177


Etapa a III-a –Detasare la cerere

	Nr. posturi netitularizabile
	Nr. candidati repartizati
	Din care 
	Obs.

	
	
	In Bucuresti
	In judete 
	

	1813
	78
	73
	5
	


Etapa a IV-a  si a V-a –Suplinire 

	Etapa 
	Nr. candidati repartizati
	Obs.

	
	
	

	a  IV-a 
	718
	

	a  V-a 
	301
	


V.12.5. Situatia posturilor/catedrelor neocupate  si situatia cadrelor didactice nerepartizate la mijlocul lunii august 2005

	Nr.crt.
	Posturi/catedre
	Nr. candidati nerepartizati
	Nr. posturi/catedre

neocupate 
	Obs. 

	
	
	
	  complete
	incomplete
	

	1.
	Matematica 
	145
	5
	17
	

	2. 
	Fizica 
	2
	38
	57
	

	3.
	Chimie 
	9
	4
	29
	

	4.
	Informatica 
	3
	108
	74
	

	5.
	Discipline tehnice- ingineri
	20
	96
	69
	

	6.
	Discipline tehnice-maisrtii 
	34
	67
	22
	

	7. 
	Invatatoare
	99
	14
	-
	

	8.
	Educatoare 
	42
	146
	-
	

	9.
	Educatie fizica 
	37
	70
	43
	

	10.
	Biologie
	45
	2
	17
	

	11.
	Geografie
	86
	3
	13
	

	12.
	Psihopedagogie speciala
	4
	118
	13
	

	13.
	Invatator-educator
	24
	-
	-
	

	14.
	Kinetoterapie
	-
	2
	5
	

	15.
	Arte plastice 
	10
	16
	46
	

	16.
	Discipline economice-profesori 
	6
	60
	55
	

	16 bis
	Discipline economice –maistrii
	-
	18
	9
	

	17.
	Consiliere 
	25
	-
	-
	

	18.
	Cultuta civica
	9
	-
	2
	

	19.
	Coregrafie
	-
	12
	1
	

	20.
	Ed. mzicala 
	1
	26
	42
	

	21.
	Ed. Muzicala specializata
	6
	56
	27
	

	22.
	Filosofie
	8
	-
	4
	

	23.
	Istorie
	60
	2
	8
	

	24.
	Pedagogie/psihologie/sociologie
	-
	-
	12
	

	25.
	Religie
	9
	5
	25
	

	26.
	Limba romana 
	117
	8
	12
	

	27
	Limba latina 
	1
	1
	38
	

	28.
	Limba engleza 
	37
	21
	55
	

	29.
	Limba franceza
	15
	2
	28
	

	30.
	Limba germana 
	4
	3
	26
	

	31.
	Limba italiana
	-
	-
	3
	

	32.
	Limba spaniola
	-
	4
	7
	

	33.
	Limba maghiara
	-
	-
	1
	

	34.
	Limba rusa
	-
	-
	2
	

	35.
	Limba rromani
	-
	1
	1
	

	
	Total ISMB 
	858
	908
	763
	


V.12.6. Septembrie 2005

In perioada 5-6 septembrie 2005 directorii unitatilor de invatamant au repartizat personalului didactic titular , posturi/catedre incomplete  ramase vacante in regim de cumul/plata cu ora cu respectarea prevederilor Legii nr. 128/1997 si ale OMEdC nr. 5260/2004.

În luna septembrie 2005, pentru a putea distribui posturile didactice rămase neocupate, I.S.M.B. a organizat un nou concurs pentru cadrele didactice calificate, respectiv testarea cunoştinţelor pentru candidaţii fără studii corespunzătoare. Rezultatele concursului / testării organizate în 1-2 septembrie sunt prezentate în anexa V.4. 

Candidaţii promovaţi la concurs / testare, precum şi cadrele didactice titulare sau pensionate au fost distribuite în şedinţa publică organizată în data de 8 septembrie, astfel:

Nr. candidati repartizati: 815 din care 

· Suplinitor calificat : 299

· In cumul/plata cu ora: 364

· Suplinitori fara studii corespunzatoare postului : 152

Situaţia posturilor rămase neocupate după şedinţa publică din 8 septembrie este următoarea:

	Specialitatea / disciplina
	Posturi rămase neocupate după 8 septembrie

	
	Complete
	Incomplete

	Educatoare
	15
	0

	Învăţătoare
	24
	0

	Limba română
	6
	7

	Limba greacă veche
	0
	1

	Limba engleză
	12
	24

	Limba franceză
	10
	15

	Limba latină
	0
	11

	Limba germană
	0
	14

	Limba italiană
	0
	2

	Limba spaniolă
	3
	8

	Limba portugheză
	1
	0

	Limba rusă
	0
	1

	Limba rromani
	1
	1

	Matematică
	4
	9

	Fizică
	6
	21

	Chimie
	0
	7

	Biologie
	1
	8

	Informatică
	63
	36

	Istorie
	0
	3

	Geografie
	2
	10

	Religie
	4
	11

	Discipline socio-umane
	0
	7

	Discipline economice
	29
	39

	Tehnic - ingineri
	25
	19

	Tehnic - maiştri
	18
	13

	Arte
	3
	14

	Muzică
	11
	12

	Educaţie fizică
	6
	16

	Educaţie fizică - antrenori
	29
	10

	Coregrafie
	4
	1

	Învăţământ special
	11
	3

	Palate / Cluburile copiilor
	13
	2

	Consilieri
	0
	0

	TOTAL
	301
	325


Incadrarea cu personal didactic pentru anul scolar 2005/2006 s-a realizat in conformitate cu prevederile OMEdC nr. 5261/2004 privind Calendarul miscarii personalului didactic si ale OMEdC nr. 5260/2004 privind Metodologia de miscare a personalului didactic din invatamantul preuniversitar in perioada ianuarie –septembrie 2005 .

Toate posturile /catedrele publicate vacante/rezervate s-au ocupat /se ocupa de catre cadrele didactice care au participat la concursul national unic in perioada 2003-2005 sau la concursurile organizate de ISMB in luna septembrie 2005.

V.13. Tendinţe generale

Situatia ocuparii normelor/posturilor didactice in perioada 2003-2005

	An scolar
	Norme/posturi didactice
	Din care norme/posturi didactice acoperite cu 

	
	
	Titulari
	suplinitori
	pensionari
	c. d. fara studii corespunzatoare  

	2002/2003
	19176
	13702,9(71,45%)
	 4419,74
	606,45
	446,91(2,33%)

	2003/2004
	19074
	13971,82(73,25%)
	4399,18
	326,26
	376,74(1,95%)

	2004/2005
	18725,38
	13115,39(70%)
	4850,42
	458,95
	300,62(1,6%)


· Scadere demografica, micsorarea nr. de norme/posturi didactice

· Reducerea nr. de posturi/catedre titularizabile

· Posturile/catedrele publicate au viabilitati mici

· Posturile/catedrele sunt ocupate intr-o proportie de 70 % de cadre didactice titulare (procent  relativ constant)

· Scade nr. posturilor/catedrelor ocupate de cadre didactice fara studii corespunzatoare

VI. Management, relaţii de colaborare, relaţii cu publicul, imagine, comunicare

VI.1. Situaţia încadrării unităţilor cu directori

Concursul de ocupare a posturilor de conducere in unitatile de invatamant din municipiul Bucuresti s-a realizat cu respectarea prevederilor Legii nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic, modificata si completata si ale Metodologiei de organizare si desfasurare a concursului pentru functiile de director si director adjunct din invatamantul preuniversitar de stat aprobata prin OMEdC nr. 3297/2004 si s-a desfasurat in perioada aprilie-mai 2004.

ISMB organizeaza concurs de ocupare a posturilor de conducere in unitatile de invatamant din municipiul Bucuresti , in perioada octombrie-noiembrie 2005, in conformitate cu prevederile OMEdC nr. 4058/2005.

Situaţia încadrării cu directori în luna septembrie 2004 este cuprinsă în anexa VI.1 a prezentului raport.

Asigurarea cu personal de conducere pentru unităţile de învăţământ s-a realizat cu respectarea prevederilor Legii nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic, modificată şi completată, prin concurs (2001, 2003, 2004) şi prin detaşare în interesul învăţământului, până la organizarea concursului.

VI.2. Stilul de conducere la nivelul ISMB

La nivelul ISMB şi al inspectoratelor şcolare de sector, activitatea managerială a fost exercitată legal, utilizând stilul de conducere democratic, bazat pe normativele M.Ed.C. şi centrat pe relaţii umane şi pe motivarea angajaţilor. 

În general, stilul de conducere la nivelul unităţilor de învăţământ este participativ, prin implicare sau delegare de sarcini. Evetualele probeleme de comunicare sunt mediate fie de către inspectorii pentru management şcolar din cele şase sectoare, fie de către restul personalului ISMB, în limita competenţelor.

Activitatea de soluţionare a petiţiilor este organizată la nivelul Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti conform Ordonanţei nr. 27/2002, aprobată prin Legea nr. 233/2002.

Persoana desemnată pentru coordonarea acestei activităţi la nivelul I.S.M.B. este încadrată pe funcţia de consilier în cadrul biroului „Relaţii publice” (devenit în urma schimbării organigramei I.S.M.B. birou „Imagine”). 

Registratura instituţiei a înregistrat toate petiţiile cu respectarea art. 13, alin (1) şi (2). Consilierul le-a repartizat apoi (cu respectarea art. 6, alin (2), art. 10, alin (2) şi a art. 11 din Legea menţionată) compartimentelor specializate sesizările primite, spre soluţionare, urmărind totodată soluţionarea, semnarea şi expedierea răspunsurilor către petenţi în termenul prevăzut la art. 8, alin (1). Sunt clasate petiţiile anonime, conform art. 7 din Legea nr. 233/2002, şi revenirile cu acelaşi conţinut ale petenţilor, conform art. 10, alin. (2). 

Din anul 2003 I.S.M.B. realizează şi înregistrarea electronică a petiţiilor. Semestrial sunt întocmite rapoarte privind numărul petiţiilor înregistrate. Acestea sunt cuprinse în rapoartele semestriale la nivelul instituţiei.

La serviciul „Secretariat” sunt înregistrate petiţiile redirecţionate de către M.Ed.C. pentru a fi soluţionate de către I.S.M.B. Acestea urmează acelaşi traseu până la formularea răspunsului către petent şi către minister.

Tabel VI.2.1. Situaţia petiţiilor înregistrate la ISMB in anul scolar 2004-2005

	Nr. crt.
	Perioada
	Nr. total înregistrări
	Dintre care:

	
	
	
	Cereri
	Adrese şi precizări M.Ed.C.
	Situaţii I.S.M.B.

	1
	1 septembrie 2004 - 31 decembrie 2004
	5624
	2640
	456
	2528

	2
	1 ianuarie 2005 - 31 august 2005
	14062
	11387
	985
	1690

	Total an şcolar 2004-2005
	19686
	14027
	1441
	4218


Sursa de date: I.S.M.B., biroul „Registratură”

	Înregistrări secretariat

	1 septembrie 2004 - 31 decembrie 2004
	115

	1 ianuarie 2005 - 31 august 2005
	235

	Total an şcolar 2004-2005
	350


Sursa de date: I.S.M.B., biroul „Secretariat”

VI.3. Situaţia controalelor efectuate în domeniul actelor de studii

Controalele se referă la perioada 1.01 – 31.08.2005 

Organele de control ce au efectuat verificările – auditorii din Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti-serviciul audit public intern 

Număr de unităţi verificate – 36 din  care:  - 29 şcoli generale 

Principalele deficienţe semnalate: 

· actele de studii nu sunt semnate în clar de cei în drept (şcoala nr.51);

· nu se înscriu toate iniţialele tatălui (şcolile nr.81, 51);

· nu există totdeauna registrele prevăzute de lege sau nu se completează toate rubricile (şcoala nr.51);

· nu se efectuează inventarierea obligatorie, în luna septembrie a fiecărui an (şcoala nr.81); 

· nu se deschid uneori registre separate, pe categorii de acte de studii (şcolile nr.81, 51);

· corecturile nu sunt uneori avizate şi parafate de conducere, sau nu se realizează conform legii (şcolile nr. 81, 164).

VI.4. Evaluarea unităţilor de învăţământ prin inspecţiile şcolare şi statistica inspecţiilor efectuate de către Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti în anul şcolar 2004-2005


Inspecţia şcolară ca principală formă de îndrumare, control şi evaluare a unităţilor de învăţământ şi a cadrelor didactice realizată de personalul de specialitate din cadrul Ministerului Educaţiei şi Cercetării şi al Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti a avut în vedere:

· Activitatea de ansamblu a unitaţii scolare;

· Unele aspecte ale activităţii ei;

· Activitatea unor servicii/birouri/compartimente;

· Activitatea pe o arie curriculară;

· Activitatea unei catedre;

· Activitatea desfăşurată de fiecare cadru didactic.

Analiza activităţii de inspecţie şcolară din anii anteriori a condus la organizarea inspecţiei şcolare cu orientarea spre trei direcţii principale :

· asigurarea respectării curriculum-ului naţional şi a standardelor naţionale de calitate prin inspecţia de specialitate, inspecţia  specială, activităţile metodice realizate de inspectorii de specialitate şi de către metodişti;

· evaluarea instituţională şi asistenţa managerială;

· susţinerea inovaţiei didactice, promovarea exemplelor de bună practică.

VI.4.1. Inspecţia de specialitate 

Considerată ca principala formă de îndrumare şi consiliere, inspecţia de specialitate s-a dorit a fi principala procedură de promovare a “practicii eficiente” la clasă pentru fiecare disciplină, îndrumarea şi recunoaşterea relizărilor fiecărui cadru didactic, selectarea şi recomandarea cadrelor didactice spre activităţi de coordonare sau concepţie la nivelul fiecărei discipline fiind o preocupare constantă.

Activitatea de inspecţie de specialitate a fost evaluată de următorii  indicatori:

· Vechimea şi gradul didactic;

· Aprecieri privind: pregătirea de specialitate / pregătirea metodică / capacitatea de relaţionare (cu elevii, colegii, conducerea şcolii, cu părinţii);

· Calificativul parţial acordat;

· Aprecierea nivelului de pregătire a elevilor la specialitatea respectivă (scopul declarat al acestei aprecieri este de a stabili cât de aproape sunt evaluările interne de cele externe, ale inspectorului de specialitate);

· Rubrica de observaţii solicită inspectorul să-şi exprime părerea despre evoluţia prestaţiei cadrului didactic de la precedenta inspecţie.

Inspecţia de specialitate a fost evaluată prin prisma mai multor tipuri de indicatori:

· Indicatori prin care se evidentiaza frecvanta inspectiilor raportata la numarul de profesori de specilaitate;

· Indicatori prin care se evidenţiază frecvenţa inspecţiilor pe unităţile şcolare;

· Indicatori prin care se dimensionează activitatea de inspecţie faţă de modul de încadrare (normă întreagă sau jumătate de normă);

· Indicatori prin care se corelează pertinenţa evaluărilor (calificativele acordate profesorilor) cu rezultatele evaluărilor externe (notele obţinute de elevi la examene).

VI.4.2. Inspecţia specială

Pentru delimitare terminologică, în cadrul inspecţiei speciale sunt incluse toate tipurile de inspecţii declanşate la solicitarea scrisă a cadrului didactic (pentru obţinerea definitivatului în  învăţământ, a gradului didactic II etc.). 

Inspectorul de specialitate evidenţiază  următoarele date:

· Numele şi prenumele cadrului didactic inspectat;

· Unitatea scolară;

· Tipul inspecţiei;

· Calificativul acordat;

· Aprecieri privind pregătirea de specialitate / pregătirea metodică / capacitatea de relaţionare cu elevii, părinţii, colegii, conducerea;

· Estimarea procentuală a nivelului de pregătire a alevilor la respectiva disciplină pe tranşe de medii (sub 5; între 5 şi 6; între7 şi 8; între 9 şi 10).

Aşa cum sunt specificate competenţele şi expectanţele pentru fiecare nivel de calificare (grad didactic), plaja ponderată a rezultatelor trebuie să fie concodantă cu calificativul acordat.

Rapoartele de inspecţie arată că este necesară regândirea activităţii de inspecţie astfel încât ea să evalueze echilibrat toate competenţele cerute de actuala etapă de dezvoltare cât, mai ales, de cele viitoare. Trebuie găsite instrumentele capabile pentru evaluarea tuturor competenţelor: metodologice, de comunicare şi relaţionare, de evaluare a elevilor, psiho-sociale, tehnice şi tehnologice, de management al carierei.


Dimensiunea activităţii de inspecţie în anul şcolar 2004-2005 pe arii curriculare este reflectată de următoarele date:

	Categoria
	Nr unitati inspectate
	Nr cadre didactice inspectate
	Nr FB
	Nr B
	Nr S
	Nr I
	Nr ore inspectie
	Nr metodisti

	Arte
	185
	143
	183
	4
	5
	0
	657
	36


	Ed fizica
	64
	38
	47
	1
	0
	0
	271
	3

	Invatamant preprimar
	578
	640
	1223
	31
	13
	7
	3355
	136

	Invatamant primar
	388
	610
	839
	17
	3
	1
	3009
	148

	Invatamant special
	154
	312
	473
	38
	2
	0
	1612
	40

	Limba si comunicare
	328
	254
	327
	32
	1
	2
	1455
	76

	Matematica si stiinte
	319
	311
	349
	27
	9
	4
	1230
	50

	Om si societate
	374
	331
	408
	83
	10
	1
	1372
	63

	Tehnologii
	249
	294
	333
	19
	8
	2
	1388
	48


Sursa de date: I.S.M.B., Inspectori de specialitate

VI.4.3. Inspecţia generală conform RODIS

Pentru fiecare semestru al anului şcolar 2004-2005 au fost planificate câte două inspecţii pentru fiecare sector (12 unităţi şcolare), la care s-a adăugat o grădiniţă.

Din fiecare colectiv de control au făcut parte şi inspectorii cu management şcolar şi inspectorii de resurse umane din sectorul respectiv. S-a realizat astfel o apreciere cât mai exactă a unităţilor şcolare în ceea ce priveşte managamentul şi, în acelaşi timp, atingerea unui nivel sporit în mobilizarea comunităţii locale pentru implicarea în problemele unităţilor şcolare.

Inspecţia  generală  s-a  desfăşurat  conform  Regulamentului  de  organizare  şi  desfăşurare  a  inspecţiei  şcolare (RODIS) aprobat  prin  O.M.E.N. nr. 4682/1998  şi  a  Metodologiei  de  aplicare  a   Regulamentului  de  organizare  şi  desfăşurare  a  inspecţiei  şcolare (MARODIS). Obiectivele  urmărite   în  inspecţiile  conform  RODIS  au  fost: 

· sprijinirea  unităţilor  şcolare  şi  a  personalului  didactic  în  îmbunătăţirea  activităţii;

· evaluarea  calităţii  ofertei  educaţionale  şi  a  nivelului  de  performanţă  atins  de  elevi.

Unităţile  de  învăţământ  vizate  au  fost  anunţate  cu  o  lună  înainte  de  perioada  de  inspecţie  şi  au  fost  precedate  de  câte  o  pre-inspecţie. După  încheierea  inspecţiei, unităţile  de  învăţământ  şi-au  elaborat  planuri  de  îmbunătăţire  a  activităţii ţinând seama de recomandările echipei de inspectori. Punerea în aplicare a acestor planuri a  fost  monitorizată  prin  inspecţia  de  revenire  de  către  inspectorii  de  management  la  nivelul  sectorului  împreună  cu  inspectorul  coordonator  al  inspecţiei  generale. 

Inspecţiile s-au realizat în câte două etape şi anume: 15-19.11.2004 şi 2-9.12.2004 pentru semestrul I, respectiv 14 – 18.02.2005 şi 7-11.03.2005npentru semestrul al II-lea.

Au fost inspectate unităţile şcolare conform tabelului şi în  urma  acestor  inspecţii  au  fost  acordate  calificativele precizate în tabel

În urma inspecţiei de tip RODIS, în semestrul I, 12 unităţi şcolare au fost apreciate cu calificativul general „Foarte bine” şi o singură unitate şcolară calificativul „Bine”, iar în semestrul al II-lea din cele 12 unităţi şcolare  doă unităţi şcolare au fost apreciate cu  „Bine” şi 10 cu „Foarte bine”.

	 Total unităţi  de învăţământ
	Total calificative pe aspecte
	Calificativ general

	
	Foarte  bine
	Bine
	Acceptabil
	Slab
	Foarte slab
	

	25
	190 (88,6%)
	29
	3
	-
	-
	Foarte bine – 22

	
	
	
	
	
	
	Bine – 3 


Semestrul I, an şcolar 2004-2005

	Nr.

Crt.
	Unitatea şcolară
	Sector
	Calificativele pe aspecte
	Inspector coordonator
	Calificativ general
	Data

	
	
	
	A1
	A2
	A3
	A4
	A5
	A6
	A7
	A8
	A9
	
	
	

	1.
	Colegiul Economic „Virgil Madgearu”
	1
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	Goiceanu Elena
	Foarte bine
	15-19 noiembrie 2004

	2.
	Şcoala Nr.24
	2
	B
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	Cristea Maria
	Foarte bine
	

	3.
	Şcoala Nr.78
	3
	B
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	Milea Nicolae
	Foarte bine
	

	4.
	Grup Şcolar Economic „M.Vulcănescu”
	4
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	Dinică Livia
	Foarte bine
	

	5.
	Şcoala Nr.139 „M.Sântimbreanu”
	5
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	Bogdan Brânduşa
	Foarte bine
	

	6.
	Colegiul Tehnic „Petru Maior”
	6
	B
	FB
	FB
	FB
	B
	FB
	FB
	FB
	FB
	Truşcă Luiza
	Foarte bine
	

	7.
	Grădiniţa Nr.250
	6
	-
	FB
	FB
	B
	-
	FB
	FB
	B
	-
	Ciauşu Elena
	Foarte bine
	

	8.
	Şcoala Nr.152 „Uruguay”
	1
	 FB
	FB
	FB
	B
	B
	FB
	FB
	FB
	FB
	Bogdan Brânduşa
	Foarte bine
	2-9 decembrie 2004

	9.
	Şcoala Centrală
	2
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	Chiteş Costel
	Foarte bine
	

	10.
	Grup Şcolar „Nichita Stănescu”
	3
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	Lichiardopol Gabriela
	Foarte bine
	

	11.
	Şcoala Nr.113
	4
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	Dună Monica
	Foarte bine
	

	12.
	Colegiul Tehnic Energetic
	5
	B
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	Robe Mariana
	Foarte bine
	

	13.
	Şcoala Nr.310
	6
	B
	B
	FB
	B
	FB
	B
	FB
	B
	FB
	Dogaru Gheorghe
	Bine
	


Semestrul II, an şcolar 2004-2005

	Nr.

Crt.
	Unitatea şcolară
	Sector
	Calificativele pe aspecte
	Inspector coordonator
	Calificativ general
	Data

	
	
	
	A1
	A2
	A3
	A4
	A5
	A6
	A7
	A8
	A9
	
	
	

	1.
	Grup Şcolar Agricol „Veceslav Harnaj”
	1
	B
	FB
	FB
	FB
	B
	FB
	FB
	FB
	FB
	Goiceanu Elena
	Foarte bine
	14-18 februarie 2005

	2.
	Şcoala Nr.26
	2
	B
	FB
	B
	FB
	ACC
	FB
	FB
	FB
	B
	Marcu Mioara
	Bine
	

	3.
	Grup Şcolar „Anghel Saligny”
	3
	B
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	B
	B
	Lichiardopol Gabriela
	Foarte bine
	

	4.
	Şcoala Nr.74

„I. Văcărescu”
	4
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	Negoiţă

 Irina
	Foarte bine
	

	5.
	Şcoala Nr.114
	5
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	Curcan Adrian
	Foarte bine
	

	6.
	Grup Şcolar „Doamna Stanca”
	6
	ACC
	B
	FB
	B
	FB
	B
	FB
	B
	ACC
	Capotă Valentina
	Bine
	

	7.
	Şcoala Nr.1 

„Sf. Vevozi”
	1
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	Păun Cristinel
	Foarte bine
	07-11 martie 2005

	8.
	Colegiul Naţional „Emil Racoviţă”
	2
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	Şerban Cătălina
	Foarte bine
	

	9.
	Şcoala Nr.87 „Mihai Botez”
	3
	B
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	Ionescu Valeria
	Foarte bine
	

	10.
	Colegiul Naţional „M.Eminescu”
	4
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	Carianopol Miruna
	Foarte bine
	

	11.
	Şcoala Nr.127
	5
	B
	B
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	Feiffer Leonard
	Foarte bine
	

	12.
	Şcoala Nr.163
	6
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	FB
	Groza 

Doina
	Foarte bine
	


VI.4.3.1. Ce face bine şcoala 

În urma inspecţiilor s-au constatat următoarele aspecte pozitive :

· echipele manageriale în marea lor majoritate practică un  stil managerial democratic, deciziile fiind discutate şi aprobate în Consiliul profersoral şi în Consiliul  de administraţie; 

· sunt utilizate analize SWOT şi PESTE în stabilirea nevoilor şcolii şi elaborarea planurilor manageriale;

· în general se asigură un climat favorabil studiului şi educaţiei;

· există preocupare  pentru asigurarea unei oferte educaţionale atractive;

· se respectă şi se aplică curriculum-ul naţional şi cel local;

· în general resursele financiare ale scolii sunt judicios folosite;

· şcoala colaborează bine cu părinţii şi comunitatea locală;

· părinţii sunt implicaţi în viaţa şcolii - în general prin ajutor gospodăresc şi financiar;

· şcolile inspectate au un program bogat de activităţi extracurriculare  şi extraşcolare;

· se organizează activităţi de pregătire suplimentară pentru absolvenţi (clasa a VIII-a şi respectiv a XII-a) şi pentru pregătirea elevilor cu aptitudini la diverse discipline pentru participarea la olimpiadele şi concursurile locale;

· există preocupare pentru asigurarea  securităţii elevilor.

VI.4.3.2. Ce trebuie să mai dezvolte şcoala 

· urmărirea sistemică a progresului şcolar, folosirea rezultatelor de la testele predictive în scopul reglării procesului de învăţământ;

· analiza comparativă dintre evaluarea elevilor la nivelul unităţii şcolare cu rezultatele obţinute la examenele naţionale, cu acelaşi rol de reglare a procesului de învăţământ în sensul evaluării obiective;

· monitorizarea progresului şcolar între ciclul primar şi cel gimnazial, între acesta şi liceu sau clase de ŞAM;

· centrarea activităţii didactice pe elev, insistarea pe activităţi independente sau în echipe cu atribuţii precise pentru fiecare membru al acestora;

· înfiinţarea şi dotarea unor cabinete de limbi străine şi de informatică;

· unele unităţi nu au consilier psihopedagog;

· asigurarea mentoratului pt. cadrele didactice debutante;

· creşterea gradului de responsabilizare a cadrelor didactice;

· întreţinerea spaţiului din jurul şcolii (spaţiul verde, iluminatul în curtea şcolii, semnalizarea trecerii de pietoni);

· premierea elevilor ce s-au evidenţiat la diverse concursuri şi găsirea de sponsori în acest scop;

· completarea la zi a carnetelor de muncă şi a dosarelor profesorilor cu orice modificare apărută;

· dezvoltarea bazei tehnico-materiale la toate disciplinele;

· corelarea CDŞ cu nevoile şi dorinţele elevilor;

· verificarea parcurgerii materiei la toate disciplinele conform planificărilor calendaristice;

· organizarea unor programe educaţionale pentru părinţi;

· intensificarea acţiunilor cu părinţii elevilor claselor a VIII-a în vederea cunoaşterii cât mai amănunţite a metodologiei de organizare şi desfăşurare a examenului de testare naţională şi a admiterii în licee şi în învăţământul profesional;

· o corelare mai bună a relaţiilor profesor-elev-părinte pentru micşorarea numărului absenţelor şi prevenirea abandonului şcolar (în şcolile cu un grad de risc ridicat);

· dezvoltarea fondului de carte din biblioteca şcolii;

· implicarea cadrelor didactice în proiecte şi programe educaţionale;

· proiectarea unor schimburi de experienţă la nivelul comisiilor metodice în vederea îmbunătăţirii calităţii predării-învăţării;

· reorganizarea arhivei cu ajutorul unor specialişti;

· insuficenta promovare a iniţiativelor elevilor;

· lipsa prevederilor (în Regulamentul interen al şcolii) privind acordarea de sancţiuni pt. elevii care acumulează absenţe;

· organizarea unor activităţi interdisciplinare;

· crearea unei culturi organizaţionale proprii şcolii;

· popularizarea ofertei educaţionale pentru atragerea populaţiei şcolare.

VI.4.3.3. Ce le place elevilor

· atitudinea şi activitatea cadrelor didactice;

· atmosfera din şcoală;

· şcoala le oferă elevilor ceea ce doresc să înveţe;

· nu se fumează, nu se consumă alcool în incinta şcolii;

· laboratoarele;

· sala de sport;

· curăţenia;

· faptul că sunt consultaţi în luarea deciziilor la nivelul clasei şi la nivelul şcolii;

· mobilierul nou.

VI.4.3.4. Ce nu le place elevilor

· mobilierul învechit din unele unităţi;

· manuale învechite sau insuficiente;

· relaţiile cu personalul de îngrijire;

· numărul mic de excursii;

· doresc ore de instruire pe calculator;

· terenul de sport neamenajat;

· teme prea multe şi programe şcolare foarte încărcate;

· gunoiul din curtea şcolii;

· pauzele prea scurte;

· lipsa de continuitate a cadrelor didactice (învăţători, profesori);

· lipsa de siguranţă pe drumul spre casă (seara).

VI.4.3.5. Ce le place părinţilor

· aspectul şcolii;

· implicarea şi profesionalismul majorităţii cadrelor didactice;

· progresele în relaţia profesor-elev;

· sala de sport;

· organizarea de activităţi extraşcolare pentru elevi;

· siguranţa elevilor în şcoală ;

· faptul că nu se consumă tutun, alcool sau droguri în şcoală;

· baza materială nouă din şcoală;

· curăţenia şcolii.

VI.4.3.6. Ce nu le place părinţilor

· lipsa unor spaţii suficiente pentru a oferi servicii de semiinternat;

· comportamentul unor elevi mari faţă de cei mici;

· lipsa de responsabilitate a elevilor în păstrarea bunurilor comune;

· lipsa cabinetului medical sau stomatologic;

· lipsa de deschidere a unor profesori în relaţiile cu elevii;

· programele şcolare încărcate, numărul mare de ore pe săptămână;

· cantitatea mare de teme pentru acasă;

· mobilierul vechi şi degradat;

· ar dori un opţional de informatică;

· ar dori reamenajarea şi modernizarea sălii şi terenului de sport;

· iluminatul public în zona şcolii;

· siguranţa copiilor în afara şcolii;

· schimbarea anuală a învăţătorilor şi profesorilor;

· exigenţa unor profesori la obiectele de studiu nespecifice profilului şi specializării.

VI.4.3.7. Concluzii ale inspecţiilor de tip RODIS

De regulă, unităţile şcolare cunosc şi respectă legislaţia din domeniu. Deciziile sunt luate în plenul consiliului de administraţie sau al consiliului pofesoral, conform procedurilor prevăzute în fiecare caz în parte. Sunt utilizate analizele de tip SWOT sau PESTE în identificarea nevoilor şcolii şi conceperea planurilor manageriale. Atât elevii, cât şi părinţii, precum şi comunitatea locală participă la procesele de luare a deciziilor la nivelul şcolii. Se respectă şi se aplică curriculum-ul naţional şi planurile de învăţământ. Un punct critic în anumite situaţii îl reprezintă regulamentul intern al unităţilor şcolare: o parte dintre ele nu au acoperit întreaga arie de preocupări şi responsabilităţi ale şcolii, fiind vorba în primul rând de carenţe în ceea ce priveşte stabilirea unor proceduri clare şi stricte de sancţionare a elevilor (inclusiv în ceea ce priveşte sancţionarea elevilor pentru acumularea de absenţe, în general în învăţământul obligatoriu).

Printre preocupările unităţilor şcolare inspectate un rol important îl joacă activitatea de orientare socio-profesională a elevilor. În şcolile în care nu există un consilier psihopedagog, accentul se deplasează pe comunicarea elevilor cu dirigintele. Dacă activitatea de îndrumare a şcolii este eficientă, acest lucru se regăseşte în aprecierile pozitive făcute de elevi şi părinţi; dacă, dimpotrivă, consilierea socio-profesională nu se ridică la standardele dorite, menţiunile copiilor şi ale părinţilor indică acest lucru. Majoritatea părinţilor cred că şcoala deţine (sau ar trebui să deţină) un rol important în dezvoltarea aptitudinilor şi potenţialului creativ al copiilor.

O parte din unităţi trebuie să îşi concentreze eforturile pe urmărirea sistemică a progresului şcolar, folosind rezultatele testelor predictive în scopul reglării procesului de învăţământ, monitorizând evoluţia elevilor la trecerea din ciclul primar în cel gimnazial şi din cel gimnazial în ciclul liceal. Activitatea didactică trebuie  centrată  într-o mai mare măsură pe elev, insistându-se pe activităţi independente sau în echipe de elevi parteneri la realizarea unei anumite teme,  renunţându-se la învăţământul de tip reproductiv, expozitiv. 

Unităţile şcolare sunt preocupate de asigurarea securităţii elevilor în incinta şcolii. Totuşi, o parte dintre părinţi şi elevi semnalează lipsa de securitate a elevilor în zona apropiată şcolii, solicitând luarea de măsuri pentru a creşte siguranţa copiilor pe drumul spre şcoală, cu precădere în ceea ce-i priveşte pe elevii ce învaţă în schimbul de după-amiază. 

Cea mai mare parte a părinţilor şi a elevilor insistă pe necesitatea existenţei unei baze didactico-materiale corespunzătoare: laboratoare de informatică, de limbi străine, accesul la mijloace didactice moderne la toate disciplinele, dotarea cu mobilier modern, îmbogăţirea fondului de carte al bibliotecii etc. În şcolile în care există astfel de laboratoare, ele sunt apreciate de către părinţi şi elevi ca fiind aspecte pozitive ale şcolii; în cele ce nu dispun de resurse materiale suficiente, se insistă pe necesitatea achiziţionării de materiale didactice şi echipamente de calcul şi a amenajării de laboratoare specializate. Existenţa unui teren şi a unei săli de sport moderne este o altă prioritate în viziunea părinţilor. 

Un aspect ce trebuie privit cu mai multă atenţie de către unităţile şcolare este cel al stabilirii curriculum-ului la decizia şcolii. Oferta de cursuri opţionale nu corespunde întotdeauna nevoilor şi dorinţelor părinţilor şi copiilor, chiar dacă există baza materială şi personalul didactic calificat.

Majoritatea părinţilor apreciază organizarea de către şcoală a orelor de pregătire suplimentară pentru elevi, atât la disciplinele la care urmează să se susţină examene (testarea naţională, examenul de bacalaureat), cât şi la disciplinele pentru care copiii lor manifestă aptitudini deosebite, în vederea participării la concursuri şi olimpiade şcolare.

Şcolile trebuie să insiste totodată pe organizarea unor programe educaţionale pentru părinţi, intensificând în primul rând acţiunile şi întălnirile cu părinţii elevilor din clasa a VIII-a, în vederea cunoaşterii cât mai amănunţite a metodologiei de organizare şi desfăşurare a examenului de testare naţională şi a celei de admitere la liceu şi în învăţământul profesional prin şcoala de arte şi meserii. Un interes sporit trebuie acordat discuţiilor şi întâlnirilor cu părinţii elevilor ce acumulează un număr ridicat de absenţe sau au o situaţie materială precară, printr-o mai bună colaborare dintre şcoală şi familie putându-se evita în anumite situaţii abandonul şcolar, atât la nivel gimnazial, cât şi în primii ani de liceu.

Şcoala trebuie să asigure un mediu propice profesorilor tineri şi debutanţi, organizând întâlniri metodice şi asigurând mentoratul pentru cadrele didactice lipsite de experienţă.  Schimbarea cadrelor didactice pe parcursul anilor de studiu reprezintă o nemulţumire generală atât în rândul elevilor, cât şi al părinţilor, fiind semnalată permanent în chestionarele aplicate pe parcursul inspecţiilor de tip RODIS.

Cea mai mare parte a părinţilor şi a elevilor doresc ca şcoala să se implice în toate activităţile ce ţin de dezvoltarea socio-profesională a copiilor: activităţile extraşcolare şi extracurriculare sunt apreciate pozitiv, în mai multe rânduri existând solicitări ca frecvenţa acestora să crească.

Echipele de inspectori implicaţi în inspecţiile generale de tip RODIS pe parcursul anului şcolar 2004-2005 sunt prezentate în anexa VI.4.3.

VI.4.4. Inspecţia tematică

În dorinţa de descentralizare, în anul şcolar 2004-2005 s-a decis asumarea responsabilităţii inspecţiilor de asistenţă şi consiliere managerială cu precădere de către echipele de inspectori de la nivelul inspectoratelor de sector.

Luând în consideraţie priorităţile etapelor anului şcolar, au fost organizate patru inspecţii, cărora în mod  firesc li se adaugă cea premergătoare debutului anului şcolar.

A. Deschiderea noului an şcolar în condiţii foarte bune   (SEPTEMBRIE)
· Constituirea claselor şi încadrarea; 

· Normarea posturilor cu respectarea planului-cadru;

· Asigurarea cu manuale;

· Modul de punere în practică a Progamului Guvernamental privind suplimentul de hrană;

· Asigurarea distribuirii rechizitelor gratuite;

· Organizarea deschiderii festive a noului an şcolar.

B. Finalizarea anului şcolar 2003-2004 şi exercitarea funcţiei de conducere a directorului privind activităţile specifice debutului anului şcolar  (OCTOMBRIE)

· Organizarea, desfăşurarea şi validarea rezultatelor examenelor de diferenţe şi de corigenţă;

· Emiterea deciziilor privind numirea diriginţilor;

· Constituirea colectivelor pe probleme;

· Emiterea deciziilor de încadrare în plata cu ora şi / sau cumul;

· Semnarea contractelor individuale de muncă şi actualizarea fişelor de post;

· Întocmirea documentelor de analiză şi proiectare (la nivelul fiecărui cadru didactic, catedrei, unităţii şcolare);

· Organizarea unităţii şcolare (orar, serviciul pe şcoală, graficul asistenţelor la ore etc.).

C. Asigurarea desfăşurării eficiente a procesului instructiv-educativ (DECEMBRIE)

· Monitorizarea desfăşurării procesului instructiv-educativ (respectarea parcugerii ritmice a materiei, notarea ritmică, respectarea procedurilor de evaluare la nivelul standardelor stabilite);

· Respectarea graficului de  desfăşurare a activităţilor educative conform planului-cadru complementar activităţilor instructive;

· Cunoaşterea metodologiilor de organizare şi desfăşurare a examenului naţional de  bacalaureat şi de testare pentru absolvenţii claselor a VIII-a;

· Organizarea pregătirii elevilor pentru examene şi concursuri şcolare.

D. Măsurile promovate pentru îmbunatăţirea rezultatelor şcolare (IANUARIE-FEBRUARIE)

· Validarea situaţiei şcolare la sfârşitul semestrului I;

· Evaluarea calităţii raportului de activitate pe semestrul I şi a programului de activităţi pentru semestrul al II-lea;

· Respectarea graficului de asistenţe la ore al directorilor şi creşterea eficienţei acestora prin pertinenţa consilierii;

· Exercitarea funcţiei de evaluator şi stimularea cadrelor didactice prin elaborarea, comunicarea şi aplicarea de criterii privind acordarea  primelor şi a salariului de merit.

E. Organizarea sfârşitului de an şcolar şi a examenelor naţionale (MAI - IUNIE)

· Stadiul îndeplinirii planului de măsuri, recomandat la inspecţiile anterioare;

· Organizarea sfârşitului de an şcolar;

· Stadiul de pregătire a examenelor de atestat, de absolvire, de bacalaureat şi a testelor naţionale;

· Evaluarea gradului de implicare a cadrelor didactice în asigurarea bunei desfăşurări a examenelor.

Fiecare inspector de management a prezentat graficul semestrial al inspecţiilor şi, în conformitate cu acesta, au fost nominalizaţi inspectori de specialitate sau şcolari pentru a efectua inspecţiile.

VI.4.5. Activităţi specifice

Fiecare disciplină este interesată să-şi promoveze domeniul de cunoaştere, să-şi pregăteasca colegii pentru a fi mai buni, acceptaţi, apropiaţi. Din acest punct de vedere toate activităţile metodice, de perfecţionare, de promovare a disciplinei sunt benefice. Toate aceste activităţi contureză implicarea în procesul de reformă, în activitatea de inovaţie şi cercetare, inclusiv în calitate de colaborator al C.C.D., I.S.E., S.N.E.E., C.N.C. etc.

În afara inspecţiilor speciale, de specialitate, a inspecţiilor de tip RODIS şi a inspecţiilor tematice incluse în graficul de inspecţie şcolară, pe parcursul anului şcolar 2004-2005 au fost efectuate şi  inspecţii cu urmatoarele tematici:

· Învăţământul postliceal sanitar;

· Respectarea nomeclatorului calificărilor profesionale;

· Învăţământul particular;

· Organizarea şi desfăşurarea examenului de certificare a competenţelor profesionale, nivel 1;

· Organizarea şi desfăşurarea învăţământului seral şi cu frecvenţă redusă;

· Evaluarea externă a şcolilor resursă din cadrul proiectului Phare privind Asigurarea învăţământului profesional şi tehnic etc.
VI.5. CCD - activitatea de formare managerială

La Casa Corpului Didactic a Municipiului Bucureşti s-a derulat cursul de Management educaţional acreditat de Centrul Naţional de Formare care totalizează un număr de 280 de ore şi se finalizează cu 90 de credite. La curs au participat 60 de cadre de conducere, îndrumare şi control şi 60 de profesori, institutori, educatori, aspiranţi la funcţiile manageriale. 

Toţi cursanţii au finalizat, fiind evaluaţi prin portofolii, proiecte de dezvoltare nstituţională, planuri manageriale. Echipa de formatori din mediul universitar şi preuniversitar a fost apreciată în chestionarul final de evaluare completat de cadrele didactice ca fiind profesionistă, ancorată în realitatea şcolii, având abilităţi excepţionale în lucrul cu adulţii. 

Principle based leadership – the importance of ethics, curs susţinut de Pointman Leadership California s-a derulat în martie 2005, a totalizat un număr de 24 de ore şi a fost organizat pentru 50 de inspectori şi directori din învăţământul preuniversitar bucureştean. Cursul finalizat cu diplomă de participare oferită de instituţia din California a fost evaluat de participanţi cu calificativul excelent. 

Împreună cu Fundaţia CODECS pentru Leadership, Casa Corpului Didactic a Municipiului Bucureşti  a derulat un program de Management şi analiză tranzacţională pentru 35 directori şi directori adjuncţi din sectorul 5 şi 27 directori şi directori adjuncţi  din sectorul 4. Participarea inspectorilor teritoriali de la cele două sectoare a făcut posibilă dezbaterea problemelor cu care se confruntă unităţile din cele două sectoare, găsirea unor soluţii optime pentru problemele ridicate în procesul managerial, crearea unei reţele manageriale la nivelul sectorului. 

Concluzionând, în anul şcolar 2004-2005, la Casa Corpului Didactic a Municipiului Bucureşti au fost formaţi managerial un număr de 234 cadre didactice.

101 directori şi directori adjuncţi au participat la alte cursuri necesare dezvoltării profesionale organizate de C.C.D.: TIC, Consiliere, orientare şcolară şi profesională, Management de proiect, Limbi străine. 

VI.5.1. Programe de formare continuă pentru personalul din învăţământul preuniversitar 

a) Programe de formare acreditate de Centrul Naţional de Formare a Personalului din Învăţământul Preuniversitar:

	Denumirea programului
	Public ţintă
	Număr credite
	Număr participanţi

	Protecţia mediului, poluarea şi metode de reducere a acesteia
	Ingineri, profesori de chimie, biologie, geografie
	30
	29

	Educaţie economică şi civică
	Profesori de ştiinţe sociale
	30
	45

	Consiliere şi orientare şcolară
	Diriginţi 
	30
	58

	Didactici moderne în fizică
	Profesori de fizică
	30
	23

	Management educaţional
	Personal de conducere, îndrumare şi control
	90
	120

	TOTAL
	275


b) Programe de formare continuă avizate în cadrul ofertei de programe a C.C.D.

	Nr. crt.
	Tema
	Durata
	Nr. cursanţi

	1. 
	Abilitare curriculară

Didactici
	Muzică

Ed. Fizică

Discipline Economice

Matematică

Fizică

Biologie

Lb. Română

Istorie

Franceză

Mecanică

Învăţământ primar

Lb. Engleză

Lb. Engleză

Lb. Engleză

Lb. Engleză

Lb. Engleză

Lb. Engleză
	24 ore

24 ore

24 ore

24 ore

4 ore

24 ore

25 ore

24 ore

24 ore

25 ore

40 ore

12 ore

6 ore

8 ore

9 ore

18 ore

20 ore
	77

134

54

100

25

49

155

22

90

69

116

39

186

24

67

23

17

	2. 
	Management educaţional
	25 ore
	100

	3. 
	Consiliere şi orientare
	25 ore
	488

	4. 
	TIC şi utilizarea calculatorului
	40 ore
	175

	5. 
	AEL
	75 ore
	167

	6. 
	Educaţia pentru sănătate
	0
	0

	7. 
	Protecţia mediului
	0
	0

	8. 
	Educaţie mentală şi emoţională
	25 ore
	137

	9. 
	Limbi străine - engleză
	40 ore
	149

	10. 
	Educaţie civică
	0
	0

	11. 
	Teoria inteligenţelor multiple
	25 ore
	132

	12. 
	Gândire critică
	0
	0

	13. 
	Mentorat
	0
	0

	14. 
	Educaţie economică (antreprenorială)
	0
	0

	15. 
	Alte programe:
Evaluare proiecte Commenius
	5 ore
	38

	16. 
	Proiectare soft educaţional
	25 ore
	17

	17. 
	Formare pentru tehnicieni şi laboranţi
	42 ore
	30

	18. 
	Formare pentru susţinerea examenelor de titularizare şi grade didactice, limba română
	25 ore
	29

	19. 
	Managementul clasei
	25 ore
	108

	20. 
	Proiecte interne şi internaţionale
	40 ore
	208

	21. 
	Management de proiect
	20 ore
	81

	22. 
	Perfecţionare pedagogi şcolari
	24 ore
	30

	23. 
	Perfecţionare bibliotecari
	40 ore
	84

	24. 
	Arhivare
	24 ore
	232

	25. 
	Formare contabili
	24 ore
	106

	26. 
	Formare administratori
	40 ore
	318

	27. 
	Predare pe bază de obiective curriculare
	24 ore
	49

	28. 
	Învăţare centrată pe elevi
	25 ore
	17

	29. 
	Evaluare şi certificare SAM
	25 ore
	18

	30. 
	Proiectare didactică şi evaluare
	25 ore
	23

	31. 
	Formare Waldorf
	12 ore
	63

	32. 
	Eco - grădiniţa
	25 ore
	317

	33. 
	Metode de învăţare active şi accelerate  
	12 ore
	59

	34. 
	Proiectare didactică şi metode moderne de predare în ciclul primar, lb. română
	25 ore
	36

	TOTAL
	3110


TOTAL FORMAŢI AN ŞCOLAR 2004 – 2OO5 = 3396

VI.5.2. Activităţi de educare a adulţilor, tinerilor, rromilor din zonele defavorizate

	Localitatea
	Titlul programului
	Grupul ţintă
	Durata cursului 

(nr. ore)
	Nr. participanţi
	Observaţii

	Bucureşti
	Accesul la educaţie al grupurilor dezavantajate cu focalizare pe rromi
	Studenţi rromi
	120 ore
	11
	Parteneriat PHARE şi MEdC


VI.5.3. Situaţii statistice privind beneficiarii programelor de formare

	Categoria de personal
	Nr. personal existent în judeţ
	Nr. personal participant la acţiuni de formare desfăşurate în anul şcolar

2004-2005

	Personal didactic

a) învăţători/ institutori

b) educatoare

c) profesori

d) personal didactic cu funcţii de conducere, îndrumare şi control
	2679

2151

14916

880
	628

447

1146

337

	Personal didactic auxiliar
	1194
	835

	Personal nedidactic
	6319
	3

	Total
	28.000.139 

date obţinute de la ISMB
	2250


VI.6. Parteneriatul cu comunitatea locală

Un studiu american din 1989 arată că aspectul cel mai important pe care şcoala, cadrele didactice le-ar comunica decidenţilor politici în vederea ameliorării rezultatelor şcolare ale elevilor este „implicarea mai consistentă a comunităţii locale”. Acest răspuns prevalează ca pondere faţă de altele, de genul : reducerea dimensiunii efectivelor şcolare, sporirea autorităţii profesorilor, promovarea responsabilităţii elevilor, diminuarea timpului liber petrecut în faţa televizorului. 

Efectele parteneriatului cu comunitatea locală sunt de natură să asigure performanţe şcolare crescute, accesul deschis spre informaţie şi comunicare, dezvoltarea personală atât a copiilor cât şi a adulţilor implicaţi. 

Pornind de la aceste considerente, una din direcţiile majore de acţiune ale Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti a constituit-o dezvoltarea şi extinderea relaţiilor de parteneriat cu comunitatea locală, prin cultivarea unei relaţii deschise ş facilitarea accesului acesteia la informaţiile cu caracter  public, prin aducerea la cunoştinţă a părinţilor-elevilor-membrilor comunităţii a problemelor cu care se confruntă şcoala azi, inclusiv solicitarea sprijinului partenerilor locali în soluţionarea acestora. Informarea părinţilor, elevilor, membrilor comunităţi s-a realizat prin folosirea unor metode care s-au dovedit a fi eficiente:

· afişarea  tuturor informaţiilor cu caracter public pe site-ul ISMB şi popularizarea acestuia în rândul elevilor, cadrelor didactice, membrilor comunităţii;

· dezvoltarea şi actualizarea permanentă a site-ului ISMB cu informaţii de interes- referitoare la examenele şi testările naţionale, legislaţia în domeniul învăţământului, modificările apărute în curriculum, proiecte şi programe educaţionale etc.;

· asigurarea unui program săptămânal de audienţe ale tuturor inspectorilor din Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti;

· organizarea Târgului de Ofertă Educaţională în luna mai 2004, consacrat prezentării ofertei educaţionale a unităţilor de învăţământ liceal şi profesional din Municipiul Bucureşti;

· mediatizarea activităţii Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti şi a unităţilor de învăţământ preuniversitar bucureştene în presă, radio şi în cadrul unor emisiuni televizate;

· participarea reprezentanţilor ISMB, alături de reprezentanţi ai MEdC, Ministerului Culturii şi Cultelor, MIE, Prefectura Municipiului Bucureşti, Primăriile sectoarelor 1-6, ai ONG-urilor cu activitate în domeniul educaţional, ai agenţilor economici  etc, la diverse reuniuni, Conferinţe, seminarii, organizate la nivel local şi central, care au abordat diverse teme de interes public.

VI.7. Relaţia cu administraţia locală

Colaborarea Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti cu administraţia locală a vizat, ca prim obiectiv, asigurarea finanţării cheltuielilor curente şi de capital ale unităţilor de învăţământ preuniversitar bucureştene de la bugetele Consiliilor Locale ale sectoarelor 1-6, precum şi pentru asigurarea fondurilor necesare pentru organizarea  şi desfăşurarea olimpiadelor şi concursurilor şcolare municipale de la bugetul Consiliului General al Municipiului Bucureşti. 

Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti a asigurat informarea permanentă şi operativă a Consiliilor Locale ale sectoarelor 1-6/Consiliului General al Municipiului Bucureşti cu datele şi informaţiile necesare elaborării şi implementării de către acesta a planurilor anuale de investiţii, reabilitări şi modernizări clădiri, dotări cu mobilier şi echipamente. În acelaşi timp, Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti prin compartimentul Dotare-Investiţii a sprijinit activitatea Direcţiilor de învăţământ de la nivelul Primăriilor sectoarelor 1-6/Primăria Municipiului Bucureşti.

Administraţia Locală de la nivelul tuturor sectoarelor a sprijinit acordarea burselor sociale ale elevilor care provin din familii defavorizate şi a asigurat la timp fondurile necesare achitării abonamentelor elevilor (RATB, metrou). 

Consiliile Locale s-au implicat şi prin susţinerea financiară a unor activităţi extracurriculare, concursuri sportive şi cultural-artistice organizate de unităţile de învăţământ în cursul anului şcolar 2004-2005.

VI.8. Tendinţe generale


Se remarcă preocuparea pentru continua perfecţionare în domeniul managementului şi promovarea metodelor ştiinţifice de conducere. Analizele de nevoi, analiza proceselor, evaluările şi proiectele tind spre o benefică simbioză între profesionalism şi arta de a conduce. O pondere tot mai mare o au estimările preţurilor serviciilor oferite în raport cu creşterea calităţii lor  confirmate de către beneficiari.

Din perspectiva dezvoltării durabile a educaţiei şi pentru a crea premisele necesare asigurării calităţii în educaţie şi a utilizării eficiente a resurselor, şcoala trebuie să devină principalul pilon de natură să asigure compatibilizarea învăţământului preuniversitar bucureştean cu sistemele de învăţământ europene. 

Prin noul cadru legislativ creat, comunitatea locală se va implica real şi efectiv în funcţionarea şi dezvoltarea serviciilor educaţionale, în asumarea de responsabilităţi privind furnizarea de servicii educaţionale de calitate, care să răspundă nevoilor comunităţii locale şi să promoveze valorile autentice şi tradiţiile specifice acesteia. În contextul dezvoltării continue a relaţiilor şcoală-comunitate, şcoala se va transforma într-un centru de informare şi dezvoltare pentru comunitate, de natură să contribuie la o corelare mai bună dintre oferta şi cererea de pe piaţa muncii şi la integrarea socială diferenţiată a absolvenţilor, în funcţie de competenţele şi opţiunile acestora. Pentru atingerea acestor finalităţi,  şcoala şi comunitatea vor trebui să acţioneze în egală măsură, pe baza unei informări largi şi a sensibilizării reciproce în legătură cu problemele specifice fiecăruia dintre parteneri. 

Intensificarea colaborării Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti cu actorii educaţionali este de natură să asigure un mediu şcolar atractiv, capabil să conducă la îmbunătăţirea rezultatelor şcolare şi obţinerea performanţelor de cătreelevi.

VII. Aspecte/dimensiuni calitative ale învăţământului

VII.1. Curriculum: continuitate şi calitate în programele de reformă

În stabilirea curriculum-ului la decizia şcolii su-a avut în vedere într-o mare măsură solicitările elevilor şi ale părinţilor acestora, în special pentru învăţământul preşcolar, primar şi gimnazial. La liceu, CDS-ul a fost prezentat în pachete vizând aprofundarea specializării pe fiecare filieră şi profil.

Curriculum-ul în dezvoltare locală a fost avizat de către agenţii economici la nivelul unităţii şcolare şi asigură într-o mai mare măsură apropierea de exercitarea profesiei pentru fiecare calificare în parte.

Avizarea CDS-ului s-a dovedit a fi o cale de consolidare a parteneriatului dintre şcoală, părinţi, angajatori şi comunitatea locală la nivelul fiecărei unităţi şcolare.

VII.2. Situaţia statistică la sfârşitul semestrului II este prezentată în anexa VII.2.
VII.3. Rezultate şcolare la examenele naţionale

Rezultatele şcolare la examenele naţionale organizate în anul şcolar 2004-2005 se regăsesc în anexele VII.3.1.1, VII.3.1.2, VII.3.2.1. şi VII.3.2.2.
VII.4. Situaţia cuprinderii absolvenţilor într-o formă superioară de învăţământ

VII.4.1.din clasa a VIII-a în învăţământul liceal; în şcoli de arte şi meserii

În anul şcolar 2004-2005 , din cei 22.700 de absolvenţi ai clasei a VIII-a ( din care aproximativ 2.500 de elevi din afara Bucureştiului), în învăţământul liceal de stat a fost cuprins un număr de 15.684 de elevi, iar în şcolile de arte şi meserii 6.356.

VII.4.2 din învăţământul profesional pe piaţa muncii sau continuarea studiilor

La încheierea anului şcolar 2004-2005, numărul absolvenţilor şcolilor de arte şi meserii a fost de 7.086. Dintre aceştia s-au înscris în anul de completare aproximativ 5.400 de de elvi, după promovarea examenelor de certificare a competenţelor profesionale nivel 1.

 VII.4.3. Integrarea pe piaţa muncii conform datelor furnizate de AMOFM - Bucureşti

Situaţia transmisă de A.M.O.F.M. privind tendinţele generale înregistrate pe piaţa muncii pe parcursul anului şcolar 2004-2005 se regăseşte în anexele VII.4.3.1, VII.4.3.2., VII.4.3.3 şi VII.4.3.4.

VII.4.4. Admiterea absolvenţilor de peste 18 ani în învăţământul seral şi cu frecvenţă redusă

În conformitate cu prevederile O.M.Ed.C. nr. 4958/21.10.2004, absolvenţii învăţământului gimnazial care au împlinit 18 ani până la data de 31 august 2005 inclusiv, s-au înscris în anul şcolar 2005-2006, în vederea continuării studiilor în învăţământul liceal sau la şcolile de arte şi meserii, la cursuri serale sau cu frecvenţă redusă, în număr de 1.080, fiind repartizaţi pe locurile aprobate prin planul de şcolarizare un număr de 756.

VII.5. Rezultate la olimpiade şi concursuri pe meserii

Organizarea şi defasurarea olimpiadelor şi concursurilor şcolare s-a realizat conform Regulamentului aprobat prin OMEC nr. 3109/28.01.2002. Ca în fiecare an participarea elevilor la olimpiade si concursurile pe meserii a fost deosebita . Fără a lua în considerare elevii  din învăţămantul primar, al sportivilor şi al elevilor din învăţămantul vocational de artă statistica pe discipline a participarii este următoarea:

VII.5.1. Centralizator statistic - etapa pe sector, etapa pe municipiu şi etapa naţională
	DISCIPLINA
	ETAPA PE SECTOR
	ETAPA MUNICIPALĂ

	
	Nr. participanţi
	Nr. participanţi
	Nr. premii

	Concursul M. Eminescu
	6066
	740
	568

	Lb. Română minorităţi
	0
	21
	13

	Lb. engleza
	678
	241
	165

	Lb. franceza
	319
	118
	41

	Lb. spaniola
	262
	119
	37

	Lb. Italiana
	166
	93
	30

	Lb. Portugheza
	12
	12
	10

	Lb. Germana moderna
	0
	227
	114

	Lb. Germana maternal
	0
	8
	8

	Lb. Rromani
	0
	7
	2

	Lb. Clasice
	61
	39
	18

	Matematica
	4856
	116
	293

	Fizica
	1179
	405
	102

	Chimie
	703
	167
	59

	Biologie
	950
	502
	381

	Istorie
	1676
	516
	248

	Geografie
	974
	318
	52

	Ed. Civica
	28 echipaje
	8 echipaje
	4 echipaje

	Cultura Civica
	45 echipaje
	14 echipaje
	10 echipaje

	Logica si argumentatie
	42
	11
	6

	Psihologie
	63
	16
	11

	Sociologie
	12
	5
	3

	Economie
	78
	14
	7

	Filosofie
	70
	17
	10

	Informatica
	530
	255
	170

	Discipline tehnologice
	0
	93
	36

	Concurs pe meserii
	0
	86
	44

	Ed. Tehnologica
	526
	155
	38

	TOTAL
	19.343
	4.342
	2.353


VII.5.2. Olimpiade şcolare – rezultate ale elevilor din municipiul Bucureşti la etapa naţională

	Nr.

crt.
	Disciplina
	Nr.elevi premiaţi
	Distribuţia premiilor
	Distribuţia elevilor pe clase
	Nr.

Premii 

	1
	Limba română
	8
	1 premiu II

1 premiu III

6 menţiuni
	2 premii clasa VII

1 premiu clasa VIII

1 premiu clasa IX

2 premii clasa X

1 premiu clasa XI

1 premiu clasa XII
	

	2
	Germană modernă
	11
	1 premiu I

1 premiu II

2 premii III

7 menţiuni
	4 premii clasa IX

5 premii clasa X

3 premii clasa XII
	

	3
	Germana 

materna
	8
	1 premiu I

3 premii III

2 menţiuni

2 premii speciale
	2 premii clasa VII

2 premii clasa VIII

1 premiu clasa X

1 premiu clasa XI

2 premii clasa XII
	

	4
	Engleză
	12
	2 premii I

1 premiu III

9 menţiuni
	2 premii clasa IX

4 premii clasa X

5 premii clasa XI

1 premiu clasa XII
	

	5
	Franceză 
	19
	2 premii I

2 premii II

3 premii III

12 menţiuni
	2 premii clasa IX

7 premii clasa X

5 premii clasa XI

5 premii clasa XII
	

	6
	Italiană
	18
	2 premii I

4 premii II

4 premii III

8 menţiuni
	7 premii clasa IX

1 premiu clasa X

7 premii clasa XI

3 premii clasa XII
	

	7
	Spaniolă 
	19
	7 premii I

7 premii II

1 premiu III

4 menţiuni
	6 premii clasa IX

5 premii clasa X

3 premii clasa XI

5 premii clasa XII
	

	8
	Portugheză 
	6
	1 premiu I

1 premiu II

2 premii III

2 menţiuni
	3 premii clasa IX

1 premiu clasa XI
2 premii clasa XII


	

	9
	Limba rromani
	
	
	
	

	10
	Latină 
	10
	1 premiu I

1 premiu III

8 menţiuni


	4 premii clasa IX

3 premii clasa X

2 premii clasa XI

1 premiu clasa XII
	1

	11
	Greacă 
	1
	1 premiu I
	1 premiu clasa IX 


	

	12
	Matematică 
	28
	5 premii I

1 premiu II

1 premiu III

21 menţiuni
	3 premii clasa VII

4 premii clasa VIII

4 premii clasa IX

3 premii clasa X

5 premii clasa XI

9 premii clasa XII
	8

	13
	Fizică 
	35
	4 premii I

2 premii II

2 premii III

8 dipl.excelenta

19 menţiuni


	3 premii clasa VII

3 premii clasa VIII

6 premii clasa IX

8 premii clasa X

8 premii clasa XI

7 premii clasa XII
	4

	14
	Chimie 
	32
	2 premii I

2 premii II

9 menţiuni

19 menţiuni speciale
	6 premii clasa VIII

3 premii clasa IX

8 premii clasa X

8 premii clasa XI

7 premii clasa XII
	5

	15
	Biologie 
	2
	1 premiu I

1 menţiune
	1 premiu clasa IX

1 premiu clasa XI
	1

	16
	Istorie
	12
	1 premiu I 

1 premiu II

10 menţiuni
	6 premii clasa VIII

2 premii clasa IX

2 premii clasa XI

3 premii clasa XII
	

	17
	Geografie 
	19
	2 premii I

1premiu II

2 premii III

14 menţiuni


	5 premii clasa VIII

1 premiu clasa IX

3 premii clasa X

6 premii clasa XI

4 premii clasa XII
	

	18
	Socio-umane
	5+2echipaje
	1 premiu I

2 premii II

1 premiu III

3 menţiuni


	Echipaje cl. III – IV

1 premiu clasa IX

1 premiu clasa XI

3 premii clasa XII
	1

	19
	Informatică 
	35
	4 premii I

2 premii II

4 premii III

25 menţiuni
	7 premii clasa V

6 premii clasa VI

4 premii clasa VII

4 premii clasa VIII

5 premii clasa IX

4 premii clasa X

3 premii clasa XI

2 premii clasa XII
	5

	20
	Educaţie tehnologică
	4
	4 menţiuni


	1 premiu clasa V

1 premiu clasa VI

1 premiu clasa VII

1 premiu clasa VIII
	

	21
	Profil tehnic - mecanica
	1
	1 menţiune
	1 premiu clasa XII
	

	22
	Profil tehnnic – textile pielarie
	1
	1 mentiune
	1 premiu clasa XI
	

	23
	Profil tehnic- electro
	5
	1 premiu I 

1 premiu II

3 menţiuni
	2 premii clasa XI

3 premii clasa XII
	

	24
	Profil servicii
	3
	1 premiu I

2 mentiuni
	2 premii clasa XI

1 premiu clasa XII 
	

	25
	Concurs pe meserii
	4
	1 premiu I

3 menţiuni
	4 premii anul III
	

	26
	Muzică
	35
	7 premii I

7 premii II

6 premii III

11 menţiuni

4 premii speciale
	7 premii clasa III

2 premii clasa IV
2 premii clasa V

2 premii clasa VI

4 premii clasa VII

3 premii clasa IX

6 premii clasa X

9 premii clasa XI

5 premii clasa XII
	

	27
	Coregrafie
	16
	4 premii I

3 premii III

6 menţiuni

3 premii speciale
	1 premiu clasa IX

5 premii clasa X

4 premii clasa XI

6 premii clasa XII
	

	
	Total 
	351
	48 premii I

35 premii II

37 premii III

191 mentiuni

9 premii speciale

8 diplome excelenta

19 mentiuni speciale
	7 clasa III

2 clasa IV

10 clasa V

9 clasa VI

20 clasa VII

32 clasa VIII

55 clasa IX

66 clasa X

76 clasa XI

74 clasa XII

4 an III
	25


VII.5.3. Rezultate ale elevilor din municipiul Bucureşti la olimpiade internaţionale

	Nr.

Crt.
	Olimpiada
	Nr.elevi premiaţi
	Premii
	Clasele

	1
	Olimpiada internaţională de Matematică
	2
	1 medalie aur

1 medalie argint
	1 clasa XI

1 clasa XII

	2
	Olimpiada Balcanica de Matematica
	4
	2 medalii aur

2 medalii argint
	2 clasa VIII

1 clasa IX

1 clasa XII

	3
	Olimpiada internaţională la Fizică
	3
	2 medalii aur

1 medalie argint
	

	4
	Olimpiada internaţională la Chimie
	1
	1 medalie argint
	1 clasa XII

	
	Olimpiada Balcanica de chimie
	2
	2 medalili aur
	2 clasa XII

	5
	Olimpiada internaţională la Biologie
	1
	1 medalie argint
	1 clasa XI

	6
	Olimpiada internaţională de Limba Latina  
	1
	1 premiu II
	1 clasa XII

	
	Olimpiada Internationala de Filosofie
	1
	1 premiu II
	1 clasa XII

	7
	Olimpiada de Informatica a Europei Centrale
	1
	1 medalie bronz
	1clasa XII

	8
	Olimpiada Balcanica de Informatica
	3
	2 medalii aur

1 medalie argint
	2 clasa XI

1 clasa XII

	9
	Olimpiada Pluridisciplinara
	6
	2 medalii aur

2 medalii argint

2 medalii bronz 
	4 clasa XI

2 clasa X


VII.5.4. Alte concursuri naţionale

	Nr. crt.
	Concursul
	Nr. elevi premiaţi
	Premii
	Clasele

	1
	Lira de Aur
	3
	1 premiu I

1 premiu III

1 menţiune
	1premiu clasa III

1 premiu clasa IV
1 premiu clasa VII



	2
	Certanem Ovidianum Ponticum
	7
	1 premiu I

3 premii III

3 menţiuni
	1 premii clasa IX

2 premii clasa X

3 premii clasa XI



	3
	Arte vizuale
	21
	3 premii I

3 premii II

5 premii III

10 menţiuni


	5 premii clasa X

7 premii clasa XI

9 premii clasa XII


Sursa de date: ISMB, Inspectori de specialitate

VII.6. Activitatea centrelor de excelenţă

Organizarea activitatăţii în cadrul centrului a început în jurul datei de 1 septembrie 2003 ca urmare a înfinţării Centrului Naţional de Excelenţă în conformitate cu HG 34/16.01.2003 şi în baza OM 3771/08.05.2001.


Cu toate că a fost constituită ca structură în mijlocul anului financiar 2001 nu a dispus de fonduri de la buget necesare desfăşurării activităţii în cadrul centrului.


Activitatea C.E.M. Bucureşti a fost organizată, în anul 2003-2004, pentru disciplinele: matematica, informatica, fizica, chimia, biologia.


De menţionat că în anul şcolar 2004-2005 C.E.M.B. a mai desfăşurat activate de instruire şi la specialităţiile: filosofie (D.S.U.), geografie..


Activitatea pe discipline şi ani de studiu a fost proiectată în funcţie de rerzultatele obţinute de elevi la competiţile organizate de M.E.C. şi în funcţie de rezultatele elevilor la testele, de selecţie, pe discipline. Elevii selecţionaţi se regăsesc în grupele de lucru pe discipline şi ani de studiu conform situaţiei statistice anexate.

	Nr. crt.
	Specialitatea
	Nr. grupe
	Nr. elevi

	1
	Matematica
	1
	20

	2
	Informatica
	2
	20

	3
	Fizica
	6
	150

	4
	Chimia
	3
	46

	5
	Biologia
	4
	42

	TOTAL
	14
	258


În Municipiul Bucureşti activităţile cu elevii s-au desfăşurat, de regulă, în fiecare sâmbătă, la următoarele unităţi şcolare:

	Nr. crt.
	Specialitatea
	Unitatea şcolară

	1
	Matematica
	C.N. M. Viteazul

	2
	Informatica
	L.T. G. Moisil

	3
	Fizica
	C.N. M. Viteazul

	4
	Chimia
	C.N. Gh. Lazăr, C.N. M. Viteazul,

C.N. Sf. Sava, C.N. T. Vianu

	5
	Biologia
	C.N. M. Viteazul



În pregătirea elevilor au fost angrenaţi un număr de 31 profesori din învăţământul preuniversitar şi un număr de 10 profesori din învăţământul universitar.


Profesorii care lucrează cu elevii sunt organizaţi astfel:

· Un profesor coordonator pentru fiecare disciplină (de regulă inspectori de specialitate sau un profesor cu rezultate deosebite la disciplina respectivă).

· Un profesor mentor pe fiecare disciplină şi an de studiu care stabileşte, împreună cu grupul de profesori care predau la disciplina respectivă, programul şi programa de lucru.

· Pentru disciplinele cu caracter experimental s-au organizat activităţi experimentale utilizând baza materială existentă în unităţile şcolare unde s-a desfăşurat activitatea precum şi baza materială pusă la dispoziţie de facultăţile de profil (Fizică, Chimie). Profesorii care au organizat activităţile au asigurat din resurse proprii materialele consumabile necesare: hârtie, toner copiator, cartuşe imprimantă, substanţe chimice etc.

· Profesorii care au desfăşurat activitatea în cadrul centrului de excelenţă din Bucureşti au fost selecţionaţi de inspectorii de specialitate şi de directorul C.E.M. Bucureşti dintre acei dascăli care au obţinut rezultate remarcabile în activitatea de performanţă. Marea majoritate sunt profesori cu experienţă care au reuşit să atragă în această activitate şi profesori mai tineri, dornici de afirmare.

	Nr. crt.
	Specialitatea
	Coordonatori

	1
	Matematica
	Chiteş Costel;Petriceanu Daniel

	2
	Informatica
	Rodica Pintea

	3
	Fizica
	Toma Ion

	4
	Chimia
	Goiceanu Elena

	5
	Biologia
	Ariniş Ioana


Dificultati intampinate in anul scolar 2004-2005

· desfasurarea activitatilor in zilele de sambata si duminica au dus la supraincarcarea elevilor, la aglomerarea unitatilor scolare la desfasurarea unor cursuri pe un interval orar necorespunzator.

· dispersarea activitatilor de instruire intr-un numar mare de unitati scade posibilitaea de coordonare eficienta a acestora

· lipsa unor dotari minime a creat dificultati profesorilor in multiplicarea materialelor informative, elaborarea testelor, prelucrarea statistica a datelor, realizarea experimentelor necesare atingerii unui nivel de performanta dorit.

· lipsa de motivatie materiala a profesorilor cu adevarat valorosi, pentru a desfasura o activitate sustinuta, pe un termen lung, in cadrul C.E.M.B.

· supraincarcarea profesorilor implicati in pregatirea elevilor .

· lipsa timpului disponibil atat pentru profesori cat si pentru elevi pentru a realiza o documentare si un studiu aprofundat in cadrul activitatii respective.

· limitarea accesului la informatia stiintifica a unui numar mare de elevi si profesori datorita lipsei resurselor materiale si a supraaglomerarii laboratoarelor conectate la Internet in cadrul unitatilor unde acestia isi desfasoara activitatea

· imposibilitatea utilizarii laboratoarelor si dotarilor corespunzatoare din unitatile scolare cu dotari moderne, in lipsa unei reglementari in acest sens.

· lipsa unui sediu cu dotarile corespunzatoare acestui tip de activitati.

VII.7. Programe de recuperare a celor neşcolarizaţi, cu studii întrerupte sau aflaţi în abandon, dacă există la nivelul judeţului sau în zonele afectate de acest fenomen (clase FR/remediale)

Pe raza municipiului Bucureşti există un număr de 9 clase / nivel primar (învăţământ remedial), pentru recuperarea persoanelor  având vârsta de şcolarizare depăşită, şi un număr de 21 clase / nivel gimnazial (învăţământ cu frecvenţă redusă), pentru cele cu studiile întrerupte sau aflate în abandon şcolar.

Situaţia privind şcolile cu clasele I-VIII care organizează învăţământ cu frecvenţă redusă şi învăţământ remedial este prezentată în anexa VII.7.1.
În luna decembrie 2004, Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti a elaborat Strategia de asigurare a accesului la educaţie al grupurilor dezavantajate (cu focalizare pe rromi) pe perioada 2004-2007, ce include măsuri specifice pentru combaterea excluderii sociale, având la bază experienţa implementării proiectului PHARE RO 0104.02 „Accesul la educaţie al grupurilor defavorizate cu focalizare pe rromi”.

VIII. Situaţia bazei materiale (infrastructura învăţământului, dotarea, resursele materiale)

VIII.1. Starea fizică a clădirilor

Învăţământul preuniversitar îşi desfăşoară activitatea în municipiul Bucureşti în 489 unităţi de învăţământ (din care 184 învăţământ preşcolar) care dispun de 636 corpuri de clădire construite în perioadele:

· înainte de 1900
-   37 clădiri

· 1900 – 1940
- 109 clădiri

· 1941 – 1977
- 392 clădiri

· 1978 – 2002
-   98 clădiri

Construcţiile realizate până în 1940 au structura de rezistenţă cu structura din cărămidă, planşee din lemn sau beton armat şi acoperişuri din lemn.


După 1941 s-au realizat structuri de rezistenţă din zidărie de cărămidă sau mixte (stâlpi, cadre de beton armat + zidărie).


După 1977, structurile de rezistenţă s-au realizat în principal pe cadre de beton armat cu închideri din zidărie sau panouri şi acoperişuri terasă.


Ca stare generală se poate aprecia că structurile se prezintă bine rămânând de rezolvat în perioada următoare realizarea măsurilor de consolidare şi ca probleme generale reabilitarea faţadelor şi a tâmplăriei interioare şi exterioare.


Toate unităţile care au prezentat avarii în urma seismelor, dar şi altele dintre cele cu vechime mare au fost expertizate, stabilindu-se pentru un număr de 48 unităţi şcolare necesitatea consolidării şi reabilitării sub aspectul cerinţelor de rezistenţă conform normelor în vigoare.


Sub aspectul autorizării igienico-sanitare, la inceputul anului scolar 2004-2005 un număr de 91 unităţi de învăţământ preuniversitar (din care 23 grădiniţe şi 68 unităţi şcolare) nu erau autorizate sanitar datorită unor grave neconformităţi cu normele legale de igienă şi sănătate publică, ele funcţionând in baza unui plan de conformare la fel ca si in anul scolar anterior. Un număr de 30 unităţi de învăţământ preuniversitar, din care 9 grădiniţe şi 21 unităţi şcolare, nu au înaintat cerere de autorizare sau reautorizare sanitară. Pe parcursul anului scolar numarul acestora s-a redus ca urmare a remedierii cauzelor care au condus la respingerea autorizarii.

VIII.2. Starea juridică a clădirilor în care funcţionează unităţi de învăţământ

Din cele 489 unităţi de învăţământ preuniversitar din Bucureşti, 420 de unităţi îşi desfăşoară activitatea în spaţii în proprietate.


O situaţie dificilă se înregistrează cu privire la apartenenţa documentelor de proprietate asupra terenurilor şi clădirilor în care îşi desfăşoară activitatea. 


Astfel, numai 89 de unităţi deţin documente de proprietate asupra clădirilor, iar 77 asupra terenurilor. 

Alte 188 unităţi deţin parţial documente de proprietate asupra clădirilor, iar 171 deţin parţial documente de proprietate asupra terenurilor. 

Un număr de 6 unităţi au procese pe rol pentru revendicarea unor suprafete de teren sau a imobilelor.

VIII.3. Situaţia utilităţilor în unităţile de învăţământ

Toate unităţile din municipiul Bucureşti utilizează curentul electric.


Situaţia instalaţiilor electrice în unităţi este în general bună, în ultimii ani având loc acţiuni de întreţinere şi modernizare prin înlocuirea reţelelor vechi, a panourilor şi contoarelor electrice.


Unităţile de învăţământ utilizează apa potabilă curentă de la reţeaua orăşenească cu excepţia Şcolii cu cls.I-VIII nr. 13 (B-dul Petrila nr. 10-12, sector 1) unde problema apei potabile se va rezolva o dată cu încheierea lucrărilor de extindere a retelei de alimentare si canalizare stradală care se desfăşoară în zonă. De asemenea, o situatie speciala se intalneste la Scoala cu cls. I-VIII si grupe de prescolari nr. 161 (situata in cartierul Giulesti-Sarbi) care are alimentare cu apa potabila de la reteaua extinsa oraseneasca,  dar inca nu are canalizare, ci foloseste fosa septica.


Încălzirea se realizează prin trei categorii de instalaţii:

· reţele interioare de încălzire centrală racordate la reţelele de termoficare ale oraşului;

· reţele interioare de încălzire racordate la centrale termice funcţionând pe combustibil lichid;

· instalaţii de încălzire utilizând combustibil gazos, aici distingându-se reţele interioare de încălzire racordate la centrale termice funcţionând pe combustibil gazos.

Starea instalaţiilor de încălzire este în general bună, în ultimii ani acordându-se o atenţie deosebită acestei categorii de utilităţi prin reabilitarea totală cu înlocuire a reţelei interioare şi a radiatoarelor din unele unităţi, reabilitarea cu înlocuiri parţiale în altele şi prin intervenţii şi reparaţii locale ori de câte ori a fost necesar.

VIII.4. Măsuri de îmbunătăţire a infrastructurii
În anul şcolar 2004-2005 au continuat, aflându-se în diverse faze de lucru, investiţiile începute în anul scolar 2003-2004.

În cadrul lucrărilor de reparaţii s-au executat:

· revizii tehnice la toate centralele termice existente ;

· în unele unităţi s-au instalat centrale termice pe gaze naturale cu randament sporit, asigurându-se astfel atât încălzirea corespunzătoare a spaţiilor de învăţământ cât şi o scădere substanţială a costurilor privind utilităţile şi totodată asigurarea independenţei energetice a unităţilor şcolare;

· s-au înlocuit elementele de tâmplărie exterioară din lemn cu elemente de închidere din PVC cu geam termopan în vederea realizării unei mai bune etanşeizări;

· lucrări de împrejmuire în vederea asigurării măsurilor de protecţie a incintelor unităţilor şcolare;
· branşamente de apă şi curent electric separate pentru unităţile racordate la comun cu alte unităţi economice.
· igienizari si refaceri de finisaje interioare sau exterioare.
VIII.5. Situaţia bazei sportive a unităţilor

           În anul şcolar 2004-2005 au fost finalizate şi date în folosinţă cele 36 de săli de sport construite în Municipiul Bucureţti de către Compania Naţională de Investiţii. Astfel s-a redus numărul unităţilor şcolare care funcţionează cu săli de sport improvizate, din cele 283 şcoli şi licee care există în Bucureşti, 105 unităţi desfăşuarându-şi activitatea în săli de sport improvizate


Pe structură (şcoli şi licee) situaţia se prezintă astfel:

· din cele 103 licee, 72 funcţionează în săli de sport normate şi 31 în săli de sport improvizate;

· din cele 165 şcoli primare şi gimnaziale, 90 funcţionează în săli de sport normale şi 75  în săli de sport improvizate;

Starea sălilor de sport poate fi calificată ca fiind bună, având în vedere că în ultimii ani s-a recurs la modernizarea unor unităţi şi la igienizarea şi întreţinerea altora. 

VIII.6. Situaţia altor spaţii

VIII.6.1. Biblioteca şcolară

· 283 unităţi de învăţământ dispun de 369 săli de bibliotecă şi de un fond de carte de cca. 5.200 mii volume;

· 204 biblioteci dispun de spaţii adecvate activităţii, iar 19 au organizat un sistem informatizat de evidenţă a volumelor.


În 174 de biblioteci se achiziţionează ritmic publicaţii cu caracter legislativ şi de specialitate pedagogică şi psihopedagogică, iar în 209 biblioteci sunt prezente peste 1170 manuale şcolare pentru toate disciplinele de studiu.

VIII.6.2. Cămine şi cantine

Având în vedere că în ultimii ani a scăzut  populaţia şcolară din provincie care apela la serviciile căminelor şi cantinelor din Bucureşti, mai funcţionează cămine în 13 unităţi şcolare care dispun de 11 cantine.


Alte cămine şi cantine au fost cedate unor unităţi de învăţământ superior sau închiriate unor instituţii de stat şi particular spre folosinţă.

Starea căminelor aflate în folosinţă este în general necorespunzătoare fiind necesare în majoritatea cazurilor ample lucrări de consolidare, reabilitare construcţii şi instalaţii, igienizare.

VIII.6.3. Ateliere

Ateliere de instrucţie profesională, practică tehnologică, de artă se desfăşoară în 140 unităţi şcolare în 223 corpuri de clădire cu destinaţie specială sau nu.


Acestea sunt utilizate integral scopului propus.

VIII.6.4. Cluburi

A. Cluburi şcolare ale copiilor

În municipiul Bucureşti îşi desfăşoară activitatea 6 cluburi ale copiilor si elevilor, din care doar 1 club mai dispune de sediu propriu (Clubul Copiilor si Elevilor Sector 5)  şi 2 baze sportive dotate pentru cercurile sportive de tenis de câmp, carting, volei, baschet, handbal etc.


La sediul cluburilor se desfăşoară cercuri cultural – artistice şi tehnice.

B. Cluburi sportive


Activitatea cluburilor sportiv – şcolare se desfăşoară prin 7 cluburi dintre care 2 funcţionează pe lângă şi în cadrul unor cluburi sportive de performanţă.


Cluburile sportive îşi desfăşoară activitatea la cele 5 sedii proprii, 2 incinte cu bazine, 1 teren fotbal, 3 baze sportive şi săli de sport proprii.


Starea unităţilor este în general corespunzătoare.

VIII.8. Situaţia stării mobilierului şcolar


În anul şcolar 2004 – 2005  prin finanţare din bugetul Ministerului Educaţiei şi Cercetării au fost dotate cu mobilier un număr de 19 unităţi de învăţământ.

VIII.9. Situaţia dotării cu calculatoare

Situaţia este prezentată în anexa VIII.9. 

IX. Facilităţi

IX. 1. Situaţia manualelor pentru învăţământul obligatoriu; învăţământul profesional  şi pentru învăţământul  liceal

Comanda de manuale şcolare retipărite pentru clasele I – VIII s-a făcut în luna ianuarie 2004, de fiecare unitate şcolară în funcţie de numărul de elevi preconizaţi pentru anul şcolar 2004 – 2005 şi de procentul de retipărire aprobat de M.Ed.C. pentru fiecare titlu. 

Au fost comandate 313 titluri de manuale reprezentând un număr de  340.365 manuale .

În luna iulie 2004, în urma licitaţiilor organizate de M.Ed.C, s-au făcut comenzile de manuale pentru clasele a IX-a şi a X-a învăţământ liceal şi Şcoli de Arte şi Meserii. 

Au fost comandate 332 titluri de manuale reprezentând un număr de  683.252 manuale .

Livrarea manualelor în unităţile şcolare s-a făcut  conform graficelor de livrare, în două etape în funcţie de intrarea manualelor în depozit. 

Până la data de 30 septembrie 2004 toate manualele livrate de edituri au ajuns în toate unităţile şcolare.

Asigurarea manualelor şcolare pentru elevii din învăţământul liceal, cls. XI-XII,  s-a făcut de pe piaţa liberă în funcţie de opţiunile făcute de profesorii din fiecare liceu. 

Profesorii  au avut la dispoziţie pentru consultare manualele valabile, în cadrul expoziţiilor organizate la Casa Corpului Didactic şi în 6 licee, câte un liceu din fiecare sector. 

Din comisionul acordat de edituri s-au asigurat manualele pentru elevii de liceu cu situaţie materială dificilă, care s-au încadrat în prevederile art. 174 din Legea Învăţământului nr. 84/ 1995, republicată.

IX.2. Alte facilităţi acordate elevilor

IX.2.1. Burse

Bursele reprezintă, conform legii, o formă de sprijin material vizând atât protecţia socială, cât şi stimularea elevilor care obţin rezultate foarte bune la învăţătură şi disciplină. Categoriile de burse acordate în învăţământul preuniversitar, în conformitate cu H.G. 558/1998, sunt:

· bursele de merit, care se acordă pentru:

· rezultate deosebite la învăţătura – medii anuale/semestriale mai mari de 9,79;

· bursa de performanţă, care se acordă câştigătorilor locurilor I, II şi III la fazele naţionale ale olimpiadelor pe discipline, elevilor calificaţi la olimpiadele internaţionale, altor categorii de elevi care obţin rezultate de valoare la manifestări interne şi internaţionale cu caracter cultural – artistic (bursa artistică), cu caracter sportiv (bursa sportivă) şi cu caracter tehnico-ştiinţific (bursa ştiinţifică);

· bursele de studiu, care se acordă elevilor cu medii anuale/semestriale cuprinse între 9 şi 9,79;


· bursele sociale, care se acordă elevilor:

· orfani, bolnavi;

· care provin din mediul rural, şcolarizaţi într-o alta localitate (burse care nu se acordă la nivelul municipiului Bucureşti);

· cu venituri mici/membru de familie;

· burse de ajutor social, acordate ocazional – pentru elevii care provin din familii al căror venit pe membru de familie este mai mic de 75% din salariul minim net pe economie.


La nivelul municipiului Bucureşti, situaţia burselor acordate în anul şcolar 2004-2005 este următoarea:

Tabelul V.1. Statistica burselor - an şcolar 2004-2005

	Tipul bursei
	Semestrul I 2004-2005
	Semestrul II 2004-2005

	
	burse solicitate
	burse acordate
	diferenţe faţă de solicitări
	burse solicitate
	burse acordate
	diferenţe faţă de solicitări

	a) Burse de merit
	
	
	
	
	
	

	Total Bucureşti
	649
	553
	-96
	1015
	748
	-267

	sector 1
	254
	158
	-96
	406
	231
	-175

	sector 2
	174
	174
	0
	289
	206
	-83

	sector 3
	51
	51
	0
	70
	70
	0

	sector 4
	63
	63
	0
	108
	99
	9

	sector 5
	34
	34
	0
	65
	65
	0

	sector 6
	73
	73
	0
	77
	77
	0

	b) Burse de studiu
	
	
	
	
	
	

	Total Bucureşti
	4708
	875
	-3833
	6456
	1152
	-5304

	sector 1
	1669
	191
	-1478
	2247
	255
	-1992

	sector 2
	1487
	209
	-1278
	2156
	269
	-1887

	sector 3
	403
	141
	-262
	544
	180
	-364

	sector 4
	443
	125
	-318
	606
	146
	-460

	sector 5
	344
	82
	-262
	465
	108
	-357

	sector 6
	362
	127
	-235
	438
	194
	-244

	c) Burse de ajutor social                        
	
	
	
	
	
	

	Total Bucureşti
	10152
	10152
	0
	9553
	9553
	0

	sector 1
	1572
	1572
	0
	1430
	1430
	0

	sector 2
	2242
	2242
	0
	2175
	2175
	0

	sector 3
	1722
	1722
	0
	1557
	1557
	0

	sector 4
	1520
	1520
	0
	185
	185
	0

	sector 5
	1311
	1311
	0
	1208
	1208
	0

	sector 6
	1785
	1785
	0
	1798
	1798
	0

	d) Burse de ajutor social ocazional
	
	
	
	
	
	

	Total Bucureşti
	433
	433
	0
	202
	202
	0

	sector 1
	67
	67
	0
	46
	46
	0

	sector 2
	69
	69
	0
	43
	43
	0

	sector 3
	63
	63
	0
	27
	27
	0

	sector 4
	123
	123
	0
	27
	27
	0

	sector 5
	57
	57
	0
	25
	25
	0

	sector 6
	54
	54
	0
	34
	34
	0

	TOTAL Bucureşti
	15942
	12013
	-3929
	17226
	11655
	-5571


Sursa de date: ISMB, Compartimentul "Reţeaua şcolară"

Din datele de mai sus reiese faptul că nici în anul şcolar 2004-2005 nu a existat posibilitatea acoperirii financiare a numărului total  de burse de merit şi de studiu . Trebuie remarcat faptul că elevii care aveau dreptul la burse de merit, dar nu s-au încadrat în procentul de 1% din totalul elevilor la nivelul Capitalei au fost incluşi la categoria burse de studiu. 

De asemenea, se poate observa că la nivelul sectoarelor 1 şi 2, numărul elevilor beneficiari ai   burselor de merit şi de studiu este mai ridicat faţă de celelalte sectoare, datorită faptului că, pe de o parte, în cele două sectoare numărul liceelor este mult mai mare, iar pe de altă parte, cele mai solicitate licee se află pe teritoriul sectoarelor menţionate mai sus (Colegiul Naţional de Informatică „Tudor Vianu”, Colegiul Naţional „Mihai Viteazul”, Colegiul Naţional „Sfântul Sava”, Colegiul Naţional „Iulia Haşdeu”, Colegiul Naţional „Spiru Haret”, Colegiul Naţional „Cantemir Vodă” etc.).

IX.2.2. Alocaţii
Alocaţiile au fost acordate conform legislaţiei în vigoare : O.M.E.N. nr. 4487/1999 , Legea nr. 61/1993 republicată, H.G. nr. 590/1993 şi H.G. nr. 165/1997.

În anul şcolar 2004-2005 s-au centralizat lunar şi raportat la M.Ed.C situaţiile privind alocaţia de stat pentru copii din fiecare unitate de învăţământ preuniversitar de stat.

Conform solicitărilor de anulare emise de unităţile de învăţământ, a unor carnete de C.E.C.-uri pentru plata alocaţiei de stat pentru copii, declarate pierdute, furate sau distruse, au fost redactate un număr de aproximativ  635 cofirmări de anulare în vedere scoaterii din plată, având la bază listele cu seriile carnetelor de CEC-uri pentru plata alocaţiei de stat pentru copiii şcolari, declarate nule şi care nu se mai onorează la plata de către unităţile BANC POST S.A. şi unităţile subordonate Companiei Naţionale “Poşta Românã”.

De asemenea au fost rezolvate cazurile atipice (dreptul la alocaţia de stat pentu copii a elevilor aflaţi în plasament familial sau în întreţinerea unor O.N.G.-ur, sau a celor din casele de copii, etc.), cele particulare privind copiii cetăţenilor străini ( refugiaţi, rezidenţi, etc) care studiază în România sau a celor români care studiază în străinătate pe o perioadă de timp determinată.

Trebuie amintită şi permanenta colaborare telefonică, cu întreaga reţea de învăţământ preuniversitar, pentru aplicare unitară şi corectă a dispoziţiilor legale privind plata alocaţiei de stat pentru copii.

IX.3. Situaţia cabinetelor medicale şi stomatologice din unităţile de învăţământ. 

IX.3.1.
În grădiniţe


Toate cele 148 de grădiniţe cu program prelungit şi săptămânal din Capitală au cabinete medicale.

IX.3.2.
În unităţi şcolare

IX.3.2.1. Cabinete de medicină generală


Cabinetele de medicină generală (258) sunt organizate în toate unităţile şcolare, cu menţiunea că în câteva astfel de unităţi, situate în aceeaşi clădire sau în clădiri alăturate, există un cabinet medical pentru 2 unităţi şcolare.


Dotarea acestora se face din fonduri de la bugetul de stat în baza unui ordin al Ministerului Sănătăţii (nr. 10/2005) pentru aprobarea programelor şi subprogramelor de sănătate, în anul 2005 fondurile alocate înregistrând o creştere cu 40% faţă de 2004.


Subliniem că în toate cele peste 20 de unităţi de învăţământ special funcţionează de asemenea cabinete medicale de medicină generală, acestea fiind însă finanţate din fondurile de la buget repartizate Ministerului Educaţiei şi Cercetării.

IX.3.2.2 Cabinete de medicină dentară (stomatologie)


Cabinete de medicină dentară funcţionează numai în unităţi şcolare. Deoarece numărul acestor cabinete (128) este mai mic decât al unităţilor şcolare şi al grădiniţelor existente, Direcţia de Sănătate Publică a municipiului Bucureşti a dispus arondarea tuturor unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat la unul din cabinetele stomatologice existente.


Şi dotarea acestora se face tot de la Buget în baza ordinului Ministerului Sănătăţii nr. 10/2005.


De asemenea şi în învăţământul special există, la unele unităţi, cabinete stomatologice dotate din fonduri din bugetul M.Ed.C.

IX.4. Personal medical angajat în unităţile de învăţământ 

IX.4.1.
Personalul medico-sanitar de medicină generală

IX.4.1.1.Medici şcolari: 107 (4 posturi sunt vacante);

IX.4.1.2. Asistente medicale:       - în grădiniţe: 198 cadre medii sanitare;





      - în unităţi şcolare: 243 cadre medii sanitare.

Fiecărui medic şcolar îi revin în medie 2-3 cabinete medicale şcolare şi 1-2 grădiniţe, precum şi un număr de circa 2.250 elevi şi preşcolari, ceea ce se încadrează în normativul din ordinul Ministerului Sănătăţii şi Familiei nr. 653/2001 privind asistenţa medicală a preşcolarilor, elevilor şi studenţilor (acesta prevede un medic şcolar de medicină generală la 2.000-2.500 preşcolari şi elevi).

În grădiniţe există cel puţin o asistentă medicală, iar în cele cu program săptămânal minimum 2, ca de altfel şi în grădiniţele cu program prelungit cu de la 120 de preşcolari în sus. În total în cele 148 de cabinete medicale din grădiniţe funcţionează 198 de cadre medii sanitare.

În unităţi şcolare sunt încadrate 243 de asistente medicale, dintre care un număr redus au 2 cabinete medicale şcolare arondate (în şcoli cu număr mic de elevi – 400-500 de elevi).

În medie, unei asistente medicale şcolare îi revin 880 de elevi, cifră care se încadrează în normativul (800-1000 de elevi / cadru mediu sanitar şcolar) prevăzut de ordinul M.S.F. nr. 653/2001 menţionat mai sus.

IX.4.2.
Personalul medico-sanitar şcolar din cabinetele de medicină dentară (stomotologie)

IX.4.2.1.Medici stomatologi: 126;

IX.4.1.2. Asistente medicale şcolare: 97.


Fiecărui medic îi revin în medie 1930 de elevi + preşcolari, depăşind normativul din ordinul M.S.F. nr. 653/2001 (care prevede un medic stomatolog la 1000-1500 de elevi), impunându-se amenajarea unor noi cabinete stomatologice şcolare, ceea ce este dificil de realizat datorită, în principal, fondurilor foarte mari comportate de această amenajare.


Situaţia este şi mai deficitară în privinţa cadrelor medii sanitare din cabinetele stomatologice şcolare, unde funcţionează numai 97 de cadre medii, încât un număr de 29 de medici sunt obligaţi să-şi desfăşoare activitatea singuri, fără cadru mediu, şi cu mare dificultate.

IX.5. Tendinţe generale 


Speranţa de creştere a numărului de medici şcolari şi de cadre medii sanitare şcolare este frânată de constrângerile bugetare.


Pentru îmbunătăţirea activităţii de medicină şcolară la elevii din învăţământul special se simte nevoia desemnării de către Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti a 2 medici coordonatori şcolari – unul de medicină generală şi unul de stomatologie – dintre actualii medici şcolari, aşa cum este situaţia cu reţeaua de medicină şcolară pentru elevii din învăţământul de masă. E de menţionat că ordinul Ministerului Sănătăţii şi Familiei nr. 653/2001 prevede nominalizarea unor atari medici şcolari coordonatori.

X. Învăţământ particular şi forme alternative de învăţământ

X.1. – X.3. se regăseşte în anexele X.1 – X.2 ale raportului

	
	AN SCOLAR 2004-2005
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Sector
	Nivel de invatamant

	 
	Prescolar
	Primar
	Gimnazial
	Liceal
	SAM
	Postliceal

	1
	16
	5
	1
	3
	 
	3

	2
	16
	2
	1
	2
	1
	5

	3
	13
	2
	1
	5
	1
	4

	4
	10
	0
	 
	 
	 
	 

	5
	8
	2
	1
	2
	1
	5

	6
	5
	1
	 
	2
	1
	2

	Total:
	68
	12
	4
	14
	4
	19

	
	
	
	
	
	
	

	
	Total unitati scolare:117
	
	
	


X.4. Forme ale învăţământului alternativ – sunt prezentate în anexa X.4 a raportului
X.5. Perspective şi tendinţe generale în domeniul învăţământului particular şi alternativ

În contextul pluralismului educaţional din România, Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti a demarat, încă de la începutul anului şcolar 2004-2005, acţiunea de monitorizare şi evaluare a activităţii din subsistemul alternativelor educaţionale ( Waldorf, Step by Step şi Planul Jena), conform precizărilor Ministerului Educaţiei şi Cercetării privind evaluarea instituţională a învăţământului alternativ. Acţiunile de evaluare şi monitorizare a activităţilor din subsistemul alternativelor educaţionale (Waldorf, Step by Step şi Planul Jena) au urmărit realizarea obiectivelor cuprinse în  Planul managerial al Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti pentru anul şcolar 2004-2005, prioritar domeniile curriculum, management şcolar şi resurse umane. În acest sens, a fost elaborat un program special de măsuri, care a inclus, pe lângă acţiunile de etapă ale procesului instructiv-educativ, şi o serie de activităţi specifice, cum ar fi: reuniuni de lucru ale inspectorilor şcolari cu reprezentanţi ai alternativelor educaţionale, acţiuni de evaluare instituţională şi de inspecţie şcolară conform tematicii elaborată de Ministerul Educaţiei şi Cercetării, desfăşurate în prezenţa observatorilor fiecărei alternative educaţionale, acţiuni de promovare a rezultatelor deosebite în subsistemul alternativelor educaţionale. 

Acţiunea de monitorizare şi evaluare a activităţii din subsistemul alternativelor educaţionale (Waldorf, Step by Step şi Planul Jena) a fost coordonata de către Colectivul de organizare şi coordonare a  alternativelor educaţionale, structură care funcţionează în cadrul Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti şi care a avut ca responsabilitate principală punerea în aplicare a acţiunilor şi activităţilor de integrare/incluziune a copiilor participanţi la alternativele educaţionale, de natură să contribuie la crearea unui sistem educativ centrat pe valorizarea potenţialului, disponibilităţilor şi nevoilor concrete ale copiilor, precum şi la diversificarea ofertei educaţionale a unităţilor de învăţământ. 

a) Obiectivele urmărite de activitatea de monitorizare şi evaluare a activităţii din subsistemul alternativelor educaţionale ( Waldorf, Step by Step şi Planul Jena)

- respectarea cadrului legislativ care reglementează alternativele educaţionale în educaţie;

- acordarea de şanse egale în educaţie tuturor copiilor, prin îmbogăţirea şi diversificarea formelor, conţinuturilor şi instrumentelor de realizare de către unităţile de învăţământ care organizează alternative educaţionale;

- participarea copiilor la alternativele educaţionale, inclusiv nivelul de promovare a alternativelor educaţionale la nivelul comunităţii, al părinţilor şi al copiilor;

- participarea unităţilor de învăţământ bucureştene care dezvoltă alternative educaţionale la noua generaţie de programe europene şi dezvoltarea de parteneriate internaţionale;

- existenţa bazei materiale specifice de instruire, precum şi a condiţiilor de funcţionare a alternativelor educaţionale în spaţiile şcolare;

- pregătirea de specialitate a resurselor umane, precum şi în domeniul alternativelor educaţionale dezvoltate, pentru desfăşurarea unui învăţământ de calitate;

- rezultatele obţinute la testările naţionale, olimpiade şcolare, concursuri, festivaluri etc, de către copiii participanţi la alternativele educaţionale;

- parteneriate sociale, programe de implicare a familiei şi a comunităţii în dezvoltarea şi susţinerea alternativelor educaţionale.

b) Resurse umane implicate în activitatea de monitorizare a alternativelor educaţionale la nivelul Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti în anul şcolar 2004-2005

Coordonarea activităţii de monitorizare a alternativelor educaţionale la nivelul Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti în anul şcolar 2004-2005 s-a realizat de către Colectivul de organizare şi coordonare a  alternativelor educaţionale, coordonat de Inspectorul Şcolar General Adjunct responsabil al Compartimentului Managementul Resurselor Umane şi dezvoltare profesională. Colectivul de organizare şi coordonare a  alternativelor educaţionale a cuprins inspectorii de management educaţional, alternative educaţionale şi învăţământ particular de la sectoarele I-VI, inspectorii de specialitate învăţământ preprimar de la sectoarele I-VI, precum şi inspectorii de specialitate învăţământ primar de la sectoarele I-VI. Activitatea de monitorizare desfăşurată de membrii Colectivului de organizare şi coordonare a  alternativelor educaţionale s-a desfăşurat ritmic, pe tot parcursul anului şcolar 2004-2005, pe baza planului de monitorizare elaborat la începutul anului şcolar, fiind finalizată prin rapoarte de analiză întocmite la sfârşitul fiecărui semestru. Aceste rapoarte au fost elaborate la nivelul fiecărui sector de către inspectorul de management educaţional, alternative educaţionale şi învăţământ particular de la sectoarele I-VI şi analizate în şedinţele Colectivului de organizare şi coordonare a  alternativelor educaţionale, la nivelul ISMB. Pe baza acestor rapoarte, s-a întocmit programul de măsuri al Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti pentru integrarea progresivă a alternativelor educaţionale în subsistemul de învăţământ bucureştean pentru perioada 2005-2006.

c) Activităţile de monitorizare desfăşurate de Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti 

· Participarea lunară a membrilor Colectivului de organizare şi coordonare a  alternativelor educaţionale la inspecţii tematice şi asistenţe la activităţile instructiv-educative desfăşurate în unităţile de învăţământ care au dezvoltat alternative educaţionale;

· Acordarea de asistenţă şi consiliere de specialitate managerilor şcolari şi cadrelor didactice implicate; 

· Realizarea de servicii specializate de perfecţionare a cadrelor didactice implicate în alternativele educaţionale, precum şi a celor care provin din unităţi de învăţământ care doresc să dezvolte alternative educaţionale în cadrul şcolii;

· Monitorizarea activităţii manageriale din unităţile de învăţământ care dezvoltă alternativele educaţionale;

· Realizarea unei baze de date cuprinzând alternativele educaţionale dezvoltate la nivelul municipiului Bucureşti;

· Colaborarea cu şcolile vecine sau din apropriere prin desfăşurarea în comun a unor activităţi educaţionale, schimburi de experienţă, lecţii demonstrative, de natură să contribuie la promovarea formelor de educaţie alternativă în rândul copiilor, părinţilor, al comunităţii;

· Informarea şi educarea comunităţii prin participarea la întâlnirile de lucru cu reprezentanţii acesteia;

· Urmărirea şi sprijinirea activităţii centrelor de zi, centrelor de educaţie, centrelor de recuperare care funcţionează la nivelul unităţilor de învăţământ preuniversitar;

· Evaluarea activităţii echipei itinerante, creată la nivel municipal, echipă formată din reprezentanţi ai sistemului educaţional preuniversitar, ai structurilor locale cu atribuţii în domeniul alternativelor educaţionale (consilii, comisii, direcţii, federaţii, uniuni, ONG-uri);

· Evidenţierea conţinutului activităţii profesorului-învăţătorului care activează în formele alternative de educaţie (responsabilitate, atribuţii, colaborări, parteneriate ale acestuia), în vederea încadrării şi normării acestora în anul şcolar următor

· Crearea condiţiilor materiale şi financiare optime de funcţionare şi dezvoltare a alternativelor educaţionale la nivelul unităţilor de învăţământ preuniversitar.

XI. Integrarea europeană. Relaţii internaţionale, programe de cooperare internaţională, parteneriate, înfrăţiri etc.


În cursul anului şcolar 2004- 2005 compartimentul Programe a desfăşurat o susţinută activitate de promovare a proiectelor şi programelor de parteneriat intern şi internaţional şi, totodată, de mobilizare a unităţilor de învăţământ preuniversitar din capitală spre o mai mare participare la acestea. În domeniul cooperării internaţionale s-au derulat permanent acţiuni şi activităţi focalizate pe următoarele direcţii:

· coordonarea şi monitorizarea activităţilor pe care unităţile de învăţământ din capitală le-au organizat în cadrul colaborării cu unităţi de învăţământ similare din Uniunea Europeană;
· antrenarea unităţilor de învăţământ în eleborarea şi implementarea programelor comunitare Socrates II, Leonardo da Vinci II, Phare etc;
· dezvoltarea Centrelor de Informare şi Documentare pentru integrare europeană ca centre resursă pentru oferirea de consultanţă potenţialilor beneficiari de proiecte, partenerilor sau coordonatorilor de proiecte aflate în derulare;
· evaluarea proiectelor internaţionale şi a activităţilor desfăşurate;
· diseminarea exemplelor de bună practică în domeniul cooperării internaţionale, al realizării obiectivelor proiectelor derulate, precum şi al valorizării rezultatelor acestora;
· organizarea şi monitorizarea proiectelor internaţionale aflate sub patronajul Consiliului Europei;

· participarea la stagii de formare continuă a profesorilor din învăţământul preuniversitar organizate de Consiliul Europei.

Formularea şi susţinerea strategiei compartimentului Programe s-a bazat pe analiza SWOT la nivelul sistemului educaţional local urmărindu-se, în primul rând, stabilirea punctelor tari şi a punctelor slabe ale activităţii desfăşurate în anul şcolar  2003- 2004, iar în al doilea rând, identificarea oportunităţilor şi a riscurilor care ar putea să apară la nivelul mediului educaţional. Concluziile analizei efectuate au evidenţiat necesitatea dezvoltării parteneriatului, atât a Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucureşti, cât şi al unităţilor de învăţământ  cu comunitatea locală, precum şi necesitatea implicării Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucureşti şi al unităţilor de învăţământ în programe europene şi de cooperare internaţională.

XI.1. Total programe

In anul şcolar 2004/ 2005   în cadrul Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucureşti s-a derulat un număr de 3677 proiecte şi programe, după cum urmează:

a. Proiecte Phare:

· Accesul la educaţie al grupurilor defavorizate cu focalizare pe romi- ISMB şi următoarele unităţi de învăţământ din sectorul 5: Şcolile cu clasele I- VIII nr. 114, 130, 135, 136 şi Grădiniţele nr. 54, 169 şi 245

· Servicii complexe pentru copii şi familii cu risc de excludere socială – ISMB şi patru unităţi de învăţământ din sectorul 4: Şcolile cu clasele I- VIII nr. 109, 110, 165 şi 308

· Educatie civică prin televiziune- ISMB + 9 unităţi de învăţământ din municipiul Bucureşti: Colegiul Economic “Virgil Madgearu”, Liceul de muzică “George Enescu”, Colegiul “Media”, Grupul Şcolar Apicol “V. Harnaj”, Colegiul Naţional “Iulia Haşdeu”, Liceul bilingv “Decebal”, Liceul Teoretic “Alexandru Ioan Cuza”, Colegiul Naţional “Gheorghe Lazăr”, Colegiul Naţional “Elena Cuza”

b. Proiecte Socrates:

· Acţiunea Comenius 1 – 65 proiecte

· Acţiunea Comenius 3 - 3 proiecte

c. Proiecte Leonardo da Vinci:

· Mobilităţi ( procedura A) – 3 proiecte

· Proiecte pilot  - 1 proiect

d. Proiecte finanţate prin Socrates Youth Programme - Joint Actions.

· Youth Parliament Project - ISMB + IS 2 + 7 unităţi şcolare + Consiliul Local al sectorului 2

e. Parteneriate bilaterale:

· unităţi de învăţământ din sectorul 1 – 10
· unităţi de învăţământ din sectorul 2 – 8

· unităţi de învăţământ din sectorul 3 – 6

· unităţi de învăţământ din sectorul 4 – 6

· unităţi de învăţământ din sectorul 5 – 4

· unităţi de învăţământ din sectorul 6 – 3

_______

TOTAL:                                                 37 parteneriate 

f. Acţiuni bilaterale desfăşurate cu unităţi de învăţământ din U.E., concursuri europene şi internaţionale, schimburi de experienţă pentru elevi/ cadre didactice, acţiuni desfăşurate în colaborare cu ambasadele străine la Bucureşti.

· sector 1 – 175 proiecte
· sector 2 -  210 proiecte
· sector 3 -   86 proiecte
· sector 4 – 150 proiecte
· sector 5 –  89 proiecte

· sector 6 -  108 proiecte
TOTAL PROIECTE INTERNAŢIONALE : 981

· Total proiecte naţionale : 328

· Total proiecte regionale:  879

· Total proiecte locale :      1489

 XI.2. Tipuri de acţiuni desfăşurate

· Proiecte internaţionale, cu finanţare de la Uniunea Europeana: Phare, Leonardo da Vinci, Socrates- Comenius.

· Proiecte de parteneriat bilateral cu şcoli din alte ţări

· Acţiuni bilaterale desfaşurate cu unităţi de învăţământ din U.E.

· Concursuri europene şi internaţionale
· Schimburi de experienţă pentru elevi/ cadre didactice, mobilităţi ale acestora în ţări ale Europei.

· Acţiuni desfăşurate în colaborare cu ambasadele străine la Bucureşti.

· Proiecte şi programe naţionale, coordonate, în general, de către Ministerul Educaţiei şi Cercetării

· Proiecte şi activităţi regionale; în acest context evidenţiem proiectul Campania de sprijin pentru copiii afectaţi de inundaţii “Şi copiilor le pasă” desfăşurată sub coordonarea Grupului la nivel înalt pentru copiii României şi Ministerului Educaţiei şi Cercetării având ca obiectiv consolidarea abilităţilor copiilor de a trăi împreună cu ceilalţi copii într-o societate unită şi solidară în care contează valenţele umanitare, angajamentul, responsabilitatea.

· Proiecte la nivel local.

XII.3. Elevi participanţi în cadrul programului Leonardo da Vinci

În anul şcolar 2004-2005, în cadrul programului “Leonardo da Vinci”, procedura A, mobilităţi schimburi de elevi, au participat cu un număr de 28 de elevi însoţiţi de 2 cadre didactice din cadrul a 2 unităţi de învăţământ liceal.
XII.4. Cadre didactice participante la programele internaţionale de colaborare
· Mobilităţi Comenius 1 - 

aprox. 350

· Mobilităţi Comenius 3 - 

7
· Burse de formare continuă pentru cadre didactice Comenius 2.2 C – 53

· Vizite Arion –  2

· Mobilităţi în cadrul parteneriatelor bilaterale – 110

Total : peste 500 cadre didactice

XI.5. Alte acţiuni derulate din iniţiativa M.Ed.C. sau a I.S.M.B.

Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti a aderat la toate proiectele sau activităţile iniţiate de Ministerul Educaţiei şi Cercetării în anul şcolar 2004-2005, derulând proiecte ca: Educaţie pentru Cetăţenie Democratică, Educaţie pentru Sănătate, 9 Mai - Ziua Europei, Spring Day in Europe, Ziua europeană a limbilor, Săptămâna Educaţiei Globale - proiect aflat sub patronajul Consiliului Europei, Festivalul Sanselor Tale- proiect aflat la a 5-a ediţie şi coordonat de Ministerul Educaţiei şi Cercetării, Clasa EUROPAtru, Europa la liceu, Workshop 15 - 25, Săptămâna Ştiinţei Europene etc.
În cadrul programelor realizate la iniţiativa MedC, un rol important îl deţine programul regional de implementare a Strategiei Naţionale pentru “Acţiunea Comunitară”, proiect bazat pe voluntariat, implicare, angajament şi responsabiltate a elevilor de liceu şi a cadrelor didactice din 13 unităţi de învăţământ preuniversitar bucureştene. Scopul acestui proiect l-a constituit dezvoltarea comunităţilor locale, cunoaşterea mai bună a nevoilor acestora şi valorificarea resurselor umane şi materiale de care dispun.

Aceste activităţi au fost desfăşurate inclusiv prin organizarea de concursuri, serbări naţionale sau internaţionale, la care, prin participarea lor, elevii au fost recompensaţi cu premii şi diplome. De asemenea, trebuie menţionat sprijinul substanţial acordat de cadrele didactice din unităţile de învăţământ bucureştene pentru buna desfăşurare a acestor activităţi.

XI.6. Tendinţe generale

Activităţile şi programele educaţionale legate de perspectiva integrării europene se vor intensifica, în cursul anului şcolar 2005- 2006, prin continuarea proiectelor derulate în anul şcolar trecut, valorificarea experienţei dobândite şi a exemplelor de bună practică la nivelul unui număr cât mai mare de unităţi de învăţământ preuniversitar bucureştene precum şi prin iniţiere de noi proiecte programe urmărind creşterea dimensiunii europene a educaţiei, programe de educaţie pentru sănătate, programe de educaţie ecologică şi dezvoltare durabilă, programe de educaţie civică, ancorate contextului european.

În contextul actual, când procesul de integrare europeană este tot mai accentuat si  mediatizat, este foarte important să înţelegem că învăţământul românesc trebuie să aibă o dimensiune europeană.

Din această perspectivă, principiul de bază al activităţii noastre este de stimulare a cadrelor didactice din unităţile de învăţământ preuniversitar bucureştene (grădiniţe, şcoli, licee) să participe la cât mai multe activităţi specifice acestui domeniu: formări ale profesorilor în domeniul integrării europene şi al elaborării şi managementului proiectelor cu finanţare europeană, furnizarea informaţiilor în vederea implicării unităţilor şcolare în diverse parteneriate cu alte ţări, diseminarea exemplelor de bună practică şi identificarea de posibili parteneri străini, încurajarea iniţiativelor de parteneriate bilaterale cu şcoli din Europa, etc, de natură să contribuie la creşterea calităţii resurselor umane angajate în procesul elaborării, implementării, derulării, monitorizării şi evaluării proiectelor şi programelor internaţionale, dezvoltarea sistemului educaţional local şi a serviciilor educaţionale prin asigurarea calităţii totale a programelor educaţionale, precum şi consolidarea dimensiunii europene în domeniul educaţiei la toate nivelurile învăţământului preuniversitar bucureştean.

În acest cadru general se evidenţiază creşterea interesului unităţilor de învăţământ preuniversitar bucureştene pentru realizarea de activităţi de cooperare internaţională şi pentru mobilităţi ale cadrelor didactice, în cadrul burselor de formare continuă Comenius 2.2C.

XII. Activitatea educativă în unităţile şcolare şi de învăţământ

XII.1. Activitatea consilierilor educativi la nivelul unităţilor de învăţământ

În anul şcolar 2004-2005 s-a continuat optimizarea activităţii consilierilor pentru proiecte şi programe educative şcolare şi extraşcolare. Consilierii educativi au participat la activităţile şi întâlnirile metodice organizate  la nivelul sectoarelor şi municipal. S-au desfăşurat activităţi sub forma schimburilor de experienţă, lecţii de dirigenţie, sesiuni de comunicări,  la care au participat în afara consilierilor educativi din şcoli şi licee diriginţi şi reprezentanţi ai partenerilor educaţionali. Dintre activităţi amintim:

· „Forumul Educaţiei”- simpozion la care au participat reprezentanţi ai Consiliilor elevilor din unităţile de învăţământ, consilierii educativi, directori, reprezentanţii organizaţiilor sindicale, reprezentanţi ai ONG-urilor – 5 octombrie 2004, Palatul Naţional al Copiilor- organizator ISMB şi Asociaţia „Şcoala Democraţiei”

· „Anul protecţiei copilului”-activitate metodică pe municipiu desfăşurată la Şcoala nr. 198, sector 6

· Atelier metodic „ Proiectarea activităţii educative în învăţământ”- Şcoala nr. 88, sector 3

· „Legea- temeiul democraţiei”-lecţie de dirigenţie demonstrativă, Grupul Şcolar „Anghel Saligny”, sector 3, 

· „Anul Internaţional al Cetăţeniei prin Educaţie”- complex de activităţi (sesiune de comunicări, dezbateri, exemple de bune practici, expoziţie de publicaţii şi lucrări metodice ale Biroului de informare al Consiliului Europei la Bucureşti), organizator ISMB , activitate desfăşurată la Palatul Naţional al Copiilor

· Prevenirea delicventei juvenile si a victimizării minorilor-la Colegiul Tehnic “Gh.Airinei”, sector 6 etc.

O atenţie deosebită s-a acordat participării elevilor la viaţa şcolii prin operaţionalizarea activităţii consiliilor elevilor în cadrul proiectului „HI-SCHOOL”  iniţiat de Asociaţia „Şcoala Democraţiei” în colaborare cu ISMB. Alte activităţi organizate pentru elevi au fost:

· „Prezentarea  programului de consiliere si orientare vocationala AXIS-elaborat de D@D Research

· „Zilele liceenilor “-aprilie2005-festival de teatru muzică şi dans , sector 6
· „Să fim prevăzători de mici”- program iniţiat de Inspectoratul General de Poliţie în colaborare cu ISMB

· Întâlniri ineractive cu Autoritatea Naţională de Protecţie a Copilului, având ca teme „Abuzul asupra copilului” şi „Traficul de fiinţe umane” 

· „Relaţia profesor –elev”- dezbatere la care au participat reprezentanţii consiliilor elevilor din sectorul 6, Liceul Teoretic „Grigore Moisil”

În anul şcolar 2004-2005 trei unităţi de învăţământ ( Colegiul de Industrie Alimentară „D. Moţoc”, Colegiul Economic „Viilor” şi Colegiul tehnic de Poştă şi Telecomunicaţii „Gh. Airinei”) au pilotat Programul PHARE VET II- Cadrul de autorizare a furnizorilor de educaţie şi formare profesională. Evaluarea realizată la sfârşitul anului şcolar a scos în evidenţă implicarea substanţială a Consiliului elevilor în viaţa şcolii. Alături de observarea lecţiilor şi discuţiile cu elevii, analizarea activităţilor scrise şi practice au furnizat dovezi importante privind rezultatele şi progresul elevilor. 

Discuţiile cu elevii (individual şi în grup) au furnizat dovezi despre ceea ce elevii ştiu, înţeleg şi pot face. Ele au scos în evidenţă opiniile elevilor asupra organizaţiei de EFP în cauză, atitudinea lor faţă de muncă, interesele acestora, progresul pe care elevii sunt conştienţi că l-au realizat şi măsura în care ei cred că sunt îndrumaţi şi sprijiniţi eficient. Elevii care au făcut practică au discutat despre această activitate, arătând că parteneriatele şcolilor cu agenţii economici i-au ajutat să aplice noţiunile teoretice dobândite.

Sursele de obţinere a dovezilor au inclus:

· întâlniri oficiale planificate şi discuţii individuale cu elevii sau grupurile de elevi;

· scurte discuţii cu elevii în timpul observării lecţiilor, dacă este cazul

· întâlniri şi discuţii cu membrii Comitetelor de părinţi
Elevii sunt interesaţi şi implicaţi în activităţile şcolii: colaborează la revista liceului, sunt capabili să realizeze proiecte, contribuie la realizarea unor softuri didactice, au rezultate bune şi foarte bune la concursurile şcolare din domeniul specializării dar şi la discipline de cultură generală.

  Au participat la programele de instruire în cadrul programelor de parteneriat Socrates. Sunt solicitaţi să participe la concursuri şcolare în afara celor planificate de M.Ed.C. Orele de dirigenţie au o tematică generoasă care contribuie la educaţia pentru sănătate, pentru protecţia mediului, educaţie civică etc.

Consilierii pentru proiecte şi programe educative şcolare şi extraşcolare, diriginţii, învăţătoarele şi educatoarele, au participat la programele de formare organizate de:

· CCD Bucureşti (peste 300 de cadre didactice) în domeniul consilierii şi orientării: „Şcoala diriginţilor”, „Educaţia mentală şi emoţională” etc.

· ISMB  pentru Programul de Educaţie pentru Sănătate în Şcoala Românească (493 de cadre didactice).

· ISMB şi CCD pentru Programul „Character First” (402 cadre didactice)

XII.2. Dirigenţia

Activitatea de dirigenţie s-a desfăşurat în unităţile de învăţământ preuniversitar conform programelor şcolare şi a “Reperelor metodologice privind activitatea educativă”, elaborate de Ministerul Educaţiei şi Cercetării şi Comisia Naţională pentru Curriculum. 

La nivelul colectivelor de elevi, activitatea a fost centrată în orele de dirigenţie şi în cadrul activităţilor extraşcolare, pe următoarele obiective:

· autocunoaşterea şi încrederea în sine şi în ceilalţi;

· relaţionarea pozitivă cu sine şi cu ceilalţi;

· informarea şi formarea continuă, în vederea dezvoltării carierei şi adaptării la cerinţele pieţei muncii;

· folosirea efeicienta şi placută a timpului liber ;

· practicarea managementului participativ ;

· cultivarea şi dezvoltarea înclinaţiilor şi talentelor elevilor pentru anumite domenii ;

· identificarea şi implicarea în rezolvarea problemelor vieţii comunitare;

· asumarea de roluri şi responsabilităţi în viaţa socială ;
· dezvoltarea unui comportament individual şi social ecologic sănătos;

· aplicarea principiilor drepturilor omului în acţiunile de protecţie a mediului ;

Ora de dirigenţie se caracterizează prin cele ce urmează.

Se spune că noi dascălii suntem cei mai norocoşi dintre cei care muncesc. 

Unui doctor i se permite să deschidă uşa către lumea noastră, dar în momente nefaste. Nouă ni se permite să vedem cum viaţa renaşte în fiecare zi, cu orice nouă întrebare, idee sau prietenie. 

Un arhitect ştie că, atunci când clădeşte cu grijă, construcţia lui va dura secole întregi. Un dascăl ştie că, dacă va pune dragoste şi adevăr în ce face, ceea ce va construi el va dura o veşnicie. 

"Nu există artă mai frumoasă decât arta educaţiei - spunea Sf. Ioan Gură de Aur. Pictorul şi sculptorul fac doar figuri fără de viaţă, dar educatorul creează un chip viu; uitându-se la el; se bucură şi oamenii, se bucură şi Dumnezeu". 

De-a lungul unei zile, un profesor este nevoit să fie actor, prieten, soră medicală, antrenor, detectiv, părinte, căutător de comori care stau uneori, undeva, îngropate sub resemnare. 

Inocenţi nevindecabili, intrăm în jocurile copiilor, în clasă sau afară, nu atât spre a le arăta cum se face, cât pentru a descoperi lumea împreună. Odată ieşiţi din această convenţie, redevenim dascăli, însă nu severi, încremeniţi în rigori sau şabloane, ci înţelegători şi răbdători cu fiinţele ce se plămădesc lângă noi. 

Un educator bun luminează destinul învăţăceilor, căci scopul educaţiei este să-i pregătim pe elevi spre a deveni autodidacţi, independenţi în gânduri şi acţiune, arhitecţi ai propriei lor personalităţi. 

XIII.3.  Evaluarea stării disciplinare în învăţământ

Criteriul de analiză a stării disciplinare se constituie din  notele la purtare şi situaţiile de elevi eliminaţi şi exmatriculaţi. Prevederile Regulamentului de Organizare şi Funcţionare a Unităţilor din Învăţământul Preuniversitar au fost aplicate cu mai multă responsabilitate. Statistic situaţia se prezintă astfel:

	
	Nr. elevi
	Elevi eliminaţi
	Elevi exmatriculaţi
	Note scăzute la purtare
	Note scăzute la purtare sub 7

	
	
	Pt. abs.
	Alte motive
	Pt. abs.
	Alte motive
	Note de 7
	Note sub 7
	Pt. abs.
	Alte motive

	cl. I-IV
	56805
	-
	-
	-
	-
	89
	81
	63
	18

	cl. V-VIII
	66345
	34
	14
	-
	-
	1923
	1547
	1192
	355

	cl. IX-XII
	73766
	29
	33
	229
	14
	2699
	1560
	1411
	149


Colaborarea şcolilor cu agenţii de proximitate şi reprezentanţii jandarmeriei au condus la crearea unui climat favorizant, protectiv şi asigurător de linişte şi securitate pentru şi în mediile educaţionale, reducându-se cazurile de delicvenţă juvenilă. Programele educative ale ISMB cu Inspectoratul General de Poliţie şi Jandarmeria „Vlad Ţepeş” alături de parteneriatele şcolilor au contribuit la  ameliorarea situaţiilor tensionate dintre elevi la anumite vârste. În acelaşi scop este de amintit colaborarea diriginţilor cu  consilierii şcolari şi părinţii în activitatea de prevenire a delincvenţei juvenile şi a actelor de indisciplină. 

În condiţiile actuale, datorită schimbărilor care apar cu privire la rolurile, relaţiile, situaţiile, problemele, tipurile de familie, modelul particular al fiecărei familii îşi pune puternic amprenta asupra valorilor, normelor şi comportamentelor copiilor care devin elevi ai şcolii. În acest context, pentru a transforma familia într-un partener real al şcolii, fiecare unitate de învăţământ trebuie să elaboreze strategii orientate către ameliorarea relaţiilor dintre şcoală şi familie, pentru înlăturatea eventualelor bariere şi disfuncţii. 

XIII. Activitatea extraşcolară

XIII.1. Tipuri de activităţi. Programe, proiecte şi acţiuni

In anul şcolar 2004-2005,   activitatea extraşcolară a antrenat cea mai mare parte a elevilor bucureşteni prin proiectele şi programele educative ce s-au derulat în unităţile de învăţămât.

Amintim câteva dintre programele iniţiate şi desfăşurate :

· „Educatie economica eficienta”· Programul „JUNIOR Achievement”·


· Programul „Europa în liceu”·

· Simpozionul Naţional interdisciplinar „Istorie-Religie-Română” – acţiune pe municipiu desfăşurat la Colegiul Economic Hermes;

· Concursul Naţional „Alege! Este dreptul tău” ediţia a III-a – etapa pe municipiu – Colegiul Economic „A.D.Xenopol”

· Programul „Primăvara şcolilor”, program  organizat de Primăria sectorului 2 în colaborare cu ISMB în perioada 15 martie – 1 iunie 2005

· Proiect educaţional interşcolar „Societatea perfectă”: tema „Dezvoltarea societăţii omeneşti în viziunea SF” – Anul 2005, Anul Jules Verne – Şcoala nr. 77 – aprilie 2005

· „Caracterul mai întâi de toate" organizat cu voluntari americani în sectoarele 2 şi 6
· „Ecogrădiniţa”

· “ Pământul- casa noastră “- program eco-civic

· Programul “Liderii mileniului III” în parteneriat cu “Fundaţia CODECS pentru Leadership”

· Programul “Punţi între sat şi oraş”

· „Prevenirea si combaterea consumului de droguri”, derulat în parteneriat cu Agenţia Naţională Antidrog 

· „Prevenirea consumului de alcool şi droguri” program realizat în colaborare cu Poliţia Capitalei,

· „Drogurile şi efectele lor asupra organismului”

· „Săptămâna educaţiei globale”

· Spring Day

· „Traficul de fiinţe umane”

· „Clase fără fumat!”- organizat de Agenţia Naţională Antidrog

· Dezbaterile, sesiunile de comunicări, concursurile tematice, spectacolele au ocupat un spaţiu important din timpul liber al elevilor

· Toate sărbătorile naţionale, europene importante din calendarul UNESCO au fost marcate prin activităţi educative
· Competiţiile sportive au ocupat un loc deosebit în viaţa elevilor bucureşteni

· A devenit deja tradiţie sărbătoarea şcolii (“Ziua porţilor deschiser”, “ Şcoala pe dos” etc.)

· Excursiile tematice la sfârşit de săptămână, în vacanţe (în ţară şi străinătate), taberele (în ţară şi străinătate)

· Parteneriatele cu teatrele bucureştene

· Parteneriatele cu ONG-uri: Junior Achievement, Fundaţia CODECS pentru Leadership, Tineri pentru Tineri, ARAS, Adolescentul, Salvaţi Copiii, ANA şi Centrele de prevenire şi consiliere antidrog din fiecare sector, Direcţia de Sănătate Publică Bucureşti etc. 
· Activităţi de voluntariat la Centrele de plasament, spitale, cămine de bătrâni
După cum se observă,  nu au lipsit din paleta de activităţi organizate în şcoli temele şi programele pentru reducerea delicvenţei juvenile şi a abandonului şcolar, a prevenirii consumului de droguri, a prevenirii şi combaterii traficului de fiinţe şi violenţei în familie.

In afara programelor iniţiate la nivel local, şcolile bucureştene au fost cuprinse în Programele Naţionale ale Ministerului Educaţiei şi Cercetării :

1. Programul Naţional " Educaţia pentru sănătate în şcoala românescă" 

· Au fost instruite 493 de cadre didactice din Bucureşti în lunile decembrie şi martie
· Monitorizarea programului în şcoli a fost realizată de formatori prin participarea la orele de opţional şi la activităţile extraşcolare

· S-au încheiat numeroase parteneriate între ISMB/unităţile de învăţământ şi alţi parteneri pentru desfăşurarea de activităţi extraşcolare vizând sănătatea în unităţile care au/nu au opţionalul

· 30 de cadre didactice au beneficiat de cursuri de formare organizate de Centrul de Parteneriat pentru Egalitatea de Gen 
· Activităţi de voluntariat ale elevilor prin ONG-uri sau parteneriate încheiate cu spitalele (Institutul Oncologic, “Victor Babeş”, “Grigore Alexandrescu” etc.)

· Opţionalul a fost ales de 17741 de elevi din 104 clase I-VIII şi 43 clase IX-XII;

· Activităţile extraşcolare care au completat activităţile curriculare au fost :

· Sesiunile de comunicări pe teme de educaţie pentru sănătate
· Excursiile

· Voluntariatul

· Editarea de reviste/foi volante

· Concursuri organizate în colaborare cu partenerii (ex. “SPIRULINA” organizat cu HOFIGAL)

· Activităţi de igienizare a spaţiului şcolar, a parcurilor şi zonelor verzi şi toate celelalte activităţi şi programe realizate în parteneriat au implicat
· e
·  peste 75000 de elevi în acest program de educaţie pentru sănătate.
2. Programul Naţional "Educaţia pentru cetăţenie democratică" care a fost pilotat în 26 de unităţi de învăţământ din Bucureşti la clasele I-XII. Programul s-a desfăşurat în cadrul orelor de dirigenţie (dar nu a cuprins toate orele din an). Profesorii care au pilotat acest program au beneficiat de perfecţionari organizate de MEdC. În cadrul acestui program s-a pilotat în 47 de unităţi de învăţământ proiectul « Character First «  şi au fost formate  402 cadre didactice prin cursuri organizate de ISMB şi CCD Bucureşti.

3. Programul  “Educaţia rutieră- educaţie pentru viaţă” – Biroului Educatie Rutiera, dar şi
ceilalţi agenţi din Brigada de Poliţie Rutieră, au desfasurat 433 activităţi educative pe teme rutiere în şcoli. 

 Lecţiile interactive au avut ca suport imagini filmate la intrarea şi ieşirea elevilor de la cursuri precum şi imaginile desenate din programul "Poliţistul-Prietenul Meu", urmărindu-se însuşirea de către elevi a principalelor reguli de circulaţie, în special cele privind traversarea.
       
Utilizand datele din evidenţa proprie, cu privire la producerea accidentelor rutiere in care au fost implicati cu vinovatie minorii, Brigada de Poliţie Rutieră a realizat un material care cuprindea recomandări şi situaţia evenimentelor rutiere produse în semestrul I al anului şcolar, material ce a fost transmis unităţilor de învăţământ, pentru a fi discutat cu elevii şi cadrele didactice.
La Palatul National al Copiilor s-au desfaşurat finalele concursului "Educaţia rutieră, Educatie pentru viaţă" în cadrul caruia s-au întrecut echipajele Şcolilor din Sectoarele 1-6 ale Capitalei , locul I fiind ocupat de Colegiul Naţional „Mihai Eminescu”.
 In luna mai, s- au desfăşurat etapele pe sector şi faza pe Municipiu a concursului de desene pe teme rutiere "Desenam, ne jucam - circulatie invatam " la care au participat elevi din clasele I-IV  ai unităţilor  de învăţământ de pe raza Capitalei.

4.  Avocatul elevilor- MEdC în parteneriat cu Asociaţia „Asistenţă şi Programe pentru Dezvoltare Durabilă- Agenda 21” şi Reprezentanţa UNICEF 
· Program pilotat în judeţele Buzău, Ilfov şi municipiul Bucureşti (liceele:Liceul Teoretic Tudor Vladimirescu, Grupul Şcolar Agricol “V. Harnaj”, Colegiul Tehnic P.T.C. Gheorghe Airinei, Colegiul Naţional ”Iulia Haşdeu”, . Colegiul Economic Viilor )
 
5.  Proiectele educative  ale Inspectoratului şcolar realizate cu diverşi  parteneri:

· Lanterna magică- club de cinema pentru clasele I-IV, partener Lanterna magică;

· proiect elveţian ale cărui drepturi au fost cumpaărate pentru România Lorenzo Mastromauro, manager SC FDP Resurse Umane)

· Educaţia pentru sănătate- partener SC HOFIGAL EXPORT-IMPORT; activităţi în 

· cadrul orelor de dirigenţie şi extraşcolare în unităţile care nu desfăşoară opţionalul Educaţia pentru sănătate

· Educaţia pentru sănătate- partener Asociaţia „Dr. Ioana Cantacuzino” pentru elevii 

· din unităţile de învăţământ special şi SAM

· Educaţia pentru sănătate- parteneri ROMGERMED- pentru liceele din sectorul 4

· „Şcoala de Bucureşti”- publicaţie lunară pentru elevi şi cadre didactice-partener 

· Fundaţia Internaţională pentru Cultură Ştiinţă şi Morală Civică „Mihai Eminescu”

· Educaţia Civică prin televiziune- concurs de proiecte –partener Agenda 21

· „Un Bic de magie” concurs de desen şi colorat pentru elevii din clasele I, II şi III- 

· partener Brands&Bears

· „Mugurii tradiţiei româneşti”-festival-concurs de artă interpretativă pe teme 

· folclorice pentru copiii preşcolari şi ciclul primar- partenr SC SILVA FOLC TOTALROM 

· „Salut Bucureşti”-program educaţional pentru elevii ciclului primar; s+a desfăşurat 

· concursul „În căutarea lui moş Crăciun”- partener SC Filingrom

· „Căutătorii de apă” – în urma acestui program 15 unităţi de învăţământ au fost dotate 

· cu câte 2 truse pedagogice pentru laboratoarele de chimie şi biologie- partener Agenţia NET Marketing

· Festival –concurs de muzică şi dans „Do-Re-Mi” pentru copiii preşcolari- partener 

· SC AXIAL Production


În vacanţa de vară, elevii bucureşteni au participat la etapele naţionale ale concursurilor cuprinse în Calendarul Activităţilor Educative obţinând premii, reprezentând şcoala bucureşteană la standarde ridicate.

La concursul naţional „Meşteşuguri artistice tradiţionale”, de la Sibiu, elevii bucureşteni au obţinut 2 premii I (icoane pe sticlă şi măşti), 2  premii II (icoane pe lemn şi ouă încondeiate), 2 premii III  (icoane pe vatră şi icoane pe sticlă).

Concursul naţional de proiecte “Parteneriat în educaţie-Prezent şi perspective” desfăşurat la Tulcea şi destinat Consiliilor elevilor, a adus 2 premii speciale pentru Bucureşti, prin Consiliile elevilor de la Şcoala nr. 135 şi Liceul Teoretic „C.A.Rosetti”.

La concursul Naţional " Europa de mâine" , a cărei finală s-a desfăşurat în tabăra de la Băişoara, jud. Cluj, elevii bucureşteni au obţinut 6 premii I, 1 premiu II, o menţiune şi premiul I colectiv.

Concursul naţional de eseuri „Next Generation” a adus o menţiune echipajului bucureştean dar şi aprecierile organizatorilor pentru modul deosebit de cooperare cu celelalte echipaje prezente în concurs.

Târgul “Oferta educaţională”, desfăşurat anul acesta în două etape, martie pentru grădiniţe şi şcolii şi mai pentru licee, a oferit un cadru larg de desfăşurare a activităţilor educative (festival de muzică, de dans, de teatru), dezbateri, mese rotunde, spectacole organizate de ISMB în parteneriat cu Asociaţia “Şcoala Pro Democraţia” şi ATTS. Târgul a fost foarte apreciat de copii, elevi şi părinţi, deoarece le-a ofeit şansa unei mai bune orientări către grădiniţa, şcoala, liceul sau facultatea dorită.

Etapele naţionale ale concursurilor organizate de ISMB şi cuprinse în CAE: Concursul „Mihai Eminescu”, „Zilele I.L.Caragiale”, „Adolescenţa”, Festivalul de teatru „George Constantin”, Festivalul-concurs „Toamna baladelor”, Salonul naţional de artă fotografică, Fotomania, Ministar cireşar, Trofeul Bucureşti au adus alături de noi ceilalţi parteneri în susţinere şi organizare.

La festivalul „Toamna baladelor” au participat peste 60 de concurenţi din 15 judeţe şi municipiul Bucureşti, iar pentru premiere am fost susţinuţi  de: Hofigal Import Export , Pepsi, Asociaţia „Şcoala Democraţiei”, „Star Kids”, „Şcoala de Bucureşti” şi ANTTS. La acest festival –concurs elevii bucureşteni au obţinut 5 premii I, 6 premii II, 5 premii III şi mai multe menţiuni.

Festivalul naţional de teatru pentru elevi „George Constantin” a reunit 50 de trupe din ţară, municipiul bucureşti, Polonia şi Republica Moldova. trofeul pentru gimnaziu a revenit Şcolii „Mark Twain”, iar premiul pentru „Cel mai bun spectacol” trupei „Catharsis” de la Colegiul Naţional „Gheorghe Şincai”. A fost obţinute mai multe premii individuale şi colective. Premiile au fost oferite la etapa pe municipie de primăria sectorului 5, iar la etapa naţională de Primăria sectorului 1. Premii în bani şi obiecte au mai fost oferite de: Hofigal Import-Export, BIC, Pepsi, ARCUB. Participanţii din ţară şi străinătate au fost găzduiţi de Colegiul Tehnic de Poştă şi Telecomunicaţii "Gheorghe Airinei", Grupul Şcolar Ind. Transporturi Căi Ferate, Şcoala cu cl.I-VIII Nr.17                            "Pia Brătianu" şi Grădiniţa nr. 30.

XIII.2. Analize, conţinuturi, rezultate, disfuncţionalităţi, măsuri


Activităţile şi programele desfăşurate  în anul şcolar 2004-2005 au fost consistente, variate şi au cuprins mulţi elevi. Nu se poate spune că toţi consilierii sau toţi diriginţii au reuşit să se implice la fel de mult în activitatea educativă. 

Punctele tari ale activităţii din acest an şcolar au fost:

· Varietatea ofertelor educaţionale;

· Diversitatea concursurilor şi festivalurilor locale, municipale şi naţionale

· Numeroasele programe ale unităţilor de învăţământ (cu ONG-uri, comunitatea locală, internaţionale etc.) adăugate celor naţionale şi ale ISMB

Punctele slabe identificate şi în anii anteriori au rămas:

· Statutul neclar al consilierului educativ ( pentru anul şcolar 2005-2006, coordonatorul pentru proiecte şi programe educative şcolare şi extraşcolare şi responsabilul comisiei diriginţilor!!)

· Lipsa suportului legislativ clar pentru activitatea educativă

· Absenţa interesului unor manageri pentru activitatea educativă

· Mobilitatea mare a cadrelor didactice. Este foarte greu în unele şcoli să se stabilească diriginţii la începutul anului şcolar. Neexistând continuitate în activitatea de dirigenţie, este aproape imposibil să se realizeze o cunoaştere reciporcă diriginte/elevi şi o continuitate a activităţii educative. Din această cauză apare şi lipsa comunicării pe orizontală.

 Soluţiile din păcate nu depind numai de conducerile unităţilor de învăţământ sau de ISMB. O altă situaţie care a apărut şi va apare în continuare, este indisponibilitatea unor profesori de a conlucra cu elevii la care sunt repartizaţi ca diriginţi. Sigur se impune o triere nu numai din punct de vedere al competenţelor profesionl/ştiinţifice ci şi a aptitudinilor necesare muncii în acest superb domeniu de activitate-educaţia elevilor.

De la înşişi educatorii noştri, am învăţat că dascălii sunt suflete fără ascunzişuri, de o rară sociabilitate, generoşi, calmi, răbdători, reprezentând chipul probităţii morale şi profesionale, al credinţei depline în esenţa condiţiei umane. 

Fiecare elev simte nevoia de a fi preţuit, iubit, evidenţiat. Noi, educatorii, le putem demonstra elevilor iubirea noastră, prin fiecare cuvânt, gest, prin grija pe care le-o purtăm, făcând adânci popasuri în sufletele lor, tulburându-le, până la emoţie, candorile şi complicaţiile începuturilor. Îi respectăm, prin faptul că îi tratam ca pe fiinţe unice. Le dăm sentimentul siguranţei, mai ales atunci când acţiunile şi cuvintele noastre sunt conforme cu un înalt cod moral. 

XIII.3. Palatele copiilor şi cluburile şcolare

Palatele şi cluburile copiilor sunt instituţii de învăţământ în care se desfăşoară activităţi instructiv educative, specifice, prin care se aprofundează şi se completează cunoştinţe, se dezvoltă aptitudini potrivit vocaţiei şi opţiunii copiilor, se organizează petrecerea timpului liber prin programe educative monitorizate de specialişti. 

Activităţile din cluburile copiilor, se desfăşoară pe durata întregului an şcolar, inclusiv în vacanţele şcolare. Activităţile sunt structurate pe grupe de iniţiere, avansaţi şi performanţă, timp de cel puţin 2 ore săptămânal. Activitatea fiecărei grupe se desfăşoară pe baza unui proiect de activitate cu următoarea structură: oferta educaţională a activităţii; documente curriculare aprobate la nivelul instituţiei; modalităţi de monitorizare a ofertei educaţionale şi a performanţelor educaţionale; proiect de buget pe termen mediu şi lung în vederea realizării unei activităţi didactice performante.

La cele 90 de cercuri din Cluburile copiilor şi elevilor au activat în anul şcolar 2004-2005 peste 12000 de elevi, împărţiţi în grupe.  Foarte solicitate au rămas cercurile de muzică vocală şi instrumentală, teatru, teatru de revistă, dans modern, clasic dar şi popular, artă plastică, informatică, cultură şi civilizaţie străină (engleză, franceză, germană etc.), gimnastică. Programa cercurilor pe cât posibil nu se suprapune cu programa şcolară, evitându-se paralelismul. 

Au fost numeroase spectacolele şi expoziţiile organizate de cluburi pentru a evidenţia activitatea din cercuri. Dar trebuie să amintim concursurile la care au participat reprezentanţii cluburilor obţinând multe premii: “Delfinul de aur”, “Ursuleţul de aur”, “Mamaia copiilor”, concurs naţional de navomodele, automodele, informatică, dans, gimnastică etc. 

Amintim câteva premii obţinute de elevii care preferă să-şi petreacă timpul liber la cercurile cluburilor:

· Iosif Mara Teodora , obţine Premiul al IV-lea la al X-lea Concurs Internaţional de Interpretare pian « HELLAS » 2004 

· echipa de volei-băieţi a Clubul copiilor 4, se clasează pe Locul I la Olimpiada Naţională a Sportului Şcolar-Etapa municipală

· la ediţia a IV-a – mai 2005 a Concursului « Cei mai mici pianişti » , Rădulescu Andreea clasa a IV-Menţiune, Chirilă Ionuţ clasa a I a-Premiul I, Achim Ana-Maria grădiniţă-Premiul I, Rusu Ana-Maria grădiniţa –Premiul al II-lea ; 

· la Concursul de creaţie religioasă « Icoana din sufletul copilului » Toader Oana-Premiul I şi Crişan Silvia-Premiul al II-lea ;

· La Festivalul international de interpretare, “Asterix” din Macedonia – Giulia Silvestru –, a obtinut premiul al III-lea.

· Participarea la Festivalul National de interpretare a cântecelor de iarnă“Flori de gheaţă”, cu soliştii şi formaţia de dansuri “Magic" a adus premii pentru  urmatorii solişti:

· Premiul I – Giulia Silvestru

· Premiul III – Karina Ghita

· Mentiuni – Ana Maria Ionita si Adelina Stancu

· Premiul III si Premiul Radioului – Fatima Salman
· La Concursul interjudeşean de gimnastică – Târgu Jiu – 2005 un premiu I si 2 premii II.

· La Concursul de gimnastică aerobică de la Slatina: Diploma de excelenţă şi 2 premii I.

· La Festivalul Internaţional “Ghiocelul de argint” – Arad 2005: 1 premiu I, 2 premii II şi o menţiune

· Premii obtinute la Concursurile muzicale:

· Trofeul Bucurestiului – 2 premii I, 1 premiu II si 3 premii III.

· Concursul International “Ti amo” – Francesca Ilie – mentiune, Tanase

· Malina si Karina Ghita – premii speciale.

· Festivalul National”Delfinul de aur” –

· Ghergheli Ana – Maria – premiul I – creaţie

· Ilie Francesca – premiul II

· Radu Iunia – premiul special  Star Kids

· Patricia Matei – premiul III

· Ilie Andreea – mentiune.

· Festivalul “Stelutele marii” – Ciocan Gabriel – premiul III.

· Concursul  internaţional de proiecte de mediu-”Ford Company” – premiu de participare

· Conc.nat.arta plastica – -Targul international « Gaudeamus »- « Atelierul de colorat «- loc I,II 

· Campionatul Naţional Sah – juniori 14ani –  Eforie Nord -loc II

· Concursul Naţional automodele – Amara – loc III

· Marele Premiu al Palatului  - loc I,II – navomodele

· Concursul naţional « România o stea între stelele Europei » 5 premii I, 2 premii I şi 3 premii III

· Concursul Stabilo-Coson, menţiune

· Macedonia- bitola, locul I

Nu trebuie să uităm concursurile organizate de cluburi, ca etapă pe municipiu, pentru cercurile de profil: Cupa „Micul gimnast”, Festivalul de teatru Intercluburi, concursul de informatică, festivalul „Milenium”, festivalul de muzică instrumentală „TEMPO” etc. Din acest an s-a mai adăugat o competiţie între cercurile cluburilor şi cele de la Palatul Naţional al Copiilor „Trofeul Bucureşti”. La aceste concursuri, elevii cluburilor au obţinut numeroase premii în competiţia cu colegii lor de la Palat. 

Ca disfuncţionalităţi pentru activitatea cluburilor rămân următoarele aspecte:

· parte a cadrelor didactice care îşi desfăşoară activitatea la cercurile de folclor, dans modern, tehnico – aplicative sunt retribuite ca personal didactic necalificat, datorită inexistenţei unor specializări universitare în domeniu. 

· La concursul de titularizare ar trebui să se facă o distincţie clară între candidaţii pentru cluburi şi Palate şi celelate unităţi de învăţământ pentru specializări comune (muzică, arte plastice, informatică), pentru că activitatea la cerc este net diferită de cea de la clasă, timpul afectat este altul (inclusiv sâmbăta, duminica şi vacanţe). S-ar evita disfuncţionalităţile ce apar după constituirea grupelor care nu mai rămân la acelaşi număr până la sfârşitul anului.

· Baza materială a palatelor şi cluburilor copiilor nu permite realizarea performanţei datorită slabei dotări, în special pentru cercurile tehnico-aplicative şi cultural-artistice, principala sursă de procurare a materialelor  rămâne contribuţia părinţilor.

· Cheltuielile de funcţionare a palatelor, cluburilor şi cercurilor nu pot fi acoperite

· Integral din bugetul MEdC alocat în acest sens. Marea majoritate a fondurilor necesare efectuării plăţilor utilităţilor sunt alocate cu întârziere, sunt insuficiente şi se acumulează penalităţi. 

· Clădirile în care se desfăşoară activitatea cercurilor sunt nerenovate de mai multe zeci de ani, cu instalaţiile sanitare nu foarte bune, fară investiţii în perspectivă şi mai mult au fost şi revendicate de proprietari ( Clubul copiilor 4). 

· Bazele sportive ale cluburilor 3 şi 1 sunt sub semnul întrebării.

XIII.4. Cluburile sportive şcolare

În liceele cu clase cu profil sportiv şi în cluburile sportive şcolare activitatea de instruire a elevilor se organizează în conformitate cu normele elaborate de M.Ed.C. şi cu programele şcolare pe ramuri de sport.

Având în vedere obiectivele stabilite pentru aceste unităţi de performanţă elevii participă la competiţii interne organizate de M.Ed.C. şi federaţiile sportive de specialitate dar şi la competiţii internaţionale interţări sau intercluburi.

În anul 2005 elevii sportivi din licee şi cluburi au obţinut o serie de rezultate meritorii având în vedere baza materială şi nivelul finanţării, astfel:

	–  la campionatele mondiale
	3 
	loc I

	
	1 
	loc II

	
	2 
	loc III

	–  la campionatele europene
	1 
	loc I

	
	2 
	loc II

	
	5 
	loc III

	–  la campionatele naţionale
	170 
	loc I

	
	91 
	loc II

	
	230 
	loc III

	–  au promovat în loturile naţionale 241 sportivi.


Menţionăm că aceste rezultate sunt parţiale având în vedere că până la sfârşitul anului 2005 elevii participă în continuare la competiţii.


Având în vedere faptul că preconizăm ca reţeaua să aibă stabilitate ne propunem să acţionăm în următoarele direcţii:

· asigurarea cu baze sportive şcolare a tuturor ramurilor de sport în vederea economisirii de fonduri financiare;

· finanţare raţională în funcţie de criterii obiective;

· asigurarea tuturor secţiilor pe ramură de sport cu cadre didactice cu înaltă calificare;

· evaluarea tuturor unităţilor şi ramurilor de sport şi aşezarea acestora după valoarea arătată.

XIV. Consiliere şcolară, profesională şi în carieră

Activitatea Centrului Municipal de Asistenţă Psihopedagogică Bucureşti şi a cabinetelor psihopedagogice şcolare şi interşcolare este prezentată în anexele XIV.1 şi XIV.2.

XV. Politici de integrare socio-profesională a tinerilor. Activitatea de O.S.P. 

XVI.1. Situaţia încadrării elevilor cu deficienţe în învăţământul de masă şi a celor care funcţionează încă în şcoli speciale

Toţi copiii au dreptul la educaţie, conform articolului 28 din Convenţia cu privire la drepturile copilului, convenţie la care România este parte semnatară, alături de alte 190 de state.

În actualul context educaţional şi comunitar, învăţământul special are sarcina să asigure, pentru toţi copiii cu deficienţe, un climat educativ în care cerinţele acestora de dezvoltare să fie îndeplinite în conformitate cu drepturile lor.

Pentru realizarea acestui deziderat în unităţile de învăţământ special din Bucureşti s-au conturat două direcţii principale de acţiune: 

· schimbarea percepţiei faţă de copilul deficient şi faţă de sistemul educativ care-l deserveşte, prin deschiderea către comunitate;

· asigurarea flexibilităţii şi performanţei actului educativ, terapeutic-recuperator şi a celui de profesionalizare a copiilor cu deficienţe.

Subsistem al sistemului românesc de învăţământ, învăţământul special din municipiul Bucureşti, în anul şcolar 2004-2005,  a cuprins:

· 11 şcoli speciale cu clasele I – VIII, care au cuprins şi 4 grupe de preşcolari deficienţi;

· 2 şcoli de arte şi meserii pentru deficienţi de intelect;

· 4 şcoli speciale, cu clasele I – VIII, pentru deficienţi senzoriali (de vedere şi de auz);

· 2 centre şcolare, care cuprind clase liceale, postliceale şi clase de SAM pentru copiii cu deficienţe de văz şi auz;

· 2 grădiniţe speciale (pentru hipoacuzici şi deficienţi de intelect);

· 3 grupe de copii cu surdo-cecitate;

· grupă de preşcolari cu deficienţe auditive;

· 5 centre de zi afiliate unor şcoli speciale: "Aurora", "Ana", "Alternativa 2003" "ARPEHAM", Centrul de Pedagogie Curativă şi Terapie Socială "Corabia", Centrul de Pedagogie Curativă "Spiritul copiilor" şi Centrul pentru copii cu autism.

Învăţământul special integrat a cuprins:

· 8 centre logopedice interşcolare în care lucrează 33 de logopezi, la cabinete aflate în şcoli obişnuite;

· 4 clase de copii cu deficienţă mintală severă, integrate în Şcoala Nr. 62 - sector 2;

· clasă de copii cu deficienţe de intelect, integrată în Şcoala Nr. 26 - sector 2;

· 6 clase şi o grupă de preşcolari infectaţi HIV, afiliate Şcolii Speciale nr. 8, care îşi desfăşoară activitatea în Institutul de Boli Infecţioase “Matei Balş”, Spitalul de Boli Infecţioase şi Tropicale “Dr. Victor Babeş” şi la fundaţia Health Aid Romania;

· clasă pentru copii cu autism, în Policlinica Titan;

· 2 grupe preşcolari cu deficienţă neuromotorie în Grădiniţa Nr. 218 - sector 6;

· 4 grupe preşcolari infectaţi HIV la Grădiniţa Nr. 258 - sector 2;

· 61 de copii cu deficienţe, integraţi în clase din învăţământul obişnuit, cărora profesorii itineranţi, din învăţământul special, le acordă asistenţă psihopedagogică;

· 9 elevi şcolarizaţi la domiciliu.

Numărul total al preşcolarilor / elevilor din toate aceste forme de organizare a procesului instructiv-educativ este de 5316 (2821 cu deficienţe mintale şi locomotorii, 1365 cu deficienţe senzoriale şi 130 infectaţi HIV).

În centrele logopedice interşcolare au fost depistaţi 4858 de preşcolari / elevi care prezentau tulbuări ale limbajului, dar au fost corectaţi numai 1325, numărul cabinetelor dovedindu-se astfel insuficient.


O analiză atentă (SWOT) a învăţământului special bucureştean conduce la următoarele:

PUNCTE TARI :  

· existenţa unor specialişti, profesori de psihopedagogie specială iniţiaţi prin profilul pregătirii universitare şi prin dobândirea de experienţă, în activitatea cu elevii deficienţi;

· disponibilitatea afectivă a acestor specialişti de a se confrunta zilnic cu suferinţele şi neputinţele copiilor; capacitatea lor empatică;

· efective reduse de elevi la clasă, fapt care permite organizarea activităţilor în funcţie de particularităţile psihoindividuale  ale copiilor;

· organizarea programului după-amiezei cu activităţi de terapie educaţională complexă şi integrată;

· existenţa cabinetelor de terapiii specifice de compensare (educaţie perceptiv-auditivă, tehnica vorbirii, audiologie educaţională; educaţie perceptiv-vizuală, orientare, mobilitate; terapia tulburărilor de limbaj şi a deficienţelor senzoriale; cultură fizică medicală);

· existenţa cabinetelor de psihodiagnoză, consiliere, orientare şcolară şi terapie pentru diagnostice severe;

· funcţionarea unor alternative educaţionale foarte eficiente în activitatea de recuperare a deficienţei severe (exemplu: Waldorf);

· funcţionarea, în fiecare şcoală specială, a unei Comisii Interne de Evaluare Continuă, care testează şi evaluează toţi elevii şi validează sau invalidează diagnosticul psihologic şi educaţional acordat de Serviciul de Evaluare al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului de sector, prin colaborare peremanentă cu aceasta;

· servicii specializate ale medicilor neuropsihiatri sau ORL-işti, în cabinetele medicale din şcolile speciale;

· personalizarea unităţilor de învăţamânt special, prin proiectarea ofertei educaţionale, alegându-se opţionale cu înalt grad de atractivitate şi actualitate;

· dotări cu maşini de scris în Braille pentru nevăzători, cu megascoape şi lupe speciale pentru slabi văzători, cu linii de protezare colectivă, de tip F.M. pentru demutizarea copiilor cu surdo-cecitate; sisteme computerizate cu voce sintetică pentru orbi;

· existenţa unor cabinete de documentare metodică, de material didactic specific activităţilor cu elevul deficient, a unor puncte de informare în domeniul legislaţiei şcolare şi a bibliotecilor cu literatură de specialitate;

· amenajarea unor spaţii şcolare cu destinaţie specială: mini-bucătării, ateliere de ceramică, de lumânări decorative şi decoraţiuni interioare, clasă step-by-step, laboratoare informatică, ludotecă, sală pentru educaţie polisenzorială etc.  

PUNCTE SLABE:

· existenţa unor spaţii şcolare necorespunzătoare (săli de clasă mici; sistem învechit de încalzire) - Scoala pentru Hipoacuzici / Scoala Speciala Nr.7;

· cabinetele din centrele logopedice interşcolare sunt insuficiente, neigienizate, prost dotate;

· circumscripţiile logopedice nu acopera toate cele 495 de unităţi şcolare din municipiu; numarul mic de profesori logopezi (33) face ca o mică parte a copiilor depistaţi cu tulburări de limbaj să intre în terapie logopedică;

· cadrele didactice de alte specialităţi, inginerii şi maiştrii instructori ca şi cele din învăţământul public integrator, nu au cultură pedagogică şi psihologică necesară activităţii cu elevi deficienţi;

· în şcolile de arte şi meserii şi în centrele şcolare, disciplinele din aria curriculară "Aplicaţii şi instruire practică" nu se desfaşoară corespunzător, din lipsă de materie primă şi utilaje moderne;

· copiii cu tulburări de comportament, dar intelect normal, trăiesc sentimente de insatisfacţie prin subsolicitare, fiind integraţi în şcolile pentru copii cu deficienţă mintală;

· inexistenţa rampelor de acces pentru deficienţii locomotori, în multe din unităţile de învăţământ;

· lipsa unor evidenţe clare privind recensământul copiilor cu dizabilităţi, ceea ce face ca cei cu deficienţe severe să fie menţinuţi în familie, încălcându-li-se dreptul la educaţie.

OPORTUNITĂŢI:

· acordarea unei asistenţe sociale, prin seviciile oferite de cantinele şi internatele şcolare ale învăţământului special;

· asigurarea, de către psihologii şi pedagogii din reţea, a acţiunii de educare şi consiliere a familiei, pentru ca aceasta să devină partener în actul educaţional;

· colaborarea cu centrele de zi, care contribuie financiar pentru suplimentarea personalului didactic, pentru formarea profesională continuă a acestuia şi pentru crearea unor condiţii deosebite în activitatea de recuperare; 

· colaborarea eficientă cu reprezentanţi ai unor organisme nonguvernamentale şi cu comunitatea în activităţile educative extracurriculare şi extraşcolare;

· parteneriate cu organisme internaţionale ("Sense Internaţional"- Anglia, "Visio"- Olanda, "Sonnhalde Gemper"- Elveţia) pentru formarea cadrelor didactice sau pentru pregătirea postliceală a elevilor deficienţi;

· programe Comenius I, derulate la şcolile speciale nr. 4, 6 şi 7.

AMENINŢĂRI: 

· politica educaţională de integrare a copilului cu deficienţe în învăţământul public, fără asigurarea cadrului afectiv şi a structurilor de sprijin necesare;

· preluarea internatelor (numite, în mod artificial centre de plasament - pentru că elevii deficienţi au familii) de către Direcţiile Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Drepturilor Copilului, ceea ce induce incoerenţă şi lipsă de unitate în cerinţe, în procesul recuperator;

· metodologie neactualizată, necorespunzătoare realităţii şi nevoilor copiilor nedeplasabili, pentru elevii şcolarizaţi la domiciliu;

· mediul economic şi social defavorizat din care provin elevii şcolilor speciale;

· dezinteresul agenţilor economici de a colabora cu şcolile de arte şi meserii şi cu  centrele  şcolare speciale, în vederea desfăşurării practicii în producţie;

· repartiţia computerizată a cadrelor didactice în urma Concursului naţional de titularizare împiedică asigurarea continuităţii acestora în unităţile în care s-au abilitat să lucreze (învăţarea scrierii braille, a limbajului mimico-gestual, a tehnicilor de lucru cu elevul autist sau cu surdo-cecitate etc.);

· incoerenţă legislativă referitoare la drepturile persoanelor cu handicap din România, generată de disiparea responsabilităţilor între Ministerul Educaţiei şi Cercetării, Ministerul Muncii şi Solidarităţii Sociale, Autoritatea Nationala pentru Protecţia Persoanelor cu Handicap, Ministerul Sănătăţii, Direcţiile Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Drepturilor Copilului etc.

Prin marea diversitate a unităţilor de învăţământ şi a formelor de şcolarizare, învăţământul special şi special integrat din municipiul Bucureşti a asigurat în anul şcolar 2004 – 2005 o educaţie deschisă, flexibilă, adaptată şi adaptabilă pentru toate categoriile de preşcolari, elevi şi tineri, indiferent de tipul şi gradul deficienţei lor.

XVI. Parteneriatul social inter/instituţional şi cu sindicatele reprezentative

Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti a promovat strânse legături cu Poliţia Capitalei, Jandarmeria Română, Agenţia Municipală de Formare şi Ocupare a Forţei de Muncă , Direcţia de Sănătate Publică, Primăriile tuturor sectoarelor Capitalei, etc.


În anul şcolar 2004-2005 au fost intensificate activităţile Consiliului Local de Dezvoltare a Învăţâmantului Tehnic şi Profesional privind promovarea Planului de şcolarizare . Au fost astfel dezvoltate relaţiile cu: Prefectura Municipiului Bucureşti, Camera de Comerţ şi Industrie, A.M.O.F.M., Confederaţia sindicatelor democratice, Confederaţia Naţională a Sindicatelor Libere din România-Frăţia, Confederaţia Sindicatelor « Cartel Alfa », Confederaţia sindicală « Meridian », Blocul Naţional Sindical, Patronatul Naţional Român, Confederaţia Naţională a Patronatului Român, Confederaţia Patronală din Industrie, Uniunea Generală a Industriaşilor din România,  Uniunea Generală a Industriaşilor din România-1903, Consiliul Naţional al Intreprinderilor Mici si Mijlocii, Uniunea Naţională a Patronatelor cu Capital Privat din România, Primaria Capitalei şi Primariile de sector.

Relaţiile cu sindicatele reprezentative au fost normale. Nu a fost necesară convocarea Comisiei paritare decât pentru situaţiile prevăzute de diferitele metodologii privind salariile de merit, gradaţiile de merit, mişcare de personal etc.


Prin întâlnirile repetate, paticipând împreună cu partenerii la rezolvarea diferitelor probleme de interes comun se constată o mai bună cunoaştere a sistemului de învăţământ bucureştean, complexitatea lui şi a problemelor din responsabilitatea inspectoratului şcolar. Relaţiile au un curs ascendent şi se constată o foarte bună colaborare la nivelul sectoarelor.

XVII. Finanţare

XVII.1. Investiţii

În anul financiar 2004 I.S.M.B  a avut repartizat  la capitolul “Cheltuieli de capital” suma de 1.176 mii lei (RON) detaliat pe obiective astfel:

* Dotări independente



    25 mii lei (RON);

* Consolidări imobile:

· Consolidare Colegiul Economic “Hermes”   
   30 mii lei (RON);

· Consolidare Grup Şcolar Material Rulant    
 310 mii lei (RON);

* Reabilitare şcoli:

· Reabilitare Gradiniţa nr. 50                  

251 mii lei (RON);

· Reabilitare Şcoala Generala  nr. 81   

130 mii lei (RON);

-    Reabilitare Şcoala Speciala nr.5      

120 mii lei (RON);

· Reabilitare Şcoala Generala  nr. 108  

110 mii lei (RON);

· Reabilitare Şcoala Generala  nr. 194    

120 mii lei (RON);

· Reabilitare sediu I.S.M.B


  
  50 mii lei (RON);

· Reabilitare C.S.S 6


  
  20 mii lei (RON);

· Reabilitare Clubul Copiilor şi Elevilor nr. 4
  10 mii lei (RON).

În anul financiar 2005 până la această dată nu au fost repartizate fonduri la acest capitol de cheltuieli.

XVII.2. Dotări

În anul 2004 s-a utilizat pentru dotări suma de 25 mii lei (RON). O altă categorie de dotare pentru unitaţile şcolare o reprezintă si mobilierul şcolar în sumă de 255 mii lei (RON)  pentru anul 2004 si   210 mii lei (RON) repartizate în bugetul din anul 2005.

XVII.3. Costuri/elev

În anul şcolar 2004/2005  costul mediu pe elev a fost calculat la nivelul fiecărei unităţi şcolare de învătământ pe forme de învătământ rezultând următoarele costuri medii:

· invătământ preşcolar


3,434 mii lei (RON)

· invătământ primar si gimnazial
1,889 mii lei (RON)

· invătământ liceal


1,868 mii lei (RON)

· învăţământ postliceal


1,836 mii lei (RON)

XVII.4. Burse 

Din bugetul de stat prin Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti  sunt finanţate bursele pentru elevii străini. 


Pentru anul şcolar 2004/2005 s-a efectuat finanţare către unităţile şcolare pentru un număr de 411 elevi străini , în cuantum  de 40,625 $/lună/elev, în lei la cursul de schimb al B.N.R .


Precizăm că în afară de aceste burse s-au mai efectuat plaţi pentru un număr de 13 elevi ce au primit distincţii la olimpiadele şcolare internaţionale conform O.M.Ed.C nr.5187/29.10.2004. Cuantumul unei burse este de 246,1 lei (RON)/lună/elev.

Execuţia bugetară pentru anul financiar 2004 la capitolul burse (inclusiv “bani de liceu”) a fost de 1.536 mii lei (RON). Pentru anul 2005 până la data de 30.06.2005 plăţile efectuate la capitolul burse(inclusiv “bani de liceu”)   au fost de 1.598 mii lei (RON).

XVII.5. Administraţia şcolară a consiliilor locale - descentralizare 

                           Prin H.G. 538/2001 finanţarea unităţilor şcolare de învăţământ preuniversitar de masă au trecut in subordinea Primăriilor de sector incepând cu data de 01.08.2001. 

În anul şcolar  2004/2005 unităţile şcolare sunt finanţate pe de o parte de către Primăriile de sector (cheltuieli de personal, cheltuieli materiale, burse elevi români, investiţii) pe de altă parte de M.Ed.C pentru cluburile copiilor, cluburile sportive, Casa Corpului Didactic.

Conform Legii Bugetului pe anul 2005 nr.511/2004,O.U.G 66/2005, Primăriile de sector sunt finanţate din cote defalcate de T.V.A  astfel:





mii lei (RON)

- cheltuieli de personal              342.381,36

- burse, obiecte de inventar
      2.466,50


- produse lactate si panificatie      9.633,80

- invatamant special

    28.578,70

XVII.6. Politici de finanţare, mecanisme, metodologii 


În conformitate cu prevederile Normelor metodologice pentru finanţarea învăţământului preuniversitar de stat aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 538 / 7.06.2001 începând cu anul 2001 cheltuielile privind finanţarea instituţiilor de învăţământ preuniversitar de stat se asigură din bugetele locale ale unităţilor administrativ teritoriale in raza cărora acestea îşi desfăşoară activitatea.

Fac excepţie de la această prevedere acele cheltuieli suportate in continuare de la bugetul de stat si finanţate prin Ministerul Educaţiei Cercetării şi Tineretului, respectiv:

a) componenta locală aferentă proiectelor de reformă aflate în derulare la 31.12.2000 (inclusiv rambursările de credite externe, plăţi de dobânzi şi comisioane la credite externe aferente proiectelor respective ) ;

b) bursele pentru elevii din Republica Moldova si elevii străini sau etnici români din afara graniţei ; 

c) organizarea examenelor, concursurilor si olimpiadelor naţionale ;

d) perfecţionarea pregătirii profesionale a cadrelor didactice ( cazare, masă, transport, drepturi salariale  şi cheltuieli ocazionate de desfăşurarea activităţilor de perfecţionare );

e) cluburile, taberele, palatele copiilor, Casele Corpului Didactic, inspectoratele şcolare.

Baza legală în conformitate cu care autoritaţile administraţiei publice locale şi judeţene, conducerile inspectoratelor şcolare judeţene şi ale instituţiilor de învăţământ preuniversitar de stat dispun măsurile necesare finanţării cheltuielilor cu pregatirea şcolară o reprezintă O.U.G nr. 32/2001, legile anuale ale bugetului de stat, precum si prevederile Legii invăţământului nr. 84/1995, republicată, cu modificarile si completările ulterioare si ale Legii nr. 128 / 1997 privind Statutul personalului didactic, cu modificarile şi completările ulterioare . 

XVII.7.  Activitatea de control financiar


Activitatea de audit public intern este tratată la nivelul Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti ca o activitate funcţional independentă şi obiectivă care dă asigurări şi consiliere conducerii, pentru buna administrare a veniturilor şi cheltuielilor publice, în scopul perfecţionării activităţii Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti. 


Totodată în realizarea acestei activităţi s-a avut în vedere îndeplinirea obiectivelor, printr-o abordare sistematică şi metodică, care evaluează şi îmbunătăţeşte eficienţa şi eficacitatea sistemului de conducere, bazat pe gestionarea riscului, a controlului şi a proceselor  de administrare. 


Organizarea compartimentului audit. 


Activitatea de audit public intern este organizată la Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti sub forma unui serviciu, cu 9 salariaţi (inclusiv şeful de serviciu). 


Toţi angajaţii acestui serviciu au studii superioare economice. 


Planificarea activităţii.  


În realizarea acestei activităţi s-au avut în vedere mai multe criterii: 

· numărul de angajaţi ai compartimentului 

· fondul de timp existent 

· numărul de unităţi subordonate 

-    tipurile de acţiuni prevăzute

· activităţile supuse auditării 

· obiectivele acţiunii de auditare 

În funcţie de aceste elemente a rezultat un fond de timp de 4.500 zile/om, ce a fost repartizat pe parcursul a 3 ani (2004 – 2006). 

Fondul de timp a fost repartizat pentru toate unităţile finanţate din bugetul Ministerului Educaţiei şi Cercetării şi pentru auditarea unor obiective de la unităţile finanţate din bugetele locale. 

Totodată s-au avut în vedere şi diferite acţiuni ad-hoc. 

În cursul semestrului I - 2005 s-au obţinut următoarele rezultate: 

     -    acţiuni de auditare efectuate                                           -   58 

· număr de acţiuni ad-hoc                                                -   23

· fond de timp utilizat pentru audituri ad-hoc                  - 258 zile/om     

Din fondul de timp anual disponibil (1.726 zile/om) s-au utilizat pentru audituri ad-hoc 258 zile/om faţă de 226 zile/om estimate pe total an. 

Planul de control pe semestrul I/2005 a fost realizat în proporţie de 100%. 

În cursul semestrului I/2005, s-a operat o actualizare a planului de audit conform cap.D pct.1.4 din Ordinul M.Ed.C nr. 5281/2003, actualizare aprobată de ordonatorul de credite. 

În urma auditărilor efectuate nu s-au constatat puncte de vedere diferite între auditori şi structurile auditate şi în consecinţă nu s-au ţinut reuniuni de reconciliere. 

Pentru a putea realiza activităţile prevăzute pe semestrul I/2005 s-a avut în vedere concentrarea acţiunilor de audit pe resursele financiare alocate prin bugetul M.Ed.C la diferitele tipuri de instituţii de învăţământ. 

Din audituri ad-hoc, s-au constatat pagube de 87.101.276 lei (ROL), astfel: 

1. Şcoala nr.4  - 970.633 lei (ROL) 

2. Liceul „D.Lipatti”  - 86.130.643 lei (ROL)

· salarii necuvenite 

· burse achitate ilegal 

· debitori de regie cantină şi cămin 

Din audituri programate pe semestrul I/2005 s-au  constatat pagube de 38.537.000 lei (ROL). 

În timpul verificărilor s-au luat măsurile legale pentru recuperarea pagubelor . 

XVII.8. Programe speciale 

XVII.8.1. Programul social privind suplimentul de hrană pentru elevi, constând în produse de panificaţie şi lapte, conform Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului României
Programul s-a desfăşurat pe tot parcursul anului şcolar precedent în condiţii foarte bune, fără a exista probleme legate de consum sau depozitarea produselor în condiţii improprii. Din anul şcolar 2003-2004, programul a fost extins şi la copiii de grădiniţă, de la grupele cu program normal. Temporar, în unele zone bucureştene laptele a fost înlocuit cu brânză topită.

XVII.8.2. Programe speciale “Rechizite”

În vederea pregătirii copiilor pentru începerea anului şcolar şi susţinerea familiilor ale căror venituri medii nete lunare pe persoană la nivelul lunii iulie 2004 se situează sub 50% din salariul de bază minim brut pe ţară un număr de elevi au primit rechizite şcolare conform Ordonanţei Guvernului nr. 33 din 16 august 2001 aprobată prin Legea nr. 126/ 2002. 

În anul  şcolar 2004 – 2005 au beneficiat de prevederile Legii nr. 126/ 2002 de aprobare a O.G. nr. 33/2001 un număr de 7523 elevi, conform tabelului următor: 
	Clasa
	Nr.  de elevi ce au  beneficiat de rechizite şcolare 

	I
	683

	II - IV
	2.550

	V - VIII
	2.989

	Total
	6,222


Sursa de date: Compartimentul „Tehnic. Investiţii. Dotare”

XVII.8.3. Programul „Bani de liceu” 

Conform H.G. nr. 1488/2004 acest program constă in acordarea sumei de 1.800 lei/lună elevilor ce urmează cursurile de zi, liceu sau şcoală de arte si meserii.

In urma parcurgerii etapelor prevăzute in metodologia de acordare a acestui sprijin financiar in anul şcolar trecut s-au acordat un număr de 1819 burse (începutul anului şcolar). Pe parcursul anului şcolar acest număr s-a modificat datorită neîndeplinirii condiţiilor prevăzute în metodologie de către elevi, ajungându-se la un număr de 1579 burse.

XVII.8.4. Programul „Euro 200” 

Programul “Euro 200” a început să fie aplicat în anul financiar 2004 conform Legii 269/2004 privind acordarea unui ajutor financiar în vederea stimulării achiziţionării de calculatoare, H.G. 1294/2004 privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea Legii 269/2004. 

În urma parcurgerii etapelor prevăzute de lege pentru efectuarea plăţilor pentru achiziţionarea calculatoarelor în anul 2004 execuţia bugetară este de 372.91 mii lei (RON) pentru un număr de 457 beneficiari.

Pentru anul 2005 s-au efectuat plăţi in sumă de 117,81 mii lei (RON)  pentru un număr de  165 beneficiari din totalul de 246 distribuite.

XVIII. Programe iniţiate sau aflate în derulare în diferite domenii

Situaţia programelor iniţiate sau aflate în derulare în diferite domenii este prezentată în anexa XVIII.
XIX. Politici şcolare în domeniul învăţământului pentru minorităţile naţionale

XIX.1. Activităţi cu privire la minorităţile naţionale germană, maghiară, elenă, armeană şi turcă
· Valorificarea mediului lingvistic din Europa, cu scopul de a creşte vizibilitatea altor limbi şi culture.

· Studierea limbii materne de către elevii apartinând diferitelor minoritati naţionale, care frecventează   scoli cu predare în limba româna, se face pe baza programelor de învatamânt aprobate de minister, a manualelor scolare elaborate în baza acestora, ori a manualelor autorizate în conformitate cu Ordinul Ministrului nr. 3811/1998.

· În studiul limbii materne se va urmări transpunerea în fapt a obiectivelor generale şi operaţionale vizate prin reforma învăţământului din România.

· Se  acordă sprijin în derularea corectă si eficienţă a procesului de învăţare a limbilor materne ale minorităţilor naţionale prin colaborare cu toţi factorii responsabili şi interesaţi din reţeaua învăţământului şi din afara acesteia

· Sensibilizarea elevilor de etnie pentru învăţarea în limba maternă, pentru a da acestora posibilitatea de a studia întro-o manieră autonomă.

· Perfecţionarea profesorilor,metodelor şi materialelor folosite care trebuie să contribuie la identificarea şi satisfacerea nevoilor de învăţare a grupului ţintă.

· Să ofere o valoare adaugată în contextul naţional, care să conducă la îmbunătăţirea calitativă şi/sau cantitativă a predării şi învăţării acestor limbi materne. Să motiveze atât elevii, cât şi profesorii.

· Elaborarea de instrumente şcolare (programe,manuale şi materiale auxiliare).

· Colaborarea cu şcolile de învăţământ matern din Municipiu şi din ţară.

· Participarea la concursuri şcolare de limbă maternă la nivel de sector, municipiu, naţional.

· Cultivarea de activităţi extraşcolare care să promoveze tradiţiile etniei respective.

XIX.2. Activităţi cu privire la etnia rromă

· Implementarea strategiei guvernului cu privire la îmbunătăţirea situaţiei rromilor aprobată prin HG 430/2001

· Implementarea strategiei de stimulare a participării la educaţie a copiilor şi tinerilor rromi şi de reducere şi prevenire a abandonului şcolar în rândul acestora

· Creşterea calităţii educaţiei în învăţământul preşcolar, în vederea stimulării înscrierii copiilor de etnie rromă în învăţământul obligatoriu, aspect important pentru dezvoltarea din punct de vedere social şi educativ a copiilor proveniţi din familii dezavantajate.

· Cunoaşterea situaţiilor din comunitate.

· Antrenarea factorilor de răspundere din etnia rromă.

· Recuperarea şcolară / ofertă educaţională pentru comunitate.

· Asigurarea celei de-a doua şansă în educaţie pentru persoanele care nu şi-au finalizat studiile în învăţământul obligatoriu. Propuneri pentru revizuirea programului „A doua şansă”, pentru adaptarea la profesiile cerute de piaţa muncii

· Identificarea potenţialelor cadre didactice rrome şi informarea lor despre posibilitatea de a urma, prin cursuri universitare de învăţământ deschis  la distanţă, cu durata de 4 ani la Colegiul „Credis”, cursuri de vară de limba rromani pentru tinerii rromi care vor să devină cadre didactice cu predare în limba rromani. Intensificarea studiului limbii materne rromani şi a culturii şi istoriei rromani.

· Organizarea programelor de remediere şcolară în învăţământul primar şi promovarea coceptului de şcoală deschisă (şcoală care include şi participarea părinţilor sau altor membrii ai comunităţii în activităţile sale şi care organizează pe lângă activităţile tradiţionale programe extraşcolare pentru creşterea şanselor de succes şcolar al elevilor)

· Perfecţionarea cadrelor didactice rrome şi nerrome.

· Elaborarea de de instrumente şcolare (programe, manuale, softuri, materiale auxiliare)

· Colaborarea cu centru de resurse pentru diversitate etnoculturală din Cluj pentru obţinerea de materiale educaţionale pentru copii care au dificultăţi la scris-citit în limba română.

· Formarea de mediatori şcolari pentru a-şi desfăşura activitatea în şcoli şi comunităţi.

· Organizarea şi desfăşurarea concursurilor şcolare de limba rromani (etapa pe şcoală,sector,municipiu şi naţional)

· Stimularea elevilor de etnie rromă care s-au evidenţiat la concursuri de limba rromani şi în tabere de creaţie.

· Mediatizzrea continuă a facilităţilor,a rezultatelor şi a condiţiilor la concursuri şcolare, proiecte, activităţi extraşcolare.

· Implicarea permanentă a inspectorilor pentru minoritatea rromă în programele desfăşurate de şcoli în colaborare cu Partida rromilor şi cu O:N:G.-urile care se ocupă de etnia rromă.

· Semnalizarea şi combaterea aspectelor de discriminare.

· Reactualizarea anuală a bazei de date

· Derularea de programe educaţionale pentru rromi(Phare, Educaţia 2000 +)

· Repartizarea elevilor de etnie rromă absolvenţi ai clasei a VIII-a pe locurile distincte pentru aceştia (658 elevi au fost repartizaţi la licee, curs de zi, seral, şi frecvenţă redusă, precum şi S.A.M.)
XX. Relaţii publice. Imagine. Presă

XX.1. Comunicarea cu mass-media
Începând cu anul 2002, în organigrama Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti a fost introdus biroul „Relaţii Publice”, ale cărui atribuţii sunt reglementate pornind de la prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public. Una dintre componentele principale ale activităţii acestui birou (redenumit „Imagine” la începutul anului şcolar 2004-2005, odată cu modificarea de către M.Ed.C. a organigramei Inspectoratului Şcolar) o reprezintă comunicarea cu mass-media.

Comunicarea cu mass-media include mai multe componente principale:

· redactarea şi transmiterea comunicatelor şi informaţiilor de presă pe teme de interes general, referitoare la activitatea Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti şi a unităţilor de învăţământ preuniversitar din Capitală;

· organizarea de conferinţe de presă, elaborarea şi editarea materialelor pentru mapele de presă;

· transmiterea de informaţii în vederea participării mass-media la evenimentele de larg interes;

· răspunsul la solicitările individuale de informaţii venite din partea reprezentanţilor mass-media;

· participarea reprezentanţilor I.S.M.B. la emisiuni radio-TV pe teme educaţionale;

· acordarea de interviuri de către angajaţii I.S.M.B., în funcţie de domeniul de competenţă;

· consilierea unităţilor de învăţământ din Capitală în probleme legate de comunicarea cu mass-media;

· menţinerea legăturii permanente cu jurnaliştii acreditaţi pe domeniul învăţământ;

· luările de poziţie şi stabilirea de măsuri pentru a corecta anumite deficienţe sesizate în urma anchetelor şi reportajelor din presa scrisă sau audio-video, în limita competenţelor I.S.M.B.;

· monitorizarea permanentă a apariţiilor în mass-media locală şi centrală; corectarea informaţiilor eronate apărute în presă prin transmiterea de precizări suplimentare, dacă este cazul.

Chiar dacă menţinerea relaţiilor cu mass-media implică o dinamică aparte, evitarea procedurilor birocratice fiind necesară în cele mai multe cazuri pentru a răspunde cu promptitudine solicitărilor presei, câteva dintre componentele comunicării cu mass-media pot fi cuantificate pe parcursul unui an şcolar.

XX.1.1. Comunicate de presă

Pe parcursul anului şcolar 2004-2005 au fost transmise circa 100 de comunicate de presă, distribuţia acestora pe luni fiind neuniformă, determinată în principal de calendarul activităţilor specifice din învăţământul preuniversitar în general şi din cel bucureştean în particular.

Septembrie 2004 

În medie, în luna septembrie a fost trimis câte un comunicat de presă la fiecare două zile. Cele mai multe comunicate au vizat probleme din agenda învăţământului preuniversitar privit în ansamblul său (rezultate la sesiunea a doua de bacalaureat, etape din calendarul mişcării de personal, situaţia la învăţătură la sfârşitul semestrului II al anului şcolar precedent, deschiderea noului an şcolar), la care se adaugă unele evenimente organizate pe plan local, cum ar fi cele prilejuite de Sărbătoarea Europeană a Limbilor sau inaugurarea unor săli de sport.

Octombrie 2004

Octombrie reprezintă prin tradiţie luna în care Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti organizează consfătuirea anuală cu directorii unităţilor de învăţământ, în cadrul căreia sunt prezentate Raportul de activitate pentru anul şcolar precedent şi Planul managerial pentru anul şcolar aflat la început. În afara materialelor de presă incluse în mapele distribuite mass-media la consfătuiri şi care sintetizează principalele date privind activitatea I.S.M.B. în anul anterior, pe parcursul lunii octombrie 2004 au fost transmise şi alte comunicate de presă privind diverse evenimente organizate de Inspectorat sau de unităţile de învăţământ ale Capitalei (conferinţa regională „Acţiunea comunitară”, festivalul „Toamna baladelor”, „Ziua Holocaustului”).

Noiembrie – Decembrie 2004

Ultimele două luni ale anului sunt de regulă mai puţin aglomerate în ceea ce priveşte agenda învăţământului preuniversitar, cele mai multe comunicate de presă din această perioadă vizând momente festive din viaţa şcolii (aniversări ale liceelor – Colegiul Naţional „Mihai Viteazul”, Colegiul Naţional „Matei Basarab”, Liceul de Muzică „George Enescu”, Şcoala Superioară Comercială „C. Kretzulescu” -, spectacole etc.).

La sfârşitul lunii decembrie, I.S.M.B. a organizat totodată o conferinţă de presă pentru a prezenta rezultatele celui mai recent studiu privind Opţiunile elevilor claselor a VIII-a şi ale părinţilor acestora, realizat de către Centrul Municipal de Asistenţă Psihopedagogică în vederea fundamentării proiectului planului de şcolarizare.

Ianuarie 2005

Subiectul principal al primei luni din anul 2005 l-a reprezentat publicarea situaţiei la învăţătură a elevilor la sfârşitul semestrului I, materialele transmise presei cu acest prilej incluzând comparaţii statistice cu situaţia din anii şcolari precedenţi. Tot în luna ianuarie au fost transmise şi comunicate de presă vizând pregătirile şcolilor pentru aniversarea a 155 de ani de la naşterea lui Mihai Eminescu şi a 146 de ani de la Unirea Principatelor.

Februarie – Martie 2005

O parte a comunicatelor de presă s-a referit şi în aceste luni la evenimente organizate de şcoli şi licee din Capitală (activităţi în cadrul Săptămânii limbii franceze, organizarea Zilelor culturii japoneze la Liceul Teoretic „Ion Creangă”), precum şi întâlniri organizate de către Inspectoratul şcolar sau unităţile sale conexe (prezentarea proiectului „Şcoala părinţilor”, iniţiat de I.S.M.B. în colaborare cu C.M.A.P., organizarea seminarului „Succesul şcolar”, cu participarea consilierilor psihopedagogi din Bucureşti, o nouă conferinţă „Acţiunea comunitară”).

La sfârşitul lunii martie, o parte semnificativă din materialele elaborate şi transmise presei a vizat planul de şcolarizare pentru clasa a IX-a în învăţământul liceal şi profesional prin şcoala de arte şi meserii la nivelul Capitalei. Numărul de locuri a fost prezentat în detaliu, pe forme de învăţământ, profiluri şi specializări (respectiv domenii de pregătire, în cazul şcolii de arte şi meserii).

Aprilie 2005

Luna aprilie a reprezentat prima lună a anului marcată de evenimente importante pe agenda învăţământului preuniversitar în ansamblul său. Comunicatele şi celelalte materiale de presă transmise (şi de această dată media fiind de un comunicat la 2 zile) au vizat simulările examenelor naţionale organizate în Capitală, precum şi primele etape importante din calendarul mişcării de personal pentru anul şcolar 2004-2005: pretransferarea şi transferul cadrelor didactice prin restrângere de activitate.

Mai 2005

Luna mai a fiecărui an şcolar este marcată de o serie de evenimente importante în calendarul învăţământului preuniversitar bucureştean. După acitivităţile organizate la începutul lunii cu prilejul Zilei Europei (şi, în 2005, cele prilejuite de un schimb de experienţă interjudeţean iniţiat de inspectorii pentru învăţământ preşcolar, precum şi programarea în aceeaşi perioadă a unui târg de grădiniţe), momentul principal din agenda anuală I.S.M.B. l-a reprezentat deschiderea Târgului de Ofertă Educaţională, găzduit timp de o săptămână de Palatul Naţional al Copiilor. Organizarea TOE 2005 a implicat concentrarea acţiunilor de comunicare pe mai multe direcţii: organizarea conferinţei de presă de deschidere a Târgului şi pregătirea materialelor din mapele de presă, popularizarea modalităţilor de sprijin a viitorilor absolvenţi de gimnaziu iniţiate de Inspectoratul Şcolar (pornind de la selecţia informaţiilor incluse în Ghidul privind admiterea 2005 şi ajungând până la crearea unei pagini web specializate, precum şi a unor broşuri scrise într-un limbaj accesibil copiilor, distribuite gratuit pe parcursul Târgului la standul I.S.M.B.), stabilirea programului spectacolelor, concursurilor şi dezbaterilor găzduite de cele două săli ale Palatului Naţional al Copiilor pe parcursul zilelor de Târg etc.

Tot în luna mai 2005 au fost transmise şi comunicate de presă vizând situaţia înscrierilor copiilor în clasa I, precum şi desfăşurarea sesiunii speciale a examenului de bacalaureat pentru componenţii loturilor naţionale la olimpiade şi concursuri şcolare.

Iunie – Iulie 2005

Primele două luni ale verii 2005 au reprezentat totodată perioada cea mai solicitantă din punctul de vedere al concentraţiei de evenimente de interes general în aria învăţământului preuniversitar – atât la nivelul Capitalei, cât şi la nivel naţional.

Ultimele zile de şcoală de la începutul lui iunie 2005 au fost marcate de trei proiecte iniţiate de I.S.M.B. – „Copiii învaţă să protejeze animalele” (în colaborare cu Fundaţia VIER-PFOTEN), „Minitenis” şi „Festival de teatru pentru copii” –, la care reprezentanţii presei au fost la rândul lor invitaţi.

Prima zi de vacanţă şcolară a marcat totodată debutul examenelor naţionale din 2005. În luna iunie, comunicatele de presă transmise au vizat astfel probleme legate de organizarea şi desfăşurarea testelor naţionale (şi începerea primei sesiuni a examenului de bacalaureat), precum şi informaţii privind admiterea elevilor de etnie romă pe locurile special stabilite în acest scop.

Principalele subiecte de presă urmărite pe parcursul lunii iulie au vizat derularea examenului de bacalaureat, admiterea în clasa a IX-a, precum şi organizarea şi desfăşurarea concursului naţional unic pentru ocuparea posturilor didactice vacante.

În medie, în lunile iunie şi iulie a fost transmis câte un comunicat de presă în fiecare zi lucrătoare (apărând totuşi variaţii, existând zile în care au fost transmise mai multe comunicate pe teme diferite).

August 2005

În luna august, comunicatele de presă transmise au vizat derularea celei de-a doua sesiuni a examenului naţional de bacalaureat, rezolvarea cazurilor speciale ivite în urma admiterii computerizate în clasa a IX-a, admiterea în învăţământul seral şi cu frecvenţă redusă a absolvenţilor de gimnaziu de peste 18 ani. 

XX.1.2. Conferinţe de presă

Pe parcursul anului şcolar 2004-2005 au fost organizate mai multe conferinţe de presă şi evenimente la care au fost invitaţi reprezentanţii mass-media:

·  „Consfătuirea directorilor din învăţământul preuniversitar bucureştean” – Aula Universităţii din Bucureşti, octombrie 2004;

· „Conferinţa Regională din cadrul Strategiei Naţionale de Acţiune Comunitară” - Liceul Teoretic „Ion Neculce”, octombrie 2004;

· Festival-concurs „Toamna Baladelor” - Palatul Naţional al Copiilor, octombrie 2004;

· Conferinţa de presă „Opţiunile elevilor claselor a VIII-a şi ale părinţilor acestora la sfârşitul ciclului gimnazial” – Colegiul Naţional „Gh. Lazăr”, decembrie 2004;

· Prezentarea proiectului „Şcoala părinţilor”, iniţiat de I.S.M.B. în colaborare cu C.M.A.P – Şcoala cu clasele I-VIII nr. 75, februarie 2005;

· Seminarul „Succesul şcolar. Strategii şi stiluri de învăţare” organizat de C.M.A.P. – sediul C.M.A.P., februarie 2005;

· Conferinţa „Strategia Naţională de Acţiune Comunitară” – Liceul de Metrologie „Traian Vuia”, martie 2005;

· Conferinţa de presă „Deschiderea Târgului de Ofertă Educaţională – Bucureşti, 2005” – Palatul Naţional al Copiilor, mai 2005;

· „Târgul de Ofertă Educaţională – Bucureşti, 2005” – Palatul Naţional al Copiilor, mai 2005;

· „Târgul de grădiniţe” (în cadrul Salonului Copilului – PINO) – Palatul Naţional al Copiilor, mai 2005.

Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti nu dispune de spaţii proprii care să poată fi utilizate pentru organizarea de conferinţe sau briefing-uri de presă periodice. Chiar spaţiul în care îşi desfăşoară activitatea Biroul de presă este restrâns, întâmpinându-se probleme de ordin practic la vizitele ziariştilor în instituţie. Din acest motiv, majoritatea subiectelor de interes general sunt aduse la cunoştinţa presei prin intermediul comunicatelor de presă şi al altor materiale de suport, transmise în cele mai multe cazuri prin e-mail, aceasta fiind de altfel şi modalitatea de comunicare preferată de reprezentanţii mass-media, datorită rapidităţii şi eficienţei ei. În plus, punerea la dispoziţie a materialelor în format electronic uşurează munca de prelucrare a datelor de către ziarişti, până la momentul conceperii ştirii în forma sa finală, destinată publicării. Conferinţele de presă sunt organizate în acele situaţii în care subiectul prezentat impune precizări suplimentare din partea unor persoane abilitate, dificil de contactat de un număr mare de jurnalişti într-o perioadă redusă de timp (cum ar fi „Studiul privind opţiunile elevilor claselor a VIII-a şi ale părinţilor acestora”, prezentat presei într-o conferinţă de presă la care au răspuns întrebărilor chiar profesorii psihopedagogi implicaţi în realizarea lui). În situaţia în care este necesară organizarea unei conferinţe de presă, aceasta se desfăşoară de regulă într-una din sălile sau amfiteatrele unităţilor de învăţământ preuniversitar, în funcţie de disponibilitatea acestora. 

În cazul în care posturile de radio sau TV solicită intervenţii înregistrate sau în direct ale reprezentanţilor I.S.M.B., Biroul de presă intermediază accesul reprezentanţilor mass-media la persoanele abilitate să ofere date suplimentare, în funcţie de subiectul tratat.

XX.1.3. Informaţii furnizate la cererea reprezentanţilor mass-media
O componentă importantă a comunicării cu mass-media o reprezintă răspunsul la solicitările individuale de informaţii, formulate de jurnalişti sau reporteri în scopul definitivării unor materiale de tip anchete, reportaje, materiale-sinteză, ştiri ce nu se încadrează neapărat la categoria „Actualitate”, materiale concepute în scop utilitar.

Chiar dacă majoritatea solicitărilor de acest fel sunt adresate telefonic, informaţiile cerute fiind de multe ori punctuale (fie date numerice, fie o reacţie a I.S.M.B. ca urmare a unei anchete individuale de presă), există situaţii în care un număr restrâns de jurnalişti (de regulă din presa scrisă) solicită date similare, chiar dacă interesul public asupra informaţiilor respective este restrâns – este cazul unor materiale solicitate pentru conceperea articolelor destinate paginilor tematice (învăţământ, educaţie), respectiv pentru publicaţiile specializate (cum ar fi „Tribuna învăţământului”). Astfel, pe parcursul anului şcolar 2004-2005 au fost transmise (numai prin e-mail) circa 40 de materiale scrise, elaborate la cererea reprezentanţilor mass-media.

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,

Prof.  DANIELA NEDELCU
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