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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 6 - O.S. 6.1. “Cresterea numérului de tineri NEETs someri cu vérsta intre 16 - 24 ani, Inregistrati la SPO care se reintorc in educatie
in programe de tip a doua sansd, inclusiv In programe de formare profesionala initiald”.

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabila pe piata munciia tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de munca, educatie sau formare,
inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune social si a tinerilor din comunitatile marginalizate, inclusiv prin punerea n aplicare a ‘garantiei pentru
tineret’.

Titlul proiectului: “Proiect de viatii: Viitorul incepe azi!” - POCU/737/6/1 Cod SMIS: 135130

Nr. ISMB: 19642/13.07.2022 Anexa 3 la Procedurd 2903/12.02.2021

ANUNT SELECTIE

Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti anunt3 scoaterea la concurs,
in cadrul proiectului “Proiect de viati: Viitorul incepe azi!” - POCU/737/6/1 Cod SMIS: 135130, a posturilor de experti in
cadrul activitatilor A.4.3

L INFORMATII PROIECT

OBIECTIVUL GENERAL al proiectului il reprezintd stimularea integrarii pe piata muncii a tinerilor NEETs din
Regiunea Bucuresti-Ilfov, prin furnizarea de masuri inovative de (re)integrare in sistemul de educatie. Obiectivele specifice si
activitatile propuse prin prezentul proiect, raspund nevoilor de sustinere a tinerilor din regiunea mentionatd pe piata muncii, nevoi
identificate in urma cercetdrilor/studiilor/date furnizate de cétre partenerii implicati in proiect.

Obiectivele specifice ale proiectului:

OS 1. Promovarea unei ocupiri sustenabile si de calitate a tinerilor NEETs din Bucuresti [ifov si sprijinirea mobilitaii fortei de
munca.

OS 2. Cresterea numarului de tineri NEETs someri din Bucuresti Iifov, cu varsta intre 16 - 24 ani, inregistrati 1a SPO care se reintorc
in educatie in programe de tip a doua sansa, inclusiv in programe de formare profesionald initiala.

BENEFICIAR - ASOCIATIA INSTITUTUL PENTRU POLITICI SOCIALE

PARTENER - INSPECTORATUL SCOLAR AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

DURATA PROIECTULUI este de 36 de luni de la momentul intrérii in vigoare a Contractului de finantare din data de
11.12.2020

BUGETUL PROIECTULUI este in valoare de 4,750,924.45 Iei.

1l. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE
Activitatea A4.3 -Derularea programului ,,A doua sansd” sau a activitatilor de calificare- vizeazi furnizarea serviciilor
educationale tinerilor NEETS inscrisi in program, conform Metodotogiei ,,A doua Sansé”.

in vederea atingerii rezultatelor proiectului, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, in calitate de partener in proiect,
anunta selectia urmdtoarelor categorii de experti:

| Nr. ‘ ~ (Sub)activitatea nr. si denumire | Denumire post Durata | Nr.ore/luni/
crt. (sub) activitatii expert
A.4.3. Derularea programului ,,A doua Cadru didactic Matematici— 16 luni Conform |
1 | sansd” sau a activitatilor de calificare 1 post planulujui -
cadru
A.4.§’.,Derularez‘1 prf>gramulu1 ,,_A doua Cadru didactic Stiinte - 1 post | 16 luni Confom'l
2. ‘ sansi” sau a activitatilor de calificare | i | planulului - |
‘ - o | cadru
A.4.§,.’ Derularez} prf)gramulul ,,.A doua Cadru didactic Educatie Civici- 16 luni Conforn'n
‘ 3. | sansd” sau a activitatilor de calificare . planulului --
’ 2 posturi
I - cadru
A.4.3. Derularea programului ,,A doua 16 luni Conform
‘ 4. | sansd” sau a activitatilor de calificare Cadru didactic Istorie - 1 post planulului

| | cadru




pecy =

A.4.3. Derularea programului A doua , 16 luni Conform |
5. | sansd” sau a activitatilor de calificare Cadru didactic Geografie — 1 post | planulului -
== _ o - _ cadru
A.4.§’.’Derulare?. ?r9gramu1u1 ,,.A doua Cadru didactic Educatie 16 luni Conforn}
6. | sans®” sau a activitatilor de calificare . i planulului -
’ muzicald- - 1 post
‘_____________ S - cadru
A.4.3. Derularea programului ,,A doua 16 luni Conform
| 7. | sans¥” sau a activitdtilor de calificare Consilier Vocational - 1 post planulului -
}7 — - ‘ ~ cadru
A.4.3. Derularea programului ,,A doua s A . 16 luni Conform
- I . Profesor invitimant primar- 1 .
‘ 8. | sansd” sau a activitatilor de calificare planulului -
; post
I L : cadru

Conform Ordinului M.E.N. nr. 3920/08.06.2018 de aprobare a Procedurii de sistem privind selectia si recrutarea expertilor, in
procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu finantare externa nerantbursabild vor fi evaluati candidatii care
corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor de referinti pentru participare, mai jos mentionate.

JLIN CONDITII GENERALE:

Expertul:

a) are cetitenie romén#/cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European
cu resedinta in Romania;

b) are capacitate de exercitiu deplind;

¢) indeplineste conditiile de studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd;

d) indeplineste conditiile de experientd profesionald specifica minima pentru pozitia pe care candideazi;

¢) nu a fost condamnat/(&) definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii,
de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sivargite cu intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

f) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

Iv. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

IV.1. Denumire post vacant/expert: Cadru didactic Matematica

a) CODUL OCUPATIEL: 233002- profesor in invatiméntul gimnazial

b) Numdr posturi vacante: 1 post (Scoala Gimnaziald nr. 25)

c)Perioada estimatd pentru derularea activitatii: august 2022- noiembrie 2023.

d)Descrierea activititilor conform cererii de finantare: ,,Proiect de viati: Viitorul incepe azi!”
e)Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Educatie solicitata: Studii universitare de scurtd sau de lungd duratd, absolvite cu diploma de licentd in
domeniul matematicii; Modulul psihopedagogic; diploma de absolvire - 3 ani

Experienti solicitata: Experientd minimé specificé in domeniu

Competente solicitate: Capacitate de predare si evaluare obiective, analiza si monitorizarea evolutiei elevilor,
stabili relatii, toleranta, calm, perseverenta/ de a Jucra cu elevii ce apartin grupurilor
vulnerabile. Abilititi utilizare a calculatorului in activitatea didactica.

ATRIBUTH:

- Implicat in urmatoarele activitagi: A 4.3;

-Identifici si valorificd posibilitatile de invatare ale grupului tintd;

-Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii rezultatelor maxime;
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-Asigua formarea competentelor specifice disciplinei necesare efectudrii temelor;
-Supravegheazi si Tndruma grupul tintd in efectuarea temelor;

-Utilizeazi materialele didactice adecvate;

-Apreciaza cantitativ si calitativ rezultatele grupului tint3;

-Trateaza diferentiat grupul tintd, in functie de nevoile lor specifice;

-Sprijind comunicarea profesor- grup tintd si utilizeaza feedback-ul bidirectional in comunicare.

IV.2. Denumire post vacant/expert: Cadru didactic $tiinte
a) CODUL OCUPATIEI: 233002 profesor in invatdmantul gimnazial
b) Numir posturi vacante: 1 post (Scoala Gimnaziala nr. 25)
¢) Perioada estimati pentru derularea activititii: august 2022- noiembrie 2023.
d) Descrierea activititilor conform cererii de finantare: “Proiect de viati: Viitorul incepe azi!”
e) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Educatie solicitati: Studii universitare de scurts / de lungi durati, absolvite cu licent3 in domeniul Stiinte
(fizica, chimie, biologie); Modulul psihopedagogic, diploma absolvire - 3 ani

Experienti solicitati: Experientd minima specifica in domeniu

Capacitate de predare si evaluare obiective/de a lucra cu elevii care apartin grupurilor
Competente solicitate: vulnerabile/ de analiza si monitorizare a evolutiei elevilor/ de a stabili relatii, toleranta,
calm, perseverentd. Abilititi utilizare a calculatorului in activitatea didactica.

ATRIBUTII:

- Implicat in urmatoarele activititi: A 4.3;

-Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii rezultatelor maxime;

-Asigui formarea competentelor specifice disciplinei necesare efectudtii temelor;
-Supravegheazi si iIndruma grupul tintd in efectuarea temelor;

-Utilizeaza materialele didactice adecvate;

-Apreciazi cantitativ si calitativ rezultatele grupului tinta;

-Trateazi diferentiat grupul tintd, in functie de nevoile lor specifice;

-Sprijin comunicarea profesor- grup tintd si utilizeaza feedback-ul bidirectional in comunicare.

1V.3. Denumire post vacant/expert: Cadru didactic Educatie Civica
a) CODUL OCUPATIEIL: 233002 profesor in invatdmantul gimnazial

b) Numir posturi vacante: 2 posturi (Scoala Gimnaziali ,Mexic”, Scoala Gimnaziali nr. 25)

¢) Perioada estimati pentru derularea activitatii: august 2022- noiembrie 2023.

d) Descrierea activititilor conform cererii de finantare: ,,Proiect de viatii: Viitorul incepe azi!”
e) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Educatie solicitatd:  Studii universitare de scurtd / de lunga duratd, absolvite cu licenta in domeniul Istorie/
Geografie; Modulul psihopedagogic; diploma absolvire - 3 ani

Experienti solicitati: Experientd minima specificd in domeniu

Capacitate de predare si evaluare obiective/de a lucra cu elevii care apartin grupurilor
Competente solicitate: vulnerabile/ de analiz3 §i monitorizare a evolutiei elevilor/ de a stabili relatii, tolerantd,
calm, perseverenta. Abilitati utilizare a calculatorului in activitatea didactic.
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ATRIBUTIL:

- Implicat in urmatoarele activitdti: A 4.3;

-Identifica si valorifica posibilitatile de invatare ale grupului {inta;

-Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii rezultatelor maxime;
-Asigua formarea competentelor specifice disciplinei necesare efectudrii temelor;
-Supravegheazi si indrumd gruput tinta in efectuarea temelor;

-Utilizeaza materialele didactice adecvate:

-Apreciazi cantitativ si calitativ rezultatele grupului tinta;

-Trateaza diferentiat grupul tintd, In functie de nevoile lor specifice;

-Sprijina comunicarea profesor- grup tintd si utilizeazad feedback-ul bidirectional in comunicare.

IV.4. Denumire post vacant/expert: Cadru didactic Istorie
a) CODUL OCUPATIEI: 233002 profesor in invatdméntul gimnazial
b)Numir posturi vacante: 1 post (Scoala Gimnaziala ,,Mexic”)
¢) Perioada estimatd pentru derularea activitatii: - august 2022- noiembrie 2023
f) Descrierea activitdtilor conform cererii de finantare: ,,Proiect de viatd: Viitorul incepe azi!”
g) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Educatie solicitati: Studii universitare de scurts / de lungi durati, absolvite cu licentd in domeniul Istorie;
Modulul psihopedagogic, diploma absolvire - 3 ani

Experienta solicitati: Experientd minima specificd in domeniu

Competente solicitate:  Capacitate de predare si evaluare obiective/de a lucra cu elevii care apartin grupurilor
vulnerabile/ de analizi si monitorizare a evolutiei elevilor/ de a stabili relatii, toleranta,
calm, perseverenti. Abilitaii utilizare a calculatorului in activitatea didactica.

ATRIBUTII:

- Implicat in urmatoarele activititi: A 4.3;

-Identifica si valorifica posibilitatile de invatare ale grupului tintd;

-Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii rezultatelor maxime;
-Asigua formarea competentelor specifice disciplinei necesare efectudrii temelor;
-Supravegheaza si indruma grupul tintd in efectuarea temelor;

-Utilizeazi materialele didactice adecvate;

-Apreciazi cantitativ si calitativ rezultatele grupului tintd;

-Trateazi diferentiat grupul tintd, in functie de nevoile lor specifice;

-Sprijina comunicarea profesor- grup tinta si utilizeaza feedback-ul bidirectional in comunicare.

IV.5. Denumire post vacant/expert: Cadru didactic Geografie
a) CODUL OCUPATIEL: 233002 profesor in invatamantul gimnazial
b) Numir posturi vacante: 1 post (Scoala Gimnaziala nr. 25)
¢) Perioada estimati pentru derularea activitatii: august 2022- noiembrie 2023.

d) Descrierea activitdtilor conform cererii de finantare: “Proiect de viatd: Viitorul incepe azil”
e) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Educatie solicitata: Studii univ de scurta / de lunga durata, absolvite cu licenta in domeniul Geografie;
Modulul psihopedagogic; diploma absolvire - 3 ani

Experienti solicitata: Experientd minima specificd in domeniu
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Capacitate de predare si evaluare obiective/de a lucra cu elevii care apartin grupurilor
Competente solicitate:  vulnerabile/ de analizi si monitorizare a evolutiei elevilor/ de a stabili relatii, tolerant,

calm, perseverentd. Abilitdti utilizare a calculatorului n activitatea didactica.

ATRIBUTII:

- Implicat in urmatoarele activititi: A 4.3;

-Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii rezultatelor maxime;

-Asigud formarea competentelor specifice disciplinei necesare efectudrii temelor;

-Supravegheaza si indruma grupul tintd in efectuarea temelor;

-Utilizeazi materialele didactice adecvate;

-Apreciazi cantitativ si calitativ rezultatele grupului tintd;

-Trateaza diferentiat grupul tinti, in functie de nevoile lor specifice;

-Sprijind comunicarea profesor- grup tinta si utilizeazi feedback-ul bidirectional in comunicare.

IV.6. Denumire post vacant/expert: Cadru didactic Educatie muzicali
a) CODUL OCUPATIET: 233002 profesor in invitamantul gimnazial
b) Numir posturi vacante: 1 post (Scoala Gimnaziala ,,Mexic”)
c) Perioada estimati pentru derularea activitatii: august 2022- noiembrie 2023.
d) Descrierea activitatilor conform cererii de finantare: “Proiect de viatéi: Viitorul incepe azi!”
€) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Educatie solicitata: Studii universitare de scurta/de lunga durata, absolvite cu licentd in domeniul Muzica;
Modulul psihopedagogic, diploma absolvire - 3 ani

Experienta solicitata: Experientd minima specificd in domeniu

Capacitate de predare si evaluare obiective/de a lucra cu elevii care apartin grupurilor
Competente solicitate:  vulnerabile/ de analiza i monitorizare a evolutiei elevilor/ de a stabili relatii, toleranta,
calm, perseverentd. Abilitdfi utilizare a calculatorului in activitatea didactica.

ATRIBUTII:

- Implicat in urmatoarele activitati: A 4.3;

-Stabileste strategii didactice optime 1n vederea obtinerii rezultatelor maxime;

-Asigui formarea competentelor specifice disciplinei necesare efectudrii temelor;
-Supravegheaza si indrumi grupul tintd in efectuarea temelor;

-Utilizeazi materialele didactice adecvate;

-Apreciazi cantitativ §i calitativ rezultatele grupului {inta;

-Trateazi diferentiat grupul tintd, in functie de nevoile lor specifice;

-Sprijind comunicarea profesor- grup tinti si utilizeazi feedback-ul bidirectional in comunicare.

IV.7. Denumire post vacant/expert: Consilier Vocational
a) CODUL OCUPATIEIL: 242315 consilier vocational
b) Numdr posturi vacante: 1 post ($coala Gimnaziala nr. 25)
c) Perioada estimatd pentru derularea activititii: august 2022- noiembrie 2023,

d) Descrierea activitatilor conform cererii de finantare: “Proiect de viatd: Viitorul incepe azi!”
e) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Educatie solicitatsi: Studii universitare de scurta sau de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta; - 3 ani

Experienti solicitati: Experientd minima specificd in domeniu
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Competente solicitate: - Capacitate de predare si evaluare obiective/de a lucra cu elevii care apartin grupurilor vulnerabile/
de analizi si monitorizare a evolutiei elevilor/ de a stabili relatii, tolerantd, calm, perseverentd.

ATRIBUTIL:

-Implicat in urmatoarele activitati: A 4.3;

- Pregiteste materialele de consiliere care vor fi utilizate pentru desfdsurarea activititii de consiliere vocationald;
- Stabileste calendarul de lucru;

- Stabileste cadrul de realizare a activitatilor in care este implicat;

- Supervizeazi sustinerea activitatii de consiliere vocationald a grupului tintd implicat.

IV.8. Denumire post vacant/expert: Profesor inviitimant primar
a. CODUL OCUPATIEI: 234101 Profesor inviitimént primar

Numir posturi vacante: 1 post (Scoala Gimnaziala ,Mexic”)
¢. Perioada estimati pentru derularea activitatii: august 2022- noiembrie 2023,
d. Descrierea activitatilor conform cererii de finantare: ,,Proiect de viaté: Viitorul incepe azi!”
e. Descrierea sarcinilot/atributiilor:

Educatie solicitati: Studii univ de scurta/e lunga durata, absolvite cu licenta; Modulul psihopedagogic; diploma - 3 ani
Experientii solicitatii: Experienta minima specificd in domeniu

Competente solicitate:

- Capacitate de predare si evaluare obiective/de a lucra cu elevii care apartin grupurilor vulnerabile/ de analiza si monitorizare
a evolutiei elevilor/ de a stabili relatii, tolerants, calm, perseverentd; Abilitati utilizare a calculatorului in activitatea didactica.

ATRIBUTII:

- Supravegheazi si Indruma participantii in efectuarea temelor;

- Elaboreaza un portofoliu educational individual al participantilor in vederea monitorizérii evolutiei acestora;
- Desfasoar activitati practic - aplicative menite sd recreeze (arte, tehnologie, sport, etc.);

- Identificd si valorificd posibilitdtile de invitare ale participantilor;

- Promoveazi continuu importanta efectudrii temelor;

- Stabileste strategii didactice optime In vederea obtinerii rezultatelor maxime;

- Asigura formarea competentelor specifice disciplinei necesare efectudrii temelor;

- Utilizeazi materialele didactice adecvate;

- Apreciazi cantitativ si calitativ rezultatele participantilor;

- Trateazi diferentiat participantii, In functie de nevoile lor specifice;

- Sprijini comunicarea profesor-participant si utilizeaza feedback-ul bidirectional in comunicare.

V. DOSARUL DE CONCURS:

in conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 286/2011 cu modificarile si completrile ulterioare, dosarul de inscriere
la concurs va contine urmitoarele documente obligatorii:
a) Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;
b) Scrisoare de intentie;
¢) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz (semnata de candidat);
d) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializéri, copiile documentelor
care atestd indeplinirea conditiilor specifice;
e) Alte acte doveditoare privind calificdrile specifice, experienta/expertiza specifica, aferente pozitiei (adeverintd);
f) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagind (CV-ul trebuie s contind obligatoriu date de contact valide —
adresa de e-mail si numdr de telefon);
g) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere cd nu are antecedente penale;



h) Adeverintd medicald care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult sase luni anterior deruldrii concursului
de catre medicul de familie al candidatului sau de la medicul de medicina muncii .

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/ expertizei, declarate in CV (copii ale diplomelor de studii,
adeverinte, alte documente doveditoare) se prezint insotite de documentele originale si se depun certificate pentru conformitate cu
originalul sau in copii legalizate.

Lipsa unui document din cele mentionate la punctele a) — h) conduce la eliminarea candidatului de la evaluarea dosarului.

VL MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURIIL:
Candidatii vor depune documentele la sediul Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, pana la data de 1.08.2022,
ora 16,30.
Candidaturile transmise dupa data limita indicata in anuntul de selectie, precum si cele incomplete vor fi respinse.

VII. PROBE DE CONCURS:

Concursul consti in parcurgerea a doud etape, astfel:
a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilititii administrative a dosarelor

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceastd etapi va fi publicatd la sediul Inspectoratului Scolar al Municipiului
Bucuresti, strada Icoanei Nr 19, sector 2, si pe pagina web a Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, la adresa
www.ismb.edu.ro.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, in termen de 24 ore de la
data publicirii rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Candidatii declarati admisi la aceastd proba vor participa la proba de evaluare a dosarelor.

b) Proba de evaluare a dosarelor

Punctajul maxim pentru conditia specificd ,,Educatie solicitata si durata solicitatd” este 50 puncte si pentru conditia
specifica ,,Experienta solicitata si duratd solicitatd” este maxim 50 puncte.

in situatia in care un post este solicitat de mai multi candidati cu acelasi punctaj, prioritate la angajarea cu contract individual
de muncé pe perioadd determinata o are candidatul care este salariat la unitatea de invdtdmant, partener asociat in cadrul proiectului,
punct de lucru in care solicitd postul. in situatia in care nici calitatea de salariat nu conduce la departajare, atunci departajarea se
realizeaza, ludndu-se in considerare, in ordine, urmitoarele criterii de departajare:

- gradul didactic;

- a doua specializare obtinuti;

- numarul de credite profesionale obtinute in ultimii 5 ani calendaristici (la data depunerii dosarului de candidatura la inspectoratul
scolar);

- cunoasterea unei/unor limbi stréine de circulatie internationald, doveditd prin documente emise de o autoritate in materie sau prin
foaia matricold/suplimentul la diploma de licenti/absolvire a studiilor universitare/postuniversitare (pentru candidatii care au pe
diploma de licent#/absolvire, ca specializare, o limbd straina, este suficientd prezentarea copiei de pe diploma).

Ca urmare a desfasurdrii probei de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in ordinea descrescétoare a
punctajului acordat. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea descrescitoare a punctajului, in limita numérului de posturi din
anuntul de selectie.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, strada Icoanei nr 19, sector
2, Bucuresti, in termen de 24 ore de la data publicirii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Rezultatele finale in urma solutiondrii contestatiilor se vor afisa la sediul Inspectoratului Scolar Inspectoratului Scolar al
Municipiului Bucuresti, strada Icoanei nr 19, sector 2, Bucuresti, si pe pagina web , in termen de maxim 7 zile lucratoare de la ultima
prob de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecdrui candidat si a mentiunii ,,admis” sau ,,respins”.

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declarati admisi, vor constitui corpul de
rezerva pentru pozitia respectivd pe toata perioada desfasurarii activitatii.
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VIII. CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUL:
| Perioada Activitatea (dupi caz)

I

Afisat astizi, 14.07.2022 la sediul Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti.strada ITcoanei nr 19, sector 2, Bucuresti, si pe
pagina web a Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, la adresa www.ismb.edu.ro.

Reprezentant legal 1 1mpu /;r_nu.u,
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Anexa 1 la Anuntul de selectie

CERERE DE INSCRIERE

la procesul de recrutare si selectie a expertilor pentru posturile vacante
din echipa Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti
-in afara organigramei organizatiei-
conform anuntului de selectie nr. Nr.2/POCU/737/6/1/28.07.2021
pentru proiectul “Proiect de viati: Viitorul incepe azi!” - POCU/737/6/1 Cod SMIS: 135130

in cadrul (SUD)ACHVILALIL vouvevereeeeeeerericrenree e e e e
POSTUL VIZAL ceeevenieeiieciiic e s

| 1.DATE PERSONALE

Nume B
Prenume
Telefon '
E-mail | -
2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN IARA
oDa
oNu

3. DISPONIBILITATE
Sunt apt si disponibil s lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind disponibilitatea (conform

contractului care va fi semnat de pérti)
oDa
oNu
Data completirii _ |
Semnétura |

.....

anuntul de selectie.
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Anexa 2 la Anuntul de selectie

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/subsemnata

]

~

m

in cazul in care sunt selectat pentru postul de

sunt disponibil() pentru a findeplini in

, legitimat cu CI/BI, seria: ___, nr..

cu domiciliul

, declar cd,

>

totalitate  atributiile aferente postului de, in

_—

pe perioada :

, in parteneriat cu

cadrul proiectului

desfasurat de

Dela

Pana la

|
L

Mentionez ci in acestd perioadd nu am alte obligatii de munca care s& Impiedice indeplinirea in conditii optime a atributiilor

aferente postului de

, in cadrul proiectului sus-metionat.

Prezenta declaratie de disponibilitate 1si mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei de executie a proiectului.

Wme si prenume |

Semnatura

Data




