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UNIUNEA EUROPEANA

PROGRAMARE INTERVIU

concursul de recrutare si selectie experti pentru posturile vacante din echipa organizatiei
beneficiare/partenere in proiect -in afara organigramei organizatiei —
Tn cadrul proiectului
“ARIPI SPRE VIITOR” POCU/666/623
Cod SMIS 2014+1D135937

-

Instrumente Structurale
2014-2020

Nr Punctaj
crt. Nume si prenume candidat Post/ expert evaluare
' dosar
1 HORVAT ADRIAN Expert recrutare grup tinta 12:00
' GABRIEL sub 5 ani )
2. | PUSCAS IONEL Responsabil Program ADS |, 45
C sub 5 ani
3. | POPESCUCOSTINELA | FXpertrecrutaregrup tintd | .5,
sub 5 ani
4. | ROSCA MIHAELA ReSponsab"SZ:;gram aboua | 9545
5 NEBUNU PREDETEANU ResponsabiI’P rogram a Doua 13:00
' LUCIA MARIA Sansa ]
6 NEBUNU PREDETEANU Expert recrutare grup tinta 13:15
' LUCIA MARIA sub 5 ani ]
7 NEBUNU PREDETEANU Expert consiliere si orientare 13-30
' LUCIA MARIA profesionala sub 5 ani )
3 NEBUNU PREDETEANU Responsabil Program ADS 13:45
' LUCIA MARIA sub 5 ani ]
9. | MATEICIUC CRISTIANA | EXpert consiliere siorientare | /.y,
profesionala sub 5 ani
10. | MANEA MIHAI Expert c0¥1s1llefe si orlen.tare 14:15
profesionala sub 5 ani
Afisat astdzi 23.03.2021

La proba de interviu nu se admit contestatii



