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UNIUNEA EUROPEANA

nstrumente Structurale
2014-2020

REZULTATE FINALE DUPA CONTESTATII

ale concursului de recrutare si selectie experti pentru posturile vacante din echipa organizatiei beneficiare/partenere in proiect -in afara organigramei

organizatiei in cadrul proiectului

“ARIPI SPRE VIITOR” POCU/666/623, Cod SMIS 2014+1D135937

(I:Ir; Nume si prenume candidat Post/ expert P(;Jg;:;?j :T#Qf\f?d Media | Promovat R?:izrl:;}at
1. HORVAT ADRIAN GABRIEL Expert recrutare grup tinta sub 5 ani 70 90 80 DA Admis
2. POPESCU COSTINELA Expert recrutare grup tinta sub 5 ani 68 Absent - NU Respins
3. | NEBUNU PREDETEANU LUCIA MARIA | Expert recrutare grup tintd sub 5 ani 48 Absent - NU Respins
4. | ROSCA MIHAELA Responsabil Program a Doua Sansa 70 90 80 DA Admis
5. | NEBUNU PREDETEANU LUCIA MARIA | Responsabil Program a Doua Sansa 48 Absent - NU Respins
6. | PUSCAS IONEL Responsabil Program ADS sub 5 ani 80 96 88 DA Admis
7. | NEBUNU PREDETEANU LUCIA MARIA | Responsabil Program ADS sub 5 ani 48 Absent - NU Respins
8. MANEA MIHAI Expert consiliere si orientare profesionala sub 5 ani 86 96 91 DA Admis
9. MATEICIUC CRISTIANA Expert consiliere si orientare profesionala sub 5 ani 80 80 80 DA Respins
10. | NEBUNU PREDETEANU LUCIA MARIA | Expert consiliere si orientare profesionald sub 5 ani 48 Absent - NU Respins
11. | RADULESCU MARIANA Responsabil financiar 64 64 DA Admis
12. | OLTEANU MIHAELA Consilier Juridic 80 80 DA Admis
13. | POPA VASILICA Secretar 48 48 NU Respins

Punctajul minim pentru a fi promovat este de 60 puncte.

Proba de interviu a fost sustinuti pentru posturile pe care au candidat mai multe persoane.

Afigat astazi 29.03.2021




